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1. Voorwoord

Ons bestuursakkoord, dat op de gemeenteraad van januari 2025 ter kennis werd
gebracht, werd intussen omgezet in een meerjarenbeleidsplan 2026-2031.

Dat meerjarenbeleidsplan ligt voor aan de gemeenteraad van december. Vanuit cd&v
Genk en Vooruit-Groen Genk zijn we erg tevreden over hoe we samen met onze
administratie het bestuursakkoord hebben omgezet naar een meerjarenbeleidsplan.
Geen makkelijke oefening maar hetresultaat mag gezien worden. Een welgemeende dank
u wel aan onze sterke medewerkers en de stadsorganisatie, in het bijzonder aan
waarnemend Algemeen Directeur Stijn Ooms, Financieel Directeur Rudi Van Gurp en het
managementteam.

De afgelopen jaren hebben we onze stad samen met veel energie en durf op de kaart
gezet. In deze nieuwe beleidsperiode stellen we de Genkenaar meer dan ooit centraal.
Vastberaden gaan we verder werken aan een veilige, leefbare, nette en aangename stad
waar niemand wordt achtergelaten en iedereen meedenkt en -doet.

Onze vastberadenheid is nu belangrijker dan ooit, daar mag geen twijfel over bestaan. Al
tijdens de voorbereiding van de gemeenteraad van mei 2024 (rekening 2023) gaven de
stadsdiensten mee dat we financieel uitdagende tijden tegemoet gingen. En ze hadden
gelijk. We moeten in dit nieuwe meerjarenplan 2026-2031 grote structurele effecten
opvangen. Dat is geen reden tot ontmoediging, maar een kans om samen sterker te
worden, creatief te denken en met visie de toekomst van onze stad vorm te geven.

En daar zijn we in geslaagd, dankzij een doordachte besparingsstrategie en een gerichte
zoektocht naar nieuwe inkomstenbronnen.

Dat gezegd zijnde. Genk zou Genk niet zijn als we we onze rug niet zouden rechten, de
uitdaging aangingen en nieuwe kansen creéerden vanuit grote uitdagingen. Da’s de
Genkse grinta! In deze beleidsverklaring tonen we hoe wij de komende jaren samen verder
bouwen aan een sterke toekomstvoor Genk, vastberaden en ondanks zware besparingen.
Want Genk is niet in één dag gebouwd. We beginnen niet van nul, maar bouwen verder op
stevige fundamenten en dat geeft ons vertrouwen en hoop.

Een vlotte dienstverlening aan de loketten, propere, veilige en fijne buurten waar je vlot
geraakt. Kansen voor alle kinderen en Nederlands om met elkaar te kunnen
communiceren. We luisteren naar de mensen en voegen de daad bij het woord: verder
investeren in de basis wordt de allereerste pijler waarop ons beleid de komende 6 jaar zal
rusten.

En als we zeggen vastberaden, wees dan maar zeker dat we het menen. Genk is allang
niet meer dat grijze, onbekende en onbeminde stipje op de kaart van Belgié. Vandaag is
Centrumstad Genk een sterke industriele motor binnen Vlaanderen; de ambitieuze,
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tweede stad van Limburg met een hoekje-af, een plek die bruist van ideeén, vernieuwing
en creativiteit. En dat zal zo blijven. Laat onze stad maar bruisen!

Met veel goesting, inzet én - beredeneerde en becijferde - zuinigheid zullen we samen dit
plan realiseren.

2. Uitdagende tijden inspireren tot creatieve oplossingen

“We leven niet in een tijdperk van verandering, maar in een verandering van tijdperk” (J.
Rotmans)

De afgelopen decennia zijn gekenmerkt door polycrisissen en we hebben daarvan de
laatste nog niet gezien.

Lokale besturen voelen vandaag meer dan ooit de impact van de vele mondiale evoluties
en snelle transformaties. Maar ook beslissingen van de hogere overheden in dit land
hebben een grote en directe invloed op het lokale bestuursniveau. Zowel het federale als
het Vlaamse niveau combineren ingrijpende besparingen met fundamentele
systeemwijzigingen. En dat stelt lokale besturen niet alleen financieel, maar ook
organisatorisch zwaar op de proef.

Zo heeft de Vlaamse overheid de afgelopen 10 jaar heel wat maatregelen ingevoerd
waarbij Genk (en andere lokale overheden) zwaar financieel werd geraakt:

e Het stopzetten van de uitvoering van de compensatie voor de gederfde
opbrengsten uit de gemeentelijke opcentiemen op de onroerende voorheffing op
materieel en outillage;

e Hetnietindexeren van 14,8 miljoen euro (stedenfonds, gesco-premies, sectorale
subsidies) aan subsidies;

e Schrappen van de Elia Compensatie;

e Het wegvallen van diverse subsidies (samenleven, coronacompensaties,
stadsvernieuwingsfonds,...);

e Hetverminderen van de tussenkomst in de responsabiliseringsbijdrage (-8%);

Ook de federale overheid heeft al maatregelen genomen (en zal er mogelijk nog andere
nemen):

e Daling van de cofinanciering van het bonus-malussysteem (tussenkomst in de
statutaire pensioenen);
e Eenfederale belastingverlaging metimpact op de geinde personenbelasting;
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Maar de belangrijkste federale maatregel is de beperking van de werkloosheid in tijd.
Inhoudelijk kunnen we deze maatregel helemaal steunen, maar de impact op de lokale
besturen zal aanzienlijk zijn.

De budgetten voor onze afdeling Welzijn stijgen en worden tijdelijk grotendeels
gecompenseerd door de federale overheid. Wat er precies op ons afkomt, blijft moeilijk
te voorspellen, maar we bereiden ons voor om ook deze extra uitdaging met kracht en
verantwoordelijkheid aan te pakken.

2.1 Dalende OV en stijgende pensioenen: een explosieve financiéle cocktail

HET DRAMA VAN GENK

De belangrijkste inkomsten van steden en gemeenten zijn de onroerende voorheffing (OV)
en de personenbelasting. Voor Genk is de OV in het verleden steeds een grote bron van
inkomsten — en dus ook van welvaart — geweest. We zien echter dat tussen 2016 en 2024
de basis van deze OV — namelijk het Kadastraal Inkomen (KI) - met bijna 30% is verlaagd.
Geen enkele andere stad in Vlaanderen heeft zo’n grote daling gekend op zo’n korte tijd.
Slechts een twintigtal gemeenten kenden in deze periode een daling. Gemiddeld
genomen was er zelfs over heel Vlaanderen een stijging van ongeveer 10%. In Hasselt
bijvoorbeeld steeg het Kl in die periode met 13,3%.

De belangrijkste oorzaak hiervanis het verdwijnen van “materiaal en outillage” (mat&out),
een specifiek onderdeel van het Kl, dat verwijst naar het industrieel verleden van Genk.
Door de sluiting van Ford, maar ook door het verdwijnen van de centrale van Langerlo,
verdampte al een groot gedeelte van de waarde van “mat&out”. Maar er was ook de
beslissing van de Vlaamse overheid om bedrijven die nieuwe investeringen deden,
versneld hun “mat&out” te laten afbouwen, op basis van het nieuwe geinvesteerde
bedrag. Neem daarbij nog het feit dat de Vlaamse overheid dit verlies niet meer
compenseerde -iets wat ze in het verleden wel nog deed- en het is meteen duidelijk wat
voor een grote financiéle domper dit voor Genk is.

Om het in concrete cijfers uit te drukken: in 2014 inden wij 38,5 miljoen euro OV. Op het
einde van deze legislatuur — dus tegen 2031 - verwachten we terug 37,3 miljoen
inkomsten te hebben, en dus ondanks een inflatie van bijna 50% op die negentien jaar
tijd. Dat komt neer op een verlies van meer dan 20,5 miljoen euro per jaar aan middelen
om onze stad draaiende te houden.

Zie hier ook enkele grafieken om dit te tonen:
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PENSIOENBOM (KOMT TOT ONTPLOFFING)

Al jaren waarschuwen lokale besturen voor de zogenaamde ‘pensioenbom’. En deze
legislatuur is het zover. De bom is ontploft... en voor dit type bom bestaat helaas geen
ontmijningsdienst. Ook Genk deeltin de klappen. Waar we in de vorige legislatuur nog 7,5
miljoen euro extra moesten voorzien over zes jaar, stijgt dat deze legislatuur naar
ongeveer 50 a 55 miljoen euro. Op kruissnelheid betekent dit 13 miljoen euro per jaar,
waarvan Vlaanderen iets minder dan de helft betaalt. Concreet komt het erop neer dat
Stad Genk - voor al haar entiteiten: Stad, OCMW, ZOL en ZOG - jaarlijks 7 miljoen euro
extra moet voorzien.

BIJDRAGE AAN PENSIOENPOLIS - 1STE PIJLER
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CONCLUSIE

Door het wegvallen van de compensatiemiddelen na de sluiting van Ford,
gecombineerd met de dalende ontvangsten uit het gemeentefonds en de OV en de
stijgende pensioenlasten, staan we voor een grote uitdaging. Deze structurele
effecten dwingen ons tot extrainspanningen om de financiéle balans te bewaren. We
komen uit op een financiéle kloof van ongeveer 18 miljoen euro per jaar die we
moeten dichten om financiéle stabiliteit en continuiteit te kunnen waarborgen.

2.2 Evenwichtige besparingen en extra inkomsten

PERSONEEL

De afgelopen twaalf jaar deden we al een inspanning van afbouw van een tiental
medewerkers per jaar en dat steeds door niet-vervanging van gepensioneerden of

AGB Genk 0872093742 Meerjarenplan 2026 — 2031 7
13-



medewerkers die de organisatie zelf verlieten. Ook deze legislatuur gaan we daar een
extra inspanning moeten leveren. Tegen het einde van de legislatuur willen we een
structurele besparing van 7,5 miljoen euro per jaar bekomen in de personeelskosten.
Concreet wil dat zeggen dat we in plaats van tien medewerkers per jaar nu tot zeventien
personeelsleden perjaar zullen moeten afbouwen, wat tegen het einde van de legislatuur
neerkomt op een honderdtal VTE’s.

Die afbouw zal op een verantwoorde manier gebeuren. Pensioneringen en andere
uitstroommogelijkheden zullen niet systematisch één op één vervangen worden.
Vervangingen die noodzakelijk zijn zullen zo veel mogelijk via interne personeelsmobiliteit
of mutatie worden ingevuld. Hiervoor zullen we intern ook de nodige begeleiding en
opleidingen voorzien.

Dit zal ons totale personeelsbestand tegen 2031 op ongeveer 900 VTE’s brengen.

Ook dit heeft een impact op ons beleid en verplicht ons om duidelijke keuzes te maken.
We werken dit de komende tijd verder uitin nauw overleg met de leidinggevenden en onze
vakbonden. Enkele concrete voorbeelden zijn bijvoorbeeld de afbouw van onze Lokale
Opvanginitiatieven (LOI) en het sluiten van het zwembad van Boxbergheide.

In het voorwoord benadrukten we al hoe belangrijk vastberadenheid is. En dat zullen we
meer dan ooit nodig hebben. Ondanks de hier vermelde uitdagingen, kiezen we er bewust
voor om onze basis te versterken, een engagement dat we maximaal opnemen.

Concreet betekent dit dat we niet besparen op onze basisdienstverlening, teneinde een
excellente dienstverlening te blijven garanderen voor onze burgers, bezoekers en
ondernemers.

ANDERE BESPARINGEN

De andere besparingen situeren zich vooral in onze exploitatie-uitgaven en toelages. We
kozen ervoor om hierin globaal genomen een 10% te besparen. Dit door de afspraken met
onze partners te vernieuwen, in ons aankoop- en contractbeleid naar scherpere
voorwaarden te streven en zuinige keuzes te maken en door bepaalde zaken niet meer of
minder te organiseren.

Dit alles samen heeft een impact van om en bij de 2 miljoen euro per jaar.
Met enkele concrete voorbeelden:

e We schrappen de TOP-sport subsidie.

e We verlagen de frequentie van de 3600 naar 6 maal per jaar.
e We heronderhandelen onze verzekeringsovereenkomsten.
e We organiseren geen Parkies meer.

AGB Genk 0872093742 Meerjarenplan 2026 — 2031 8
-14-



e We sluiten het zwembad in Boxbergheide.
e We stoppen de financiéle tussenkomst in de kosten voor nutsvoorzieningen.
e We verlagen de mantelzorgpremie van 50 naar 40 euro per maand.

We besparen ook in onze investeringsportefeuille. Na de aanbesteding van het project
Regina Mundi, stelden we vast dat de kostprijs 50% hoger lag danvoorzien. Eris daarnaast
grote onduidelijkheid over het al dan niet bekomen van AGION-subsidies voor zowel onze
eigen academies als de basisschool op de site. Vandaar ook dat we de huidige
aanbesteding stopzetten en samen met de partners onderzoeken op welke manier we tot
een realiseerbare ontwikkeling van de Regina Mundi-site kunnen komen. We nemen de
verschillende waardevolle componenten uit het hele project wel mee naar verder
ontwikkelingen in onze stad.

INKOMSTEN

Hetis een bewuste keuze van het beleid om de belangrijkste belastingen niet te verhogen.
De personenbelasting blijft in Genk op 7,5% en de OV op 850 opcentiemen.

We willen de basis versterken en dat betekent ook dat we onze inwoners en bedrijven daar
niet extra raken. We blijven met deze belastingen overigens nog altijd onder het Limburgse
gemiddelde.

Waar halen we dan wel de extra inkomsten?

Een belangrijke extra inkomst bekomen we door het indexeren van onze retributies en
belastingen. In het verleden werden lokale retributies en belastingen pas na zes jaar
geindexeerd, en dat zorgde soms weleens voor discussies. Zo pasten we begin 2025 de
reglementen aan de inflatiecijfers aan, wat neerkwam op een verhoging van 25%.

En dus zullen we dat in Genk vanaf 2026 jaarlijks doen, zoals dit overigens bij Vlaamse en
federale belastingen al langer automatisch gebeurt.

We voeren twee nieuwe heffingen in. Net zoals de federale overheid op elke
verkeersovertreding een administratieve kost van 10,40 euro aanrekent, zullen wij een
gelijkaardige administratieve verwerkingskost toepassen op GAS-boetes. Dat zorgt voor
meer logica en uniformiteit: een verkeersboete kost voortaan hetzelfde, ongeacht of het
om een federale of lokale boete gaat.

In ons bestuursakkoord spraken we al een duidelijke ambitie uit: op tien jaar tijd de
noodzakelijke 6.000 nieuwe woongelegenheden realiseren in Genk. Om dat mogelijk te
maken willen we de vandaag 3.300 beschikbare bouwpercelen langs uitgeruste wegen
activeren. Daarom lanceren we vanaf 2027 een activeringsheffing, zoals dat vandaag
ook alin een hondertal Vlaamse gemeenten gebeurt. We werken dat reglement verder uit
met de nodige verduidelijkingen en vrijstellingen, waarbij we ook rekening houden met het
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aantal kinderen van de grondeigenaars. We verwachten hiermee een opbrengst van 1,1
miljoen euro per jaar.

We werken daarnaastaan een nieuw retributiereglement voor de inname van openbaar
domein. We kregen in het verleden wel vaker opmerkingen van Genkenaren over
aannemers die langdurig grote delen van het openbaar domein innamen voor
bouwwerven. Dat zorgt niet alleen voor extra hinder voor inwoners, maar ook voor
bijkomend werk voor onze diensten. Met dit reglement willen we bereiken dat zowel de
oppervlakte als de duur van de inname tot een minimum beperkt worden. We vragen
daarnaast ook een kleine vergoeding voor het plaatsen van signalisatie bij verhuis.

De komende jaren verhogen we de verblijfsbelasting, die door de hotels en andere
verblijffsaccommodaties, doorgerekend worden aan hun klanten van ongeveer 1,2 naar
2,40 euro per persoon per overnachting. Daarmee zijn we overigens nog steeds bij de
goedkopere van alle centrumsteden.

Naar onze ondernemers toe behouden we een goede balans in de specifieke lokale
ondernemersbelasting. We hebben in overleg met hen gezocht naar een goede manier
om de verhoging door inflatie, zoals die vorig jaar doorgevoerd werd, de komende jaren
wat te milderen. Door het laten wegvallen van de vrijstelling van drie jaar bij nieuwe
ondernemingen, zullen we deze belasting pas vanaf 2030 opnieuw indexeren.

AFVALFACTUUR

In 2019 beslisten we om de tussenkomst in de afvalfactuur te beperken tot 35 euro voor
de Genkenaren (en 55 euro voor Genkenaren met V/T-statuut). In de coronaperiode
hebben we onze basistussenkomst verhoogd tot 55 euro per Genkenaar (en 75 euro voor
Genkenaren met V/T-statuut). Vanaf 2026 vallen we daar terug op een basistussenkomst
van 35 euro (en 60 euro voor mensen met een V/T-statuut).

In het Optimo-systeem van Limburg.net hebben alle Genkenaren de mogelijkheid om hun
groenafval én keukenafval mee te geven bij de gewone huisvuilophaling. Op vraag van
Stad Genk en vele van onze inwoners, introduceerde Limburg.net destijds optioneel de
GFT-container voor gezinnen die dat expliciet wensten. Het gaat in Genk vandaag over
9.500 gezinnen. Bij de introductie van dit systeem begin 2024, kwam het stadsbestuur 25
euro per GFT-container tussen. Deze tussenkomst zal vanaf 2026 verdwijnen, waardoor
we terugvallen op de kostprijs door Limburg.net aangerekend.

Beide maatregelen samen zijn voor Stad Genk een besparing van 750.000 euro per jaar.
We blijven bovendien nog steeds meer dan 1,1 miljoen euro per jaar bijdragen om de
afvalfactuur van onze Genkenaren mee te ondersteunen.
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TOT SLOT

Naast deze elementen voeren we nog enkele kleinere aanpassingen door, in vergelijking
met andere steden en gemeenten. Zo onder meer in de leegstandsheffing. Bovendien zijn
de inkomsten uit dividenden van Fluvius en Nuhma aanzienlijk gestegen.

Aldeze elementen samen levert de komende jaren een gemiddelde extra inkomstvan 9,5
miljoen euro per jaar op.

2.3 Financiéle kencijfers

STAD en OCMW

CENIC

Kerncijfers beleidsverklaring

2026 2027 2028 2029 2030 2031

1. De autofinancleringsmarge -10.743.708 -9.540.161 -0.664.044 -7.666.334 -7.733.984 62.297
2. Het beschikbaar budgettair resultaat 4.986.104 1.091.322 786532 1.017.886 929.168 189.191
3. De financiéle schuid 180.551.060 191.845 640 199.330.390 201.432.154 199.876.213 188.010.976
4. De investeringsuilgaven voor matenéle &n immateréle vaste activa en

ioegestane investeringssubsidies 32 815,630 28.924 215 25.111.926 10.532.769 6.953 617 6.493.504
5. De uitgaven voor toegestane werkings- @n mvestenngssubsidies aan de 17 264 17T 17.377.361 20.730.1%0 18.281.291 18.593.500 18.760.209
politiezone T30 - . T60..

6. De uitgaven voor loegestane werkings- en nvestenngssubsidies aan de

szone 3580.736 3.675.942 3.774.005 3.841.341 3.910.024 3,980,081

7. De personeelsuitgaven 91.910.263 93.570.562 95.043 797 98 284 929 100.322.164 100.070.021
8.0e guoet en de gsten ut de o ’ goet: 7.5% 21963593 22.552.407 23.196 682 23.906.283 23.766.319 24.230.712
9. De aanslagvoet en de ontvangsten uit de opoentiemen op de onroerendes aanslagvoet

voarheffing 850,13 opcentiemen 33.300.245 34.067.040 34.841.524 35.633.037 35.441.964 37.268.688
10. De ontvangsten uit en specifi ubsidie 92:213.720 91.304 515 93,643,828 95.969.036 98.218.440 99.848.840
||1. Het aantal inwoners op 1 januari 2025 ﬁs.ﬁ[ (bron: Statbel)

Kemncijfers beleidsverklaring

2026 2027 2028 2029 2030 2031

1. De autofinancieringsmarge -184.901 -187.377 137.426 217.233 336.207 164.351
2. Het beschikbaar budgettair resultaat 1.441.485 1.196.321 1.275.961 1.000.941 1.279.362 1.385.927
3. De financiile schuld 13.233.443 12.873.745 12.504.855 12.126.445 1738472 11.330.681
4. De iitgaven voor en vaste activa en

losgestane investeringssubsidias 3.786.813 5.018.286 705.286 1.270.286 889.2686 370.286
5. De uitgaven voor en invester bsidies aan de niet van tospassing

6. De uitgaven voor en beldies aan de niet van toepassing

hulpverleningszone

7. De personeslsuitgaven niet van toepassing [

8. De aar an de o 1 ult de g niet van tospassing |

|6 De aar an de of 1 Uit der op de onroerende niet van tospassing

vioarheffing

10. De or uit en sp werkingssubsidie 570.000 570.000 570.000 570.000 570.000 570.000
|11. Het aantal inwoners op 1 januar 2025 | 6&.05&| (bron: Statbel)

Bovenstaande kerncijfers van zowel Stad-OCMW als AGB voldoen aan de
evenwichtsvoorwaarden.

Met 110 miljoen euro aan investeringen en een totale schuld die op het einde van de
legislatuur terug op een gelijkaardig peil blijft (+4%), tonen we aan dat de besparingen die
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we doen niet zorgen voor minder investeringen en meer schuld. Procentueel (tegenover
onze totale inkomsten) daalt onze schuldpositie verder.

Aangezien onze personeelsbesparingen geleidelijk aan gebeuren, merk je dat het tot
einde legislatuur duurt vooraleer onze autofinancieringsmarge positief is. We beheren
de stad als een goede huisvader, begroten voorzichtig en kijken steeds met een kritische
blik naar onze rekening. Het verleden leert ons dat die jaarrekeningen vaak een stuk beter
zijn dan onze begroting. Dat zal dan vanzelfsprekend een positieve invloed hebben op die
autofinancieringsmarge, maar het biedt desgevallend ook meer ruimte voor
investeringen. Enerzijds willen we een eventueel overschot op de rekeningen gebruiken
om onze pensioendotaties te verhogen (jaarlijks + 1 miljoen euro) en anderzijds willen we
dan ons investeringsbudget met 5 miljoen euro per jaar verhogen om reeds geplande
investeringen sneller uitte voeren. Op die manier kunnen we onze investeringen verhogen
van 110 naar 140 miljoen euro.

Investeren in de basis is ook investeren in onze veiligheidskorpsen. Met een totale
dotatie voor beide korpsen van bijna 135 miljoen euro op de volledige legislatuur kiezen
we uitdrukkelijk voor de verdere uitbouw en versterking van Politiezone Carma en
Brandweerzone Oost-Limburg. Met een gezamenlijke gemiddelde toelage van 22,3
miljoen euro per jaar via Stad Genk zullen deze organisaties de mogelijkheid hebben zich
verder te professionaliseren, te investeren, maar bovenal dicht bij de mensen te zorgen
voor de nodige veiligheid.

3. Beleidsdoelstellingen

In de eerste twee hoofdstukken van deze verklaring hebben we getracht de krijtlijnen te
schetsen en een beeld te geven van de budgettaire en beleidsmatige ruimte waarin we
ons de komende jaren zullen (moeten) bewegen. De tijden zijn en blijven uitdagend (of
‘interessant’ voor de optimisten onder ons).

Wanneer anderen zouden opgeven, kiezen wij ervoor omrecht te blijven staan-en er zelfs
sterker uit te komen. Is dat niet precies wat onze ruggengraat, onze vastberadenheid en
onze Genkse grinta altijd hebben gevormd?

En dus komt nu het meest boeiende deel van deze verklaring, het stuk waar we nu al
goesting in hebben. Laat maar komen!

AGB Genk 0872093742 Meerjarenplan 2026 — 2031 12
-18-



3.1 De basis versterken

Alle Genkenaren, bezoekers en ondernemers kunnen rekenen op oplossingsgerichte
en klantgerichte basisdiensten voor een kwaliteitsvolle, leefbare en veilige stad.

Onze klanten - en dat zijn in de eerste plaats onze inwoners, maar ook onze bezoekers,
ondernemers en partners — kunnen rekenen op een efficiénte, betrouwbare en nabije
dienstverlening, die zowel digitaal als fysiek kan zijn. De aanpak is persoonlijk en
illustreert het karakter van Genk als warme stad.

Dat geldt ook voor de hulpverlening, die we continu blijven verbeteren, steeds op maat
van de mensen en dichtbij de Genkenaar. We kiezen daarbij voor een outreachende
werking, met toegankelijke en nabije welzijnspunten in de wijken. We gaan actief naar de
mensen toe. Zo bouwen we ook aan een stad die uitnodigt tot ontmoeting, zorg en
ondersteuning.

We versterken de basis ook in onze publieke ruimte, die op elk vlak in topvorm moet zijn.
We houden het openbaar domein netjes en zorgen dat we ook hier klaar zijn voor de
toekomst. We zetten in op afvalpreventie met advies, bewustmaking, acties en sancties.

In onze Genkse wijken gebeurt het. Hier wonen, leven, werken en ontspannen onze
inwoners. Hier komen ze samen, gaan ze naar school, sporten ze en genieten ze van
handel, horeca, groen en alles wat Genk te bieden heeft. Daarom is openbaar domein in
topvorm zo belangrijk en dat zien wij heel concreet: bladeren ruimen, bomen snoeien,
fiets- en voetpaden herstellen, inritten aanpassen, ... en bovenal inzetten op een veilig
openbaar domein basis.

En zo maken we van Genk ook een veilige stad, mét veilige buurten. En in die stad
verplaatsen onze inwoners en bezoekers zich op een veilige, efficiénte en duurzame
manier. We maken het verkeer in Genk veiliger en stimuleren verplaatsingen te voet, met
de fiets of het openbaar vervoer en moedigen duurzaam autogebruik aan. Daarom
investeren we uiteraard ook in goede infrastructuur.

We versterken Politiezone Carma door de dotatie met 2 miljoen euro per jaar te
verhogen. Da’s geen blanco cheque, maar extra budgettaire ruimte om de
nabijheidspolitie nog beter te organiseren. Ook vanuit maatschappelijke veiligheid blijven
we inzetten op een geintegreerde en integrale veiligheidsaanpak, met bijzondere
aandacht voor de drugsproblematiek.

Aan de basis van onze stad vinden we ook de Genkse kinderen en jongeren, die we
absoluut mee willen versterken en klaar willen stomen voor de toekomst. Samen met de
scholen en andere partners leggen we de focus op kwaliteitsvolle kinderopvang -
waarin we onze regierol volgens het BOA-decreet opnemen - en goede
schoolloopbanen. We bouwen aan gezinsloketten in de antennes van Campus 0%, zodat
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gezinnen makkelijk en dichtbij hulp en informatie vinden. We doen er samen met onze
partners alles aan opdat jongeren alle kansen krijgen om hun schooltraject af te ronden.
Daarom installeren we een meldpunt voor ongekwalificeerde uitstroom. In de
stadsorganisatie zelf hebben we ook extra aandacht voor kinderen. In het proces bouwen
we een ‘kind-reflex’ in zodat de eventuele impact op kinderen te allen tijde wordt
meegenomen.

De basis versterken, daaronder verstaan we ook maximale Nederlandse taalkansen te
bieden aan elke Genkenaar. Dat is absoluut noodzakelijk met het oog op activatie en
integratie.

Tot slot versterken we de basis door een actieve communicatie met al onze externe
klanten. Doelgroepcommunicatie, uitrol van het nieuwe merk waarbij we Genk nog meer
op de kaart zetten als onderscheidende, warme, energieke en gedurfde stad zijn 2
concrete voorbeelden.

3.2 Warme Stad

We streven naar een verbindende, respectvolle en warme samenleving, waar
iedereen zich thuis voelt en waar gelijkheid, gezondheid en welzijn centraal staan.

We zetten volop in op actief burgerschap en dragen het Genkse DNA verder uit om zo de
warmste centrumstad te worden. We versterken actief burgerschap en verankeren onze
Genkse manier van samenleven: jezelf mogen zijn, praten met elkaar, iedereen
meenemen en solidair zijn. We brengen mensen samen via activiteiten en ontmoetingen
die openstaan voor iedereen. We stimuleren dialoog en bieden ruimte aan ieders geloof
en overtuiging. We treden op tegen discriminatie om gelijke kansen voor iedereen te
garanderen.

We voeren een lokaal mondiaal beleid en verbinden Genk met de wereld via eerlijke,
duurzame acties samen met onze partners. We onderzoeken een nieuwe stedenband. We
zetten ambassadeurs van respect en verbondenheid in. Samen met partners werken we
aan de preventie van radicalisering en polarisatie door vertrouwen en dialoog te
stimuleren.

Zo blijft Genk een warme stad waarin solidariteit en respect vanzelfsprekend zijn.
Nieuwkomers ontvangen we daarom ook warm en hartelijk! Met één duidelijk
onthaalpunt voor alle nieuwe Genkenaars en met taalondersteuning en wegwijssteun
maken we starten in Genk eenvoudig en menselijk.
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We zetten in op een inclusieve samenwerking, waarin iedereen een plek heeft, zichzelf
kan zijn en actief kan participeren aan alles wat Genk te bieden heeft. We geloven dat dit
bijdraagt aan een warm en menselijk Genk, een stad die zorgzaam is voor iedere inwoner.

Ook binnen het domein wonen kiezen we voor een holistische aanpak. Betaalbaarheid,
kwaliteit en duurzaamheid staan hierin centraal. We brengen vraag en aanbod op de
huurmarkt dichter bij elkaar en zetten sterk in op de realisatie van minstens 6.000
bijkomende nieuwe woningen de komende 10 jaar. We bekijken hoe we
vergunningsprocedures kunnen versnellen en faciliteren, en hoe we bouwpromotoren en
andere partners kunnen aantrekken om-samen metalle actoren in de woonsector-deze
doelstellingen te realiseren.

Daarnaast zetten we de deur open voor alternatieve en innovatieve woonformules,
waarbij we durven denken én handelen buiten de klassieke kaders om onze groeiende
stad klaar te maken voor de toekomst.

Genk is en blijft een stad waar niemand achterblijft. Door in te zetten op preventie en
gerichte ondersteuning van mensen in armoede krijgen we iedereen mee. Binnen het
bestaande brede armoedebeleid werken we proactief, met oog voor vroegdetectie op
thema’s zoals gezondheid, schulden, energie, armoede en huisvesting.

Samen met onze partners versterken we zo het brede welzijn van alle Genkenaren. Wij
werken aan zorgzame buurten, waar mensen comfortabel verblijven in hun vertrouwde
buurt, waar jong en oud elkaar kennen en helpen, en iedereen zich goed voelt. Daarnaast
besteden we bijzondere aandacht aan mentaal welzijn en gezondheid, met initiatieven
rond preventie, gezonde voeding, beweging en toegankelijke zorg.

Binnen welzijn hebben we ook oog voor de relatie tussen mens en dier en het
dierenwelzijn. Denk daarbij bijvoorbeeld aan de realisatie van een nieuw dierenasiel aan
de Hengelhoefdreef.

Genk is een leeftijdsvriendelijke stad waarin alle generaties zich thuis en betrokken
voelen. We zetten in op participatie, communicatie, wonen, vrije tijd, zorg en gezondheid,
socialeinclusie, ruimte en mobiliteit gericht op onze ouder wordende inwoners. Medioren
en senioren ondersteunen we op verschillende vlakken: met een breed aanbod aan
activiteiten, een goed uitgebouwde keten van zorg en initiatieven die langer thuis wonen
mogelijk maken.

Eris de duidelijke keuze om extra te blijven investeren in hetjeugdwelzijnswerk in de brede
zin. We bundelen de krachten met alle partners voor een snel en passend aanbod.
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3.3 Gedurfde stad

We zetten onze Genkse talenten en ons economisch en ruimtelijk potentieel in voor
een grensverleggende, innovatieve en duurzame toekomst.

Genk zet sterk in op een toekomstgericht, vernieuwend en duurzaam
ondernemersklimaat. We maken duidelijke afspraken en ontwikkelen ruimtelijk-
economische kaders die ondernemers helpen groeien. Daarnaast stimuleren we
ondernemerschap en zorgen we voor een aantrekkelijk klimaat om een zaak te starten.
Daarom realiseren we voor potentiéle / startende maar ook gevestigde ondernemers een
‘single point of contact’-beleid. Eén loket, één aanspreekpunt voor al hun vragen aan de
stadsorganisatie.

We ondersteunen Genkse bedrijven die willen innoveren, geven ruimte aan nieuwe
ondernemersideeén. We kijken wat werkt en creéren kansen voor duurzame groei.

We helpen buitenlandse arbeidskrachten / professionals snel hun weg te vinden in Genk
en bieden werkgevers en partners informatie en advies hieromtrent. Tegelijk verankeren
we de maakindustrie in onze stad, zodat productiebedrijven zich thuis voelen en kunnen
blijven groeien.

We stimuleren samenwerking en maken ruimte voor innovatie in onze regio. Daarom
zetten we ook mee in op strategische projecten zoals de potentiéle komst van de
Einsteintelescoop.

We geven onze winkelstraten een frisse uitstraling en laten ze opnieuw bruisen van leven.
Stap voor stap werken we aan aantrekkelijke, florerende straten, met aandacht voor zowel
lokale als bovenlokale handelszones. Zo creéren we een dynamische omgeving waar
shoppen een unieke, typisch Genkse ervaring wordt.

We willen zoveel mogelijk Genkenaren opnieuw volwaardig laten deelnemen aan de
arbeidsmarkt. Nog te veel mensen staan vandaag nog aan de zijlijn, vaak door complexe
drempels zoals armoede, gezondheidsproblemen, beperkte taalvaardigheid of een
gebrek aan kansen nemen of zien. Wij kiezen resoluut voor een beleid dat deze drempels
actief wegneemt en mensen opnieuw perspectief biedt. Onze ambitie is helder: iedere
Genkenaar die kan werken, moet de kans krijgen om te werken. Door gerichte
ondersteuning, coaching en opleiding zetten we in op duurzame integratie, zodat mensen
niet alleen een job vinden, maar ook groeien, sterker worden en opnieuw volwaardig
kunnen meedraaien in onze samenleving. De ondernemers zijn onze partners om dit mee
te realiseren.

Daarom voeren we een krachtig activeringsbeleid dat inzet op zowel individuele als
collectieve coaching, met als doel Genkenaren uit de armoede te tillen en hun
zelfredzaamheid duurzaam te versterken.
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We begeleiden inwoners via trajecten op maat, waarbij we maximaal inzetten op
talentontdekking, vaardighedenontwikkeling en het wegnemen van structurele drempels.
Onze doelstelling is ambitieus: we streven naar een werkzaamheidsgraad van 80%( nu
bijna 69%). Daarbij vertrekken we vanuit het geloof dat elke Genkenaar beschikt over
unieke talenten die we zichtbaar willen maken en valoriseren.

Ons activeringsbeleid is holistisch opgebouwd. Dat betekent dat we de arbeidsmarkt,
de opleidingsmarkt en alle partners binnen tewerkstelling, sociale economie, VDAB,
werkgeversorganisaties en  welzijnsactoren samenbrengen in  één  sterke
activeringsketen. Door intensieve samenwerking kunnen we werkzoekenden sneller
klaarstomen via opleiding, stages of coachingtrajecten zodat zij vlot instromen in
knelpuntberoepen en de sectoren waar werkgevers dringend versterking zoeken.

En dus investeren we ook proactief in de talentontwikkeling van Genkenaren, zowel op
artistiek, technologisch, sociaal als sportief vlak, o.a. met de komst van een talentenbus.

We blijven investeren in onze wijken. In Kolderbos voeren we het masterplan verder uit
zodat dit een nog mooiere, warmere en meer levendige wijk wordt. Ook bouwen we verder
aan L0O2020. We maken onze tuinwijken klaar voor de toekomst met aandacht voor
woonkwaliteit, energie en erfgoed. We richten onze publieke ruimte zo in dat ze past bij
wat de Genkenaren nodig hebben.

Als slimme stad pionieren we onder andere op vlak van hernieuwbare energie, CO2-
reductie, circulariteit en groen-blauwe netwerken. Zo maken we Genk klimaatbestendig
voor de toekomst. We vergroenen de stad en maken meer ruimte voor water. Zo nemen
we het voortouw op weg naar een klimaatneutrale stad.

Het centrum van Genk zal zo verder groeien tot een unieke groene belevings- en
ontmoetingsplek. We stimuleren er creativiteit, talentontwikkeling en ondernemerschap
en maken ruimte voor kwaliteitsvol wonen, in het bijzonder voor jonge gezinnen. We
richten het centrum duurzaam en aantrekkelijk in.

In het westelijke deel van ons centrum zijn er deze legislatuur heel wat opportuniteiten.
Politiezone Carma verhuist haar hoofdkantoor en VDAB en De Post zoeken op termijn naar
een nieuwe locatie in het centrum. Vanuit de stad kijken we verder naar de toekomst van
de Limburghal, de site van het voormalige slachthuis en het klimaatbestendig maken van
ons stadhuis. We ontwikkelen daarom een sterke visie die tussen 2030 en 2050 dit deel
van Genk zal transformeren naar een moderne stadsomgeving met ruimte voor wonen,
werken, groen en een ambitieus publiek programma. Slim en duurzaam ingericht!
Uiteraard nemen we ook de hele stationsomgeving daarin mee.

We combineren dit met veilige voetgangerszones en groene stadsparken, fijne plekken
voor iedereen, waar natuur, ontspanning, beleving en ontmoeting centraal staan. Tot slot
blijven activiteiten en evenementen die het centrum (en de wijken) doen bruisen een echt
Genks handelsmerk.
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3.4 Energieke Stad

Genk staat op de kaart als inspirerende en actieve stad, waar we samenwerken met
burgers, het middenveld en ondernemers, aan een verrassende beleving en
levendige buurten.

Genk is een energiecke en actieve stad, waar cultuur, verenigingen en
gemeenschapsleven het hart vormen van ons samenleven. We ondersteunen het
verenigingsleven met advies, infrastructuur en uitleendienst, en brengen organisaties
samen om van elkaar te leren en sterker te worden.

We voorzien daarnaast ook in goede polyvalente infrastructuur voor onze partners en
bewoners in de wijken, zo bijvoorbeeld door de renovatie van het buurt- en jeugdhuis in
Waterschei tot een modern wijkcentrum, buurt- en jeugdhuis.

We zijn graag dynamisch, krachtig en actief en stimuleren en faciliteren sporten en
bewegen om onze stad en inwoners sterker en gezonder te maken. We zetten in op een
breed en toegankelijk sportbeleid dat iedereen kansen biedt. Een Genkse bevolking in
goede conditie begint bij breed toegankelijke sportinfrastructuur in goede conditie. We
creéren extra ruimte voor sport- en beweegaanbod voor jong en oud. In ons gerenoveerde
zwembad zorgen we voor meer zwemlessen en vrije zwemmomenten, zodat iedereen kan
genieten van waterpret én zijn zwemvaardigheid kan verbeteren. Daarnaast werken we
samen met andere steden, gemeenten en organisaties om het sportaanbod te versterken
en vernieuwen. Zo bouwen we stap voor stap aan een actieve, gezonde en verbonden

stad.

Energieke Genkenaren verdienen leefbare en levendige buurten, waar we focussen op
kansen voor ontmoeting, beleving en inspiratie voor iedereen. We stimuleren daarom ook
kunst en cultuur in de stad: meer kunst in de openbare ruimte, levendig erfgoed via het
Geheugen van Genk en toegankelijke tentoonstellingen voor iedereen. We geven
kunstenaars en organisaties kansen om werk te maken en te tonen, en realiseren samen
met andere steden en partners een gevarieerd cultureel aanbod. Onze culturele
infrastructuur houden we kwaliteitsvol en goed benut, zodat cultuur overal in Genk kan
bloeien.

Als groenste centrumstad zetten we uiteraard verder in op de versterking van onze
natuur en de beleving ervan met goed onderhouden en toegankelijke natuurgebieden.
We zorgen voor een unieke vormgeving van Kattevennen als toegangspoort tot het
Nationaal Park Hoge Kempen en dé plek om het park te ontdekken. Zo blijft Genk ook een
aantrekkelijke toeristische bestemming.
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Genk blijft daarnaast in Vlaanderen de referentie op vlak van participatie. Hier maken
we écht samen beleid. We betrekken burgers, jong én oud, om mee na te denken over
beleidsbeslissingen, maar ook door rechtstreekse participatie met onze
burgerbudgetten. Deze legislatuur zelfs met extra begeleiding en burgerbudgetten
specifiek voor jongeren en cultuur.

3.5 Een excellente organisatie en evenwichtig middelenbeleid

Alle medewerkers en mandatarissen werken samen aan een doeltreffende,
inclusieve en veilige organisatie die de realisatie van de beleidsdoelstellingen
mogelijk maakt.

We kijken ook naar onze eigen organisatie, waar we een aangename, professionele en
gestructureerde werkomgeving creéren, waarin onze medewerkers hun werk
kwaliteitsvol, efficient en veilig kunnen uitvoeren. We versterken onze interne
samenwerking door kennisdeling, betere communicatie en interne netwerking. We zijn
een aantrekkelijke werkgever die kansen biedt voor en door ontwikkeling en inzet van
talent, metaandachtvoor de volledige loopbaan. We omarmen interne transformaties en
houden de balans tussen innovatieve en technologische ontwikkelingen en onze gekende
organisatiewaarden. Het verdere digitaliseringsprojectis daarin een belangrijk onderdeel
die uitgewerkt is in een digitale strategie.

Ook binnen Groep Genk zetten we volop in op sport en beweging. We maken het
eenvoudig voor medewerkers om deel te nemen aan activiteiten, zowel tijdens als na de
werkuren. Met laagdrempelige initiatieven zoals gezamenlijke sportmomenten,
beweegchallenges en workshops stimuleren we welzijn én teamspirit.

Zo krijgt iedereen — ongeacht functie of leeftijd — de kans om actief en gezond te blijven.
Want samen bewegen versterkt niet alleen de sfeer op de werkvloer, maar ook het
algemeen welzijn!

We kijken ook verder dan onze eigen stadsorganisatie en strevenin heel Groep Genk naar
een actieve en toekomstgerichte bedrijfsvoering, waarin inhoud en financién in balans
zijn. Efficiént beheer en transparante processen vormen daarbij de basis.

We voeren een innovatief aankoopbeleid en zorgen voor een transparant en goed
georganiseerd contractbeheer. Alle contracten worden centraal beheerd, zodat
processen eenvoudiger, overzichtelijker en betrouwbaarder verlopen.

Dit geldt ook voor onderhoud en beheer van gebouwen en middelen, de ondersteuning
van medewerkers bij het gebruik van faciliteiten, én een aankoopbeleid dat niet alleen
innovatief en transparant is maar ook extra aandacht geeft aan de Genkse

AGB Genk 0872093742 Meerjarenplan 2026 — 2031 19
-25-



ondernemingen. Met een centraal contractbeheer voor de hele organisatie creéren we
structuur, efficiéntie en vertrouwen.

We zorgen voor een doeltreffend beheer van alle risico’s via een solide
verzekeringsbeleid en gerichte risicopreventiemaatregelen. Zo blijven onze
activiteiten optimaal beschermd en beperken we mogelijke schade. Daarnaast voeren we
een zorgvuldig financieel nazicht uit op de boekhouding van partners en derden. Dit
garandeert transparantie, betrouwbaarheid en een correcte samenwerking. We zorgen
voor duidelijke en overzichtelijke financiéle rapporten, afgestemd op de behoeften van
elke gebruiker. En uiteraard ondersteunen we de organisatie bij de uitvoering van deze
bedrijfs- en beleidsdoelstellingen.

Daarnaast codrdineren en faciliteren we de opmaak, uitvoering en opvolging van het
meerjarenplan, zodat het plan niet alleen gerealiseerd wordt, maar ook flexibel kan
worden bijgestuurd. We ontwikkelen beleid dat én inspeelt op de noden van vandaag én
proactief inspeelt op de uitdagingen van morgen.
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4. Een uitgebreid investeringsprogramma

We blijven investeren in onze stad en haar inwoners, ondernemers en bezoekers. Een
ambitieus investeringsprogramma met duidelijke accenten.

In de budgetten van Stad & OCMW is er 110 miljoen euro voorzien.

In het Autonoom Gemeente Bedrijf voorzien we 25 miljoen waarvan 10 miljoen uit de
stadsbegroting.

Zoals reeds eerder beschreven willen we het resultaat van de toekomstige rekeningen ook
gebruiken om projecten bijkomend te financieren. We schatten in dat het resultaat van
onze rekeningen en een zuinig beleid ons in totaal de mogelijkheid zal geven om +/- 30
miljoen euro op 6 jaar als “extra budget” te voorzien. In onderstaande tabel benoemen
we dat extra budget ook effectief bij de projecten die we beleidsmatig willen realiseren.

We zijn echter ook nuchter genoeg om te weten dat nooit 100% van onze investeringen
worden gerealiseerd.

Vanuit de lopende investeringen zullen we nog 15 miljoen euro uitvoeren in 2026 van
investeringen die gestart zijn in 2024 en/of 2025.

Dat brengt het totale maximale investeringsvolume voor de jaren 2026 tot en met 2031
op 170 miljoen euro.

Hieronder tref je een (niet volledige lijst) van de belangrijkste investeringen voor komende
legislatuur.

Een 30-tal projecten voor een totaal van 120 miljoen euro.
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Wegen en fietspaden vernieuwen en onderhouden

Totaal budget voorzien 25,4 miljoen
Extra budget 10,6 miljoen
Totaal 36 miljoen
Budget Voorzien Extra budget Totaal

Onderhoud wegen, fietspaden, voetpaden, ... inclusief materialen 8 miljoen 3 miljoen 11 miljoen

Fietspaden noordlaan - zonhoverweg 4,7 miljoen 4,7 miljoen

Fietspaden aansluiting Winterslag aan fietssnelweg (inclusief tunnel) 4,3 miljoen 4,3 miljoen

Heraanleg slagmolenweg (rotonde en omgeving Slagmolen) 2,1 miljoen 2,1 miljoen

Aankoop gornden Kolenspoor van de provincie 1,7 miljoen 1,7 miljoen

Fietsinfrastructuur Zuiderring/Swinnenwijer 1,1 miljoen 1,1 miljoen

Verkeersveiligheid : aanpak gevaarlijke punten 0,5 miljoen 0,5 miljoen 1 miljoen
Kolderbos heraanleg openbaar domein 0,405 miljoen 0,405 miljoen 0,81 miljoen
Ondergrondsbrengen van nutsleidingen 0,3 miljoen 0,5 miljoen 0,8 miljoen
Thor Park

Totaal budget voorzien

| 18,6 miljoen

Budget Voorzien

Extra budget

Totaal

Kapitaalsverhoging in Thor Park NV (door inbreng gronden)

12,9 miljoen

12,9 miljoen

Aanleg wegenis (ontsluiting noordelijke zijde en uitbreiding wetenschapspark)

4,1 miljoen

4,1 miljoen

Natuur, groen, bos, vergroening en blauwgroene projecten

Totaal budget voorzien

8,6 miljoen

Extra budget

7,5 miljoen

Totaal 16,1 miljoen
Budget Voorzien Extra budget Totaal
Afkoppelingsproject Boxbergheide 3,3 miljoen 2 miljoen 5,3 miljoen
Herinrichting centrumstraten zuidelijke lus 1,6 miljoen 3,4 miljoen 5 miljoen
Centrum vergroening fase 3: Stadsplein 0,1 miljoen 1,6 miljoen 1,7 miljoen
C-Mine

Totaal budget voorzien

10,7 miljoen

Extra budget

0,75 miljoen

Totaal

11,45 miljoen

Budget Voorzien

Extra budget

Totaal

Renovatie schachtbokken

7,8 miljoen

7,8 miljoen

Toegangkelijke publieke ruimte en toegankelijkheid gebouw

1,9 miljoen

1,9 miljoen

Verbeteren van technieken en inrichting (inclusief c-mine expeditie)

1 miljoen

0,75 miljoen

1,75 miljoen

Veiligheidsdiensten

Politie (investeringstoelage)

7,03 miljoen

Brandweer (investeringstoelage)

2,17 miljoen

Totaal

9,2 miljoen

Sportinfrastructuur inclusieftoelagen

Totaal budget voorzien

7,7 miljoen

Extra budget

0,9 miljoen

Totaal 8,6 miljoen
Budget Voorzien Extra budget Totaal
Subsidies aan sportverenigingen 2,4 miljoen 0,5 miljoen 2,9 miljoen
Toelage ifvde bouw van een sporthal in Sledderlo 2,3 miljoen 2,3 miljoen
Kattevennen

Totaal budget voorzien

4,16 miljoen

Extra budget

1,5 miljoen

Totaal

5,66 miljoen

Budget Voorzien Extra budget Totaal
Verduurzamen buitenschil onthaalgebouw/cosmodrome 1,66 miljoen 1,5 miljoen 3,16 miljoen
Realisatie Landschapverbinding 2 miljoen 2 miljoen

Investeringstoelage en aanpassen technieken en interieur Horeca

0,5 miljoen

0,5 miljoen

Diverse andere projecten

Totaal budget voorzien

10,44 miljoen

Extra budget

3,73 miljoen

Totaal

14,17 miljoen

Budget Voorzien Extra budget Totaal
Bouw van een nieuw Dierenasiel (inclusief wegenis) 4,1 miljoen 4,1 miljoen
Verbouwen wijk- en jeugdcentrum aan de Binnenlaan - Waterschei 1 miljoen 2 miljoen 3 miljoen

Herlocalisatie vredegerecht en verbouwing gelijkvloers sociaal huis

1,4 miljoen

0,5 miljoen

1,9 miljoen

Infrastructuursubsidies (jeugd, kinderopvang, cultuur)

1,86 miljoen

1,86 miljoen

Parking Tennisdel

0,5 miljoen

1 miljoen

1,5 miljoen

Investeringstoelagen aan de erediensten

1,1 miljoen

1,1 miljoen

Speelruimteplan

0,48 miljoen

0,23 miljoen

0,71 miljoen
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PARTNERS

Ook onze partners investeren de komende jaren heel wat in onze stad. Vanuit het
stadsbestuur faciliteren we dat om deze realisaties mee te kunnen waarmaken.

Heel concreet gaat het over:

Een nieuw hoofdkantoor voor Politiezone Carma nabij het PLOT in Zwartberg
(investering van 30 miljoen euro), terwijl in het centrum de nabijheid tot de
stedelijke kern gewaarborgd blijft, dankzij een satellietkantoor waarin enkele
operationele diensten gehuisvest blijven. Zo houden we de zichtbaarheid,
aanspreekbaarheid en responstijden in het centrum op niveau en blijft Politiezone
Carma letterlijk en figuurlijk aanwezig in het hart van de stad.

Het Ziekenhuis Oost-Limburg investeert dankzij het VIPA 5-project ruim 350
miljoen euro in de Synapscampus, met name door de bouw van een nieuwe
‘kritieke blok’ (met een nieuwe spoedafdeling, verpleegafdeling en dagziekenhuis).
Daarnaast zijn er nog eens voor 60 miljoen euro aan investeringenin o.a. een nieuw
parkeergebouw en een nieuwe apotheek.

Naast onze eigen inbreng van 12 miljoen euro aan grondwaarde, zal ook het Thor
Park de komende jaren verder investeren in economische groei en innovatie. Heel
concreetis er de realisatie van fase 2 & fase 3 van FacThory, een totale investering
van 22 miljoen euro voor 6.000 m” extra productieruimte en 3.000 m? kantoren.

Ook andere partners zoals het Agentschap Wegen en Verkeer, de Vlaamse
Waterweg, KRC Genk en diverse andere partners blijven investeren in onze stad.

5. Slotwoord

Ditis de eerste legislatuur dat we vanuit het beleid ook een effectieve “beleidsverklaring

»

moesten toevoegen aan het meerjarenbeleidsplan. Het geeft ons de ideale mogelijkheid
om een uitgebreide en sterke beleidsverklaring op te maken waarin het DNAvan Genk, de

uitdagingen, de inhoudelijke & financiéle beleidslijnen en de gedrevenheid om er samen

werk van te maken in de komende jaren evenwichtig aan bod komen.

De raad en bij uitbreiding alle inwoners van onze mooie stad krijgen daardoor ook een
duidelijk beeld van het beleid dat we de komende jaren willen voeren.
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GENK

1.2. OVERZICHT
BELEIDSDOELSTELLINGEN EN
BESCHRIJVING PRIORITAIRE
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Strategische nota

De strategische nota bevat de omschrijving en geraamde ontvangsten en uitgaven per
prioritaire actie, actieplan en beleidsdoelstelling.

Een overzicht van alle beleidsdoelstellingen, acties, actieplannen en ramingen is te
raadplegen via volgende link: www.genk.be/meerjarenplan

Titel rapport: ODAA: Overzicht doelstellingen, actieplannen en acties.
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http://www.genk.be/meerjarenplan

SN: Strategische Nota

Journaalvolgnummers: 1710

AGB Genk (0872.093.742) Wnd. algemeen directeur: Stijn Ooms
Stadsplein 1, 3600 Genk Financieel directeur: Rudi Van Gurp

Overzicht beleidsdoelstellingen
GENK: MEERJARENPLAN *
MEERJARENPLAN

BD000001: De basis versterken *

Alle Genkenaren, bezoekers en ondernemers kunnen rekenen op oplossingsgerichte en klantgerichte basisdiensten voor
een kwaliteitsvolle, leefbare en veilige stad.

BD000002: Warme stad *

We streven naar een verbindende, respectvolle en warme samenleving, waar iedereen zich thuis voelt en waar gelijkheid,
gezondheid en welzijn centraal staan.

BD000003: Gedurfde stad *

We zetten onze Genkse talenten en ons economisch en ruimtelijk potentieel in voor een grensverleggende, innovatieve en
duurzame toekomst.

BD000004: Energieke stad *

Genk staat op de kaart als inspirerende en actieve stad, waar we samenwerken met burgers, het middenveld en
ondernemers, aan een verrassende beleving en levendige buurten.

BD000005: Een excellente organisatie en evenwichtig middelenbeleid *

Alle medewerkers en mandatarissen werken samen aan een doeltreffende, inclusieve en veilige organisatie die de
realisatie van de beleidsdoelstellingen mogelijk maakt.

*: Prioritaire beleidsdoelstelling
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Prioritaire Inhoudstabel:: GENK

Prioritaire beleidsdoelstelling: BD000001

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: AP000001

Onze klanten (inwoners, bezoekers, ondernemers en partners) kunnen rekenen op een efficiénte, betrouwbare en nabije
dienstverlening, die zowel digitaal als fysiek kan zijn. De aanpak is persoonlijk en illustreert het karakter van Genk als warme

stad.
Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 40.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
Ontvangsten 55.000 51.000 52,020 53.060 54.122 55.204
Prioritaire actie: AC0O00008
We ontvangen iedereen vriendelijk en helpen hen meteen met de basisdiensten.
Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 40.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
Ontvangsten 55.000 51.000 52.020 53.060 54.122 55.204

Prioritaire actie: ACO00009

We zorgen voor een sterk digitaal aanbod, zodat je alles snel en makkelijk online kan regelen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000302

We evalueren onze basisdienstverlening aan burgers, met focus op het afleveren van attesten, documenten en
(omgevings-)vergunningen, zodat we kunnen verbeteren op vlak van klantvriendelijkheid en efficiéntie.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00003

We brengen hulpverleners uit verschillende disciplines samen in overlegmomenten per buurt, zodat we gezinnen met
complexe problemen beter kunnen ondersteunen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00006

Samen met onze partners zorgen we ervoor dat elke Genkenaar de nodige materiéle basisvoorzieningen krijgt.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00016

Onze sociale hulp en dienstverlening is maatwerk voor elke Genkenaar.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00017

Wie het financieel moeilijk heeft, helpen we met raad en begeleiding.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00018

We zorgen dat er vlot toegang is tot mentale en psychosociale begeleiding.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
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Prioritaire actie: ACO00019

We organiseren toegankelijke welzijnspunten dicht bij de burger.
Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00002

Met slimme technologie zorgen we ervoor dat onze infrastructuur voor iedereen toegankelijker wordt

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000021

We zorgen voor één digitale tool waarmee je eenvoudig kan inschrijven, tickets kopen en zalen reserveren.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00020

Met ‘Einclusion for Belgium’ helpen we onze inwoners om digitaal mee te zijn en verbeteren we de digitale
vaardigheden van onze baliemedewerkers.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000022

We zorgen voor een efficiénte afhandeling van gevonden en verloren voorwerpen binnen het werkingsgebied van
Politie Carma.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000023

We zetten het project Vlaamse digibanken en digihulp verder in Genk, As en Zutendaal om iedereen digitaal sterker te
maken.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00024

We bekijken of we een infopunt kunnen starten waar verhuurders en mede-eigenaars terechtkunnen met hun vragen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00015

Alle klanten krijgen documenten snel en makkelijk dankzij een heldere aanvraagprocedure.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00001

We zorgen voor vergunningen en controleren of de regels correct worden toegepast.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00005

We zorgen voor een vlotte uitvoering van wettelijke processen en diensten voor burgers.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00011

We zorgen voor heldere reglementen, verordeningen en afspraken en zien erop toe dat ze correct worden toegepast.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
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Prioritaire actie: AC0O00012

We waken erover dat de officiéle administratieve handelingen van onze burgers op een eerlijke en correcte manier
verlopen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00014

We zorgen voor een vlotte en zorgvuldige behandeling van meldingen, vragen, bezwaren en klachten.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: AP000002

Onze publieke ruimte is in topvorm.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 117.000 117.000 117.000 117.000 117.000 117.000
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Prioritaire actie: AC0O00025
We zorgen dat het openbaar domein goed onderhouden is en klaar voor de toekomst.
Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 117.000 117.000 117.000 117.000 117.000 117.000
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Prioritaire actie: ACO00027

We zetten in op afvalpreventie en correcte verwerking, zodat onze stad proper en aangenaam blijft.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00028

We zetten een grote stap naar een inclusief Energiegebouw op C-mine, met verbeterde toegankelijkheid vanaf de
buitendeur tot de backstage.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: AP000003

Genk is een veilige stad met veilige buurten.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00034

We ontwikkelen een aanpak van casusregie waarbij we complexe veiligheidsdossiers centraal en gecodrdineerd
opvolgen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00036

We organiseren acties die inwoners helpen om beter om te gaan met problemen die een impact hebben op hun
persoonlijk welzijn en veiligheid.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026-2031
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Prioritaire actie: ACO00037

We zoeken actief naar projectmiddelen voor een aanpak om ex-gedetineerden stap voor stap te helpen terugkeren in
de samenleving.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00031

We nemen gerichte acties om de stad voor iedereen veilig en leefbaar te maken.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00032

We stemmen het veiligheidsbeleid af met PZ Carma, brandweer Oost-Limburg en andere partners, zodat iedereen zich
veilig voelt in Genk.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00030

We werken samen met onze partners om sociale overlast aan te pakken en zo de leefbaarheid in Genk en haar wijken
te verbeteren.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000029

We zetten acties op om de openbare orde te versterken en georganiseerde criminaliteit tegen te gaan.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00033

Samen met onze gemeenschapswacht en het brede stadsnetwerk helpen we mee aan een veilige en warme
leefomgeving voor iedereen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00035

We voorkomen overlast door dieren en bestrijden als dat nodig is.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00038

We werken aan een duidelijk drugsbeleid dat inzet op preventie, zorg en samenwerking, en brengen dit stap voor stap
in de praktijk.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: AP000004

Alle Genkenaren en bezoekers verplaatsen zich op een veilige, efficiénte en duurzame manier binnen, van en naar Genk.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

0

440.000

0

448.800

0

457.776

0

466.932

0

476.270

0

485.796

Prioritaire actie: ACO00039

We stimuleren verplaatsingen te voet, met de fiets of het openbaar vervoer, en moedigen duurzaam autogebruik aan.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
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Prioritaire actie: ACO00040

We maken het verkeer in Genk veiliger.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000043

We maken fietsen in Genk veiliger en aangenamer.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00044

Met het project Connect2Cycle versterken we de toeristische fietsbeleving in Genk.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000041

We zorgen ervoor dat elke Genkenaar zich vlot en betaalbaar kan verplaatsen en werken hiervoor onder andere
samen met partners als De Lijn en de NMBS.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00042

We verbeteren het parkeerbeleid zodat Genkenaren en bezoekers comfortabel, correct en klantvriendelijk kunnen
parkeren.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

0

440.000

0

448.800

0

457.776

0

466.932

0

476.270

0

485.796

Prioritair actieplan: AP000005

Alle Genkse kinderen en jongeren krijgen een vlotte start. Samen met de scholen en andere partners leggen we de focus op

kwaliteitsvolle kinderopvang en goede schoolloopbanen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000045

We bieden gezinnen in Genk een plek waar ze elkaar kunnen ontmoeten en opvoedingsvragen kunnen stellen en
ervaringen kunnen delen, met hulp van deskundige partners.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000046

We versterken onze werking en bouwen aan duurzame partnerschappen om aan alle Genkse gezinnen de juiste
ondersteuning en kansen te garanderen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00304

We maken gezonde voeding op school vanzelfsprekend, voor een sterke start van elk kind.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000052

We bouwen aan gezinsloketten in de antennes van Campus 03, zodat gezinnen makkelijk en dichtbij hulp en
informatie vinden.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
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Prioritaire actie: ACO00049

We zorgen samen met onze partners voor meer en betere buitenschoolse en voorschoolse opvang, zodat elk kind in
Genk zich goed voelt en kan groeien.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00048

We bouwen aan een sterk netwerk rond onderwijs, zodat kinderen en jongeren hun talenten kunnen ontwikkelen en
hun toekomst kunnen vormgeven.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00051

We zorgen samen met onze partners dat jongeren alle kansen krijgen om hun schooltraject succesvol af te kunnen
ronden.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00050

We creéren veilige en rustige studeerplekken en bieden studie- en leerbegeleiding aan, voor kinderen en jongeren.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000305

We bouwen een ‘kind-reflex’ in in onze basiswerking en zorgen zo dat kinderen overal in onze werking mee in beeld
komen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: AP000006

We bieden maximale Nederlandse taalkansen aan voor elke Genkenaar met het oog op activeren en integreren.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000054

We zorgen voor leuke en leerzame activiteiten die kinderen en jongeren helpen om beter Nederlands te spreken,
thuis, op school, in de kinderopvang en in hun vrije tijd.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00055

Samen met onze partners zorgen we voor een aanbod dat volwassenen helpt om hun Nederlands te verbeteren,
thuis, op het werk en in de vrije tijd.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00306

Samen met taalpartners helpen we jonge kinderen in Genk spelenderwijs groeien in taal en denken.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00056

We zorgen ervoor dat alles rond ons taalbeleid goed geregeld is, zodat elke Genkenaar vlot Nederlands kan leren en
gebruiken.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
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Prioritair actieplan: AP000007

We bereiken onze externe klanten met actieve communicatie.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

68.500

20.000

68.500

20.000

8.500

20.000

8.500

20.000

8.500

20.000

8.500

20.000

Prioritaire actie: ACO00060

We stellen een jaarlijks communicatieplan op, met de nieuwe merkstrategie en merkarchitectuur als uitgangspunt.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00069

We maken een heldere en gerichte contentstrategie over al onze kanalen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000298

We updaten het merk C-mine en bouwen een nieuwe website.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

65.000

65.000

5.000

5.000

5.000

5.000

Prioritaire actie: AC000058

We maken communicatiecampagnes die precies de juiste mensen bereiken.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

3.500

3.500

3.500

3.500

3.500

3.500

Prioritaire actie: AC000061
We kiezen per boodschap het kanaal dat het beste werkt.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

20.000

20.000

20.000

20.000

20.000

20.000

Prioritaire actie: ACO00066

We maken ruimte voor persoonlijke verhalen in onze communicatie.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000065

We bouwen gebruiksvriendelijke websites voor stad, bezoek en UiTaanbod.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000059

We zorgen dat Genkenaren snel en vlot in gesprek kunnen gaan met de stad.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
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Prioritaire actie: AC000062

We helpen verenigingen met heldere tips en handige tools om beter te communiceren.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00064

Op basis van kwalitatieve draaiboeken communiceren we snel en duidelijk bij nood.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00067

We organiseren MarCom zo dat we flexibel en slagkrachtig werken.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire beleidsdoelstelling: BD000002

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: AP000008

We zetten volop in op actief burgerschap en dragen het Genks DNA verder uit om zo de warmste centrumstad te worden.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

22.000

22.000

22.000

22.000

22.000

22.000

Prioritaire actie: ACO00073

We verankeren onze Genkse manier van samenleven: jezelf mogen zijn, praten met elkaar en solidair zijn.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00080

We versterken inclusie in onze samenleving door mensen met elkaar in gesprek te brengen en activiteiten te
organiseren waar iedereen welkom is.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00081

We plannen ontmoetingen, digitaal en op locatie, voor gezinnen met kinderen en jongeren.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00083

We staan voor een gecodrdineerde wijkaanpak en bouwen samen met bewoners en partners aan een sterke,
levendige en warme wijken.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00076

We werken een heldere visie voor Genkse gezinnen uit en brengen die in praktijk.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00084

We zorgen voor één duidelijk onthaalpunt voor iedereen die nieuw is in Genk.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
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Prioritaire actie: AC0O00082

Met burgerbudgetten realiseer je als inwoner zelf projecten waar de buurt beter van wordt.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00074

We stimuleren het vrijwilligerswerk in Genk en zorgen dat het eenvoudig, duidelijk en betekenisvol is.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

22.000

22.000

22.000

22.000

22.000

22.000

Prioritaire actie: AC0O00072

We nemen vernieuwende initiatieven die (anderstalige) nieuwkomers helpen om zich te integreren en welkom te
voelen in Genk.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00077

We voeren een lokaal mondiaal beleid en verbinden Genk met de wereld via eerlijke, duurzame acties samen met
partners.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00078

We stimuleren dialoog en bieden ruimte aan ieders overtuiging of geloof.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00079

We treden op tegen discriminatie en zorgen voor gelijke kansen voor iedereen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00085

Met het project SING helpen we nieuwkomers contacten te leggen en deel te nemen aan de Genkse samenleving.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00070

We ontwikkelen en organiseren acties om de individuele veiligheid en weerbaarheid van onze inwoners te versterken.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00071

We zetten jongeren in als ambassadeurs om respectvol met elkaar om te gaan en het positief samenleven nog te
versterken.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: AP000009

We streven we naar betaalbare, kwaliteitsvolle en duurzame huisvesting voor elke Genkenaar. We breiden het aantal
wooneenheden actief uit in functie van onze groei als centrumstad.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00091

We vergroten het aantal betaalbare woningen met 6.000 woningen in de komende 10 jaar.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
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Prioritaire actie: ACO00094

We begeleiden inwoners om hun woning slim en betaalbaar te renoveren.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00092

We onderzoeken hoe we woningen en wijken duurzaam geschikt kunnen maken voor elke levensfase.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00090

We ondernemen binnen ons intergemeentelijk samenwerkingsverband actie om woningen beter en veiliger te maken.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00093

We zorgen voor nieuwe woonoplossingen die passen bij vandaag en morgen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00088

We zorgen voor snelle, passende opvang en begeleiding bij woonnood.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00095

We voeren het proefproject voor de begeleiding van logementbewoners en -uitbaters verder uit.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00086

We nemen de regierol op in het lokaal sociaal woonbeleid.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00089

We coordineren de intergemeentelijke samenwerking in het lokaal woonbeleid.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00087

We zorgen dat afspraken en reglementen in het woonbeleid correct worden uitgevoerd.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: AP000010

Genk is een stad waar niemand achterblijft. Door in te zetten op preventie en gerichte ondersteuning van mensen in
armoede krijgen we iedereen mee.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00099

We vergroten kennis en begrip over armoede in de stad, bij onze medewerkers, burgers en partners.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00100

Met de armoedetoets toetsen we ons beleid op effect voor mensen in armoede en sturen bij als dat nodig is.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
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Prioritaire actie: ACO00097

We verlagen drempels zodat iedereen kan sporten, spelen en cultuur beleven.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00098

We zetten stappen die isolatie doorbreken en deelname aan de samenleving versterken.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000102

We zorgen waar mogelijk voor minder papierwerk en kennen maximaal automatische rechten toe.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000101

Via vroegdetectie werken we preventief aan schulden bij Genkenaren en dragen zo bij aan een schuldenvrije
samenleving

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: AP000011

Samen met partners versterken we het brede welzijn van alle Genkenaren. Daartoe hoort ook de relatie tussen mens en
dier. We besteden extra aandacht aan toegankelijke zorg, mentale gezondheid, beweging, gezonde voeding en zelfzorg.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

1.000

1.000

1.000

1.000

1.000

1.000

Prioritaire actie: AC000112

We zorgen dat gezonde keuzes en goede zorg makkelijk bereikbaar zijn voor elke Genkenaar.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00113

We maken ons openbaar domein en gebouwen stap voor stap toegankelijker door letterlijk en figuurlijk drempels weg

te werken.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00103

We versterken zorg voor chronisch zieken met meer professionele begeleiding.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00109

We bieden samen met partners gerichte steun, advies en ontmoeting bij dementie.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00110

We ondersteunen mantelzorgers met een vormings- en ondersteuningsaanbod.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00104

We maken van Portavida een bruisende plek waar zorgpartners elkaar vlot vinden.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
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Prioritaire actie: AC000105

We maken van Portavida een plek waar nieuwe zorgideeén ontstaan en gedeeld worden.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00107

We organiseren samen met onze partners buurtwerk in de wijken.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00108

We bouwen aan zorgzame buurten waar ontmoeting en verbinding vanzelfsprekend is.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00106

We zorgen dat Genkenaren en bezoekers zich veilig voelen op events.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Prioritaire actie: AC000111
We verbeteren dierenwelzijn met preventie, advies en correcte opvolging.
Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
Prioritaire actie: AC000114
We realiseren een nieuw dierenasiel aan de Hengelhoefdreef.
Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
Prioritair actieplan: AP000012
Jongeren en ouderen voelen zich thuis en betrokken in onze stad.
Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
2026 2027 2028 2029 2030 2031

Uitgaven

Ontvangsten

16.320

16.646

16.979

17.319

17.665

18.019

Prioritaire actie: AC000115

We maken duidelijke afspraken voor samenleven in de publieke ruimte, voeren die uit en volgen op.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00307

We werken met partners aan preventie van radicalisering en polarisatie door vroege signalen te herkennen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000118

We bundelen krachten met jeugdwelzijnspartners voor snelle, passende hulp.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
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Prioritaire actie: AC000121

We maken Genk nog kindvriendelijker met een duidelijk plan en opvolging.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000123

We bouwen aan een sterke basis voor het welzijn van jongeren.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00124

We organiseren ontmoetingen en activiteiten die gezinnen dichter bij elkaar brengen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000122

We ontwikkelen, coérdineren en evalueren het actieplan ‘Leeftijdsvriendelijke stad’.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00117

We helpen ouderen actief te blijven en open te staan voor ontmoeting.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000119

We begeleiden ouderen bij het comfortabel thuis wonen en bij een vlotte overstap naar het residentieel wonen als
dat nodig is.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00120

We organiseren leerzame en leuke activiteiten voor 55plussers.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000125

Ontwikkelen van reglementen en samenwerkingsovereenkomsten in het kader van kinderopvang.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

16.320

16.646

16.979

17.319

17.665

18.019

Prioritaire actie: ACO00126

We werken samen met private zorgpartners voor een betere ouderenzorg.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire beleidsdoelstelling: BD000003

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: AP000013

Genk is de koploper op vlak van vernieuwend en duurzaam ondernemerschap.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

120.000

194.327

0

104.813

0

105.610

0

106.422

0

107.250

0

108.095
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Prioritaire actie: ACO00127

We maken duidelijke ruimtelijk-economische kaders die ondernemers helpen groeien.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00130

We ontwikkelen en faciliteren bedrijvensites.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000128

We stimuleren ondernemerschap en gaan voor een aantrekkelijk ondernemersklimaat.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000135

We helpen buitenlandse arbeidskrachten snel hun weg te vinden in Genk en ondersteunen werkgevers en andere
betrokken partners met info en advies.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00134

We zorgen dat maakindustrie zich thuis voelt in Genk en kan blijven groeien.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000129

We ondersteunen Genkse bedrijven die willen innoveren.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 0 0 0 0 0 0
Ontvangsten 59.327 89.613 90.206 90.810 91.426 92.055
Prioritaire actie: AC000132
We geven ruimte aan nieuwe ondernemersideeén en kijken wat werkt.
Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 120.000 0 ] 0 0 0
Ontvangsten 135.000 15.200 15.404 15612 15.824 16.041

Prioritaire actie: ACO00317

We onderzoeken samen met partners onze meerwaarde bij de ontwikkeling van de Einsteintelescoop.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: AP000014

Genk voert een ambitieus activeringsbeleid, waarbij de werkzaamheidsgraad van onze bevolking stijgt tot 80%.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00137

Met Genkenaren die financiéle steun krijgen maken we heldere afspraken om hen aan werk te helpen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
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Prioritaire actie: AC000145

We zetten in op werkbaar werk en stimulerende maatregelen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00140

We zorgen dat sociale economie groeit en aansluit bij de noden van Genk.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000141

We coordineren Wijk-Werken zodat meer mensen dichtbij huis werkervaring kunnen opdoen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000142

We stemmen het beleid rond werk af met alle betrokken partners, en zorgen zo voor meer arbeidskansen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000143

Met het ESF-project Lokale Partnerschappen zorgen we voor één sterk netwerk dat mensen dichter bij werk en welzijn

brengt.
Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000146

We coodrdineren het Lokaal Activeringspact (LAP), dat streeft naar doorstroming van leefloongerechtigden naar
duurzame tewerkstelling.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00138

We zorgen dat bedrijven en Genkse werkzoekenden elkaar makkelijker vinden.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00139

We zetten bovenlokale samenwerkingen en netwerken in activering en tewerkstelling op, en onderhouden die.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00136

We begeleiden kwetsbare werkzoekenden en jongeren met jobcoaching en opleidingen naar werk.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00144

Met Inclusief Genk stimuleren we werkvloeren waar iedereen zich welkom voelt en kansen krijgt.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: AP000015

We investeren in de talentontwikkeling van Genkenaren, zowel op artistiek, technologisch, sociaal als sportief vlak.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 497.600 500.812 506.638 513.581 519.643 500.825
Ontvangsten 212.000 215.740 219.555 223.446 227.415 206.463
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Prioritaire actie: AC0O00147

In onze academies bieden we kunstonderwijs aan voor jong en oud.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000148

We ontwikkelen educatieve programma’s voor scholen en bieden ze aan, zowel in de scholen zelf als op locatie.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

487.600

212.000

490.812

215.740

496.638

219.555

503.581

223.446

509.643

227.415

490.825

206.463

Prioritaire actie: AC0O00149

We organiseren leerzame en leuke activiteiten na school en in de vakantie.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00153

We werken samen met partners om kinderen en jongeren hun talenten te laten ontwikkelen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000150

We helpen mensen hun talent te ontdekken en verder te ontwikkelen door Genkenaren warm toe te leiden naar het

juiste aanbod.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

Uitgaven

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Prioritaire actie: AC000151

We geven iedereen de kans om hun talenten te tonen en zo te groeien.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000154

We werken samen met LABIOMISTA en andere partners uit de buurt om goesting om te leren aan te wakkeren.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00155

Binnen het leerecosysteem werken we samen met partners vanuit het Regina Mundi-netwerk voor de ontwikkeling
van schoolse en artistieke talenten van jongeren.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00308

Binnen het leerecosysteem T2 werken we samen met partners op de T2-campus om leren of technologie en energie
leuker en toegankelijker te maken.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000319

Samen met partners stimuleren we de komst van hoger onderwijs naar Genk.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
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Prioritair actieplan: AP000016

We versterken de Genkse wijken en bouwen verder aan integrale (ruimtelijk en socio-economische) ontwikkelingen van
raders, wijken en de verbindingen daartussen. Daarvoor werken we met een innovatieve en integrale visie op
stadsontwikkeling en gebiedsgericht werken.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

12.937.186

12.967.686

35.000

80.001

35.000

81.101

35.000

82.222

35.000

83.366

35.000

84.534

Prioritaire actie: AC000164

We ontwikkelen een heldere visie en plannen voor de ruimtelijke inrichting van onze stad.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00157

We maken tuinwijken klaar voor de toekomst met aandacht voor woonkwaliteit, energie en erfgoed.
Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000159

We implementeren (boven)lokale visies op de doorontwikkeling van het Kolenspoor waarbij stapsgewijs werk wordt
gemaakt van de verknoping van de fietssnelweg en de realisatie van het spoorpark.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00156

We voeren het masterplan C-mine verder uit dat van de omgeving C-mine een levendige buurt met meer groen,
betaalbare woningen en ruimte voor creativiteit maakt.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000158

We voeren het masterplan verder uit dat Kolderbos mooier, warmer en levendiger maakt.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000160

We voeren het masterplan uit dat de buurt rond LABIOMISTA groener, levendiger en sterker maakt door kunst, natuur
en mensen te verbinden.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00161

We voeren het masterplan LO 2020 verder uit om van Sledderlo een mooie, warme en levendige wijk te maken.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00167

We voeren het masterplan uit dat de Minderbroederssite nieuw leven inblaast, met groen en ruimte voor opgroeien,
wonen en ontmoeten.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00166

We bouwen verder aan de site Portavida als plek voor welzijn en zorg.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
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Prioritaire actie: AC0O00168

We bouwen Thor Park verder uit als innovatieve en groene energiehotspot en maken het beter bereikbaar.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

12.937.186

12.967.686

35.000

80.001

35.000

81.101

35.000

82.222

35.000

83.366

35.000

84.534

Prioritaire actie: AC0O00310

We maken van Campus Bret een aangename plek om te leren en te wonen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000162

We maken stadseigendommen klaar voor verkoop als dat kansen biedt.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000163

We richten de publieke ruimte zo in dat ze past bij wat Genkenaren nodig hebben.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000165

We helpen partners hun locaties verder te ontwikkelen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: AP000017

Als slimme stad pionieren we o0.a. op vlak van hernieuwbare energie, CO2-reductie, circulariteit en groen-blauwe netwerken.

Zo maken we Genk klimaatbestendig voor de toekomst.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

415.810

415.810

150.000

150.000

500.000

500.000

Ontvangsten

334.000

334.000

Prioritaire actie: AC0O00169

We maken de stad groener en zorgen voor meer ruimte voor water.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00170

We nemen het voortouw op weg naar een klimaat neutrale stad.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00177

We zorgen dat energie slimmer en groener wordt gebruikt.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00311

We moedigen Genkenaren en bezoekers aan om samen met ons minder afval te produceren en meer te

hergebruiken.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
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Prioritaire actie: AC000171

We maken onze eigen gebouwen groener en toekomstbestendig.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

415.810

415.810

150.000

150.000

500.000

500.000

334.000

334.000

Prioritaire actie: ACO00172

We besparen energie in onze infrastructuur en kiezen voor groene alternatieven.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00174

We maken een plan om woningen duurzaam te renoveren.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00175

We doen onderzoek naar nieuwe oplossingen op vlak van klimaat- en energietransitie.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00176

We voeren pilootprojecten rond ontharding, vergroening en water uit.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000173

We implementeren een innovatieve missie en visie voor het Heempark.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000178

We ontwikkelen de Stiemervallei nog verder tot een groene en aantrekkelijke plek in onze stad.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: AP000018

Het centrum van Genk groeit uit tot een unieke groene belevings- en ontmoetingsplek. We stimuleren er creativiteit,
talentontwikkeling en ondernemerschap en maken ruimte voor kwalitatief wonen, in het bijzonder voor jonge gezinnen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
2026 2027 2028 2029 2030 2031

Uitgaven 0 0 0 0 0 0

Ontvangsten 0 26.400 26.400 26.400 26.400 26.400

Prioritaire actie: AC0O00181

We maken een duidelijk plan voor het Genk centrum-west, met ruimte voor een ambitieus publiek programma en
wonen, werken, groen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026-2031
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Prioritaire actie: AC000183

We versterken het imago van het stadscentrum als bruisende plek om te wonen, te werken en te ontspannen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

26.400

26.400

26.400

26.400

26.400

Prioritaire actie: AC000320

We richten het centrum duurzaam in en gebruiken de publieke ruimte slim, zodat Genk groener, klimaatbestendig en

aantrekkelijk blijft voor bewoners, bezoekers en ondernemers.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00184

We zorgen dat het centrum veilig en aangenaam blijft voor voetgangers.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00189

We richten de publieke ruimte in het centrum duurzaam en aantrekkelijk in.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00190

We richten stadsparken in als duurzame, fijne plekken voor iedereen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00187

We ontwikkelen de site Regina Mundi - Katteberg tot een levendige en moderne locatie.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00191

We sturen de nieuwe ontwikkeling van Shopping 2 aan.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00182

We programmeren initiatieven en activiteiten die gericht zijn op beleving en ontmoeting in het centrum.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000192

We maken werk van een groene en waterrijke verbinding tussen het centrum en Kattevennen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire beleidsdoelstelling: BD000004

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: AP000019

We ondersteunen het verenigingsleven en initiatieven die bijdragen aan Genk als warme en bruisende stad.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
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Prioritaire actie: AC0O00194

We helpen verenigingen en organisatoren hun plannen waar te maken.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000195

We zorgen voor multifunctionele gemeenschapsinfrastructuur waar iedereen samen kan komen en activiteiten kan

organiseren.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00196

We lenen materiaal uit aan verenigingen en organisatoren.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00197

We brengen verenigingen samen om van elkaar te leren en sterker te worden.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: AP000020

We stimuleren en faciliteren sporten en bewegen om Genk en de Genkenaren te versterken.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

1.185.248

1.658.804

531.248

1.189.156

531.448

1.216.413

531.648

1.238.830

531.848

1.261.695

532.048

1.285.017

Prioritaire actie: AC000201

We zorgen dat sportlocaties goed onderhouden en toegankelijk zijn.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

823.500

720.083

169.500

252.086

169.700

260.627

169.900

263.953

170.100

267.345

170.300

270.806

Prioritaire actie: AC0O00199

We organiseren een aanvullend sport- en beweegaanbod voor jong en oud.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

169.000

360.023

169.000

346.823

169.000

353.760

169.000

360.835

169.000

368.052

169.000

375.413

Prioritaire actie: AC0O00200

We zorgen dat iedereen kan zwemmen in Genk, met lessen en vrije zwemmomenten.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

192.748

578.698

192.748

590.246

192.748

602.026

192.748

614.042

192.748

626.298

192.748

638.799

Prioritaire actie: AC000202

We werken samen met andere steden, gemeenten en organisaties voor een sterker sportaanbod.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026-2031
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Prioritair actieplan: AP000021

We bouwen (mee) aan leefbare en levendige buurten, waar we focussen op kansen voor ontmoeting, beleving en inspiratie

voor iedereen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

5.000

5.000

5.000

5.000

5.000

Uitgaven 5.000

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Prioritaire actie: AC000209

We onderzoeken, proberen en implementeren nieuwe, innoverende manieren van wijkontwikkeling en gebiedsgericht
werken.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00208

We bouwen Binnenlaan 52-54 om tot een modern wijkcentrum, buurt- en jeugdhuis.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000203

We versterken de beleving in Genkse buurten met kleine en grote initiatieven.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000205

We brengen mensen samen en zorgen zo voor verbondenheid op en rondom onze sites.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026 2027 2028 2029 2030 2031

Uitgaven 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

Ontvangsten 0 0 0 0 0 0

Prioritaire actie: AC0O00206

We zorgen dat er overal in Genk een belevings- en vrijetijdsaanbod is voor kinderen en jongeren.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00207

We versterken de Genkse jongerencultuur.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00204

We versterken onze lokale en bovenlokale handelsstraten en maken ze nog aantrekkelijker en levendiger.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: AP000022

We stimuleren/faciliteren kunst en cultuur in de stad.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 1.097.145 1191395 1.226.650 1.263.910 1.393.175 953.445
Ontvangsten 951.300 899.476 958.632 764.670 1.056.696 728,911
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Prioritaire actie: AC000211

We zorgen voor meer kunst op straat en in de openbare ruimte.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000212

We maken erfgoed levendig en toegankelijk met het Geheugen van Genk.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00214

We stellen culturele-, kunst- en erfgoedcollecties tentoon voor iedereen in Genk.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000213

We ondersteunen kunstorganisaties en kunstenaars, onder meer door hun opdrachten te geven.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000216

We werken samen met andere steden en organisaties voor meer kunst en cultuur.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000210

We zorgen voor een sterk en gevarieerd programma aan kunst en cultuur in Genk.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 814.150 857.150 947.150 1.057.150 1.197.150 757.150
Ontvangsten 786.250 693.125 805.954 685.639 976.283 647.091
Prioritaire actie: AC000215
We zorgen dat stedelijke sites en locaties goed gebruikt en onderhouden worden.
Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 282.995 334.245 279.500 206.760 196.025 196.295
Ontvangsten 165.050 206.351 152.678 79.032 80.412 81.820

Prioritair actieplan: AP000023

Als groenste centrumstad zetten we in op de versterking van onze natuur en de beleving ervan. We bieden een
onderscheidend programma aan aan inwoners en bezoekers over natuur en aanverwante wetenschappelijke thema's.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000220

We zorgen voor goed onderhouden en toegankelijke natuurgebieden.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000218

We maken van Kattevennen en Thor Park aantrekkelijke toegangspoorten tot het Nationaal Park Hoge Kempen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
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Prioritaire actie: AC0O00219

We maken van het Heempark een fijne plek om natuur en klimaat te beleven en erover te leren.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000222

We zorgen dat Kattevennen dé plek is om het Nationaal Park Hoge Kempen te ontdekken.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00217

We bieden boeiende activiteiten over natuur en wetenschap aan voor jong en oud.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000221

We zetten bovenlokale samenwerkingen en sectorspecifieke netwerken op in natuur en wetenschap, en onderhouden
die.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: AP000024

Genk is een aantrekkelijke toeristische bestemming.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

55.000

549.472

135.000

560.461

55.000

571.671

145.000

583.104

55.000

594.766

145.000

606.661

Prioritaire actie: AC000223

We bedenken en lanceren nieuwe activiteiten en belevingen voor bezoekers.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000229

We halen een internationale hotelgroep naar Genk voor meer overnachtingsmogelijkheden.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000228

We zetten bovenlokale samenwerkingen en sectorspecifieke netwerken in toerisme op.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000225

We ondersteunen ondernemers die toeristische activiteiten willen opzetten.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00224

We zorgen voor leuke evenementen en activiteiten voor bezoekers.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

50.000

505.000

130.000

515.100

50.000

525.402

140.000

535.910

50.000

546.628

140.000

557.561
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Prioritaire actie: AC0O00226

We stimuleren en organiseren het zakelijk toerisme (MICE) in Genk.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

5.000

44.472

5.000

45.361

5.000

46.269

5.000

47.194

5.000

48.138

5.000

49.101

Prioritaire actie: AC000227

We zorgen dat toeristen en bezoekers zich welkom voelen in Genk.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: AP000025
Genk blijft in Vlaanderen de referentie op vlak van participatie. Hier maken we écht samen beleid.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000233

We zorgen dat adviesraden goed werken en gehoord worden bij het nemen van onze beslissingen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000312

We organiseren activiteiten waarbij Genkenaren kunnen meedenken en voorstellen doen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000313

We versterken het samen beslissen in de stad met nieuwe vormen van inspraak en samenwerking.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000230

We betrekken burgers en andere belanghebbenden bij de ontwikkeling van ruimtelijke projecten en de overgang naar
een klimaatneutrale toekomst.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000231

We betrekken inwoners en andere belanghebbenden bij plannen voor hun buurt.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000232

We betrekken inwoners en andere belanghebbenden om mee te denken over een vrijetijdsaanbod voor iedereen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire beleidsdoelstelling: BD000005
Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026-2031
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Prioritair actieplan: AP000026

We creéren een aangename, professionele en gestructureerde werkomgeving waarin onze medewerkers hun werk
kwalitatief, efficiént en veilig kunnen uitvoeren.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

5.268.657

4.186.367

7.334.806

4.643.500

3.228.505

535.500

3.370.238

675.500

3.157.005

460.500

2.998.807

300.500

Prioritaire actie: AC000242

We maken duidelijke afspraken en regels waarbinnen we efficiént en effectief kunnen werken en besturen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000256

We ontwikkelen en implementeren een kader voor programma- en procesmanagement.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000257

We bouwen aan een duidelijke structuur voor de dienst Strategische Beleidsontwikkeling.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000258

We zorgen voor een heldere structuur voor de diensten Organisatiebeheersing en Organisatieontwikkeling.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000241

We evalueren en optimaliseren onze interne processen, producten en dienstverlening.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Prioritaire actie: AC000255
We maken het ondertekenen van documenten makkelijker, zowel op papier als digitaal.
Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
Prioritaire actie: AC000234
We zorgen dat vergaderingen en besluitvorming soepel en efficiént verlopen.
Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
2026 2027 2028 2029 2030 2031

Uitgaven

Ontvangsten

38.000

38.000

38.000

38.000

38.000

38.000

Prioritaire actie: AC0O00239

We beheren de aanwezigheidsadministratie en zorgen ervoor dat lonen correct en op tijd worden uitbetaald.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
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Prioritaire actie: AC000243

We begeleiden en rollen verandertrajecten binnen de organisatie verder uit vanuit een integrale benadering.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000245

We houden functieomschrijvingen duidelijk en up-to-date, zodat medewerkers weten wat hun taak is.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000248

We brengen onze werkplekken in kaart, met het oog op een goede balans tussen efficiéntie en het welzijn van onze

medewerkers.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

35.000

35.000

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

Prioritaire actie: AC0O00236

We beheren en onderhouden het eigen patrimonium.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

4.764.017

3.950.867

6.819.000

4.386.500

2.901.000

468.500

3.041.000

608.500

2.826.000

393.500

2.666.000

233.500

Prioritaire actie: AC0O00238

We investeren in het eigen patrimonium.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

196.000

196.000

242.500

242.500

52.500

52.500

52.500

52.500

52.500

52.500

52.500

52.500

Prioritaire actie: AC000252

We ontwikkelen een sterk facilitair beheer en implementeren dat voor de hele groep Genk.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00237

We voeren een innovatief aankoopbeleid en zorgen voor efficiént contractbeheer, inclusief het opstellen en beheren
van overheidsopdrachten voor goederen en diensten.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 11.000 11.220 11.444 11.673 11.906 12.143
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Prioritaire actie: AC000253
We schakelen over naar een centraal contractenbeheer voor de hele Groep Genk.
Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
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Prioritaire actie: AC000235

We ontwikkelen, evalueren en voeren de actieplannen uit rond bescherming en preventie op het werk.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

24.000

12.000

12.000

12.000

12.000

12.000

Prioritaire actie: AC000244

We beheren onze verzekeringen en doen aan risicopreventie.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

79.140

4.500

80.586

4.500

82.061

4.500

83.565

4.500

85.099

4.500

86.664

4.500

Prioritaire actie: AC000246

We doen financieel nazicht van de boekhouding van partners en derden.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000250

We beheren onze digitale apparatuur en infrastructuur.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000251

We zorgen dat software en digitale tools goed werken, up-to-date en veilig zijn.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

120.000

0

120.000

0

120.000

0

120.000

0

120.000

0

120.000

0

Prioritaire actie: AC000314

We houden de digitale basisinfrastructuur in topconditie.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00315

We nemen maatregelen om cyberveiligheid te garanderen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000249

We volgen feedback, meldingen en klachten over privacy en de GDPR-regelgeving kwaliteitsvol op.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00318

We ontwikkelen een business continuity plan zodat we voorbereid zijn op noodsituaties en onze kritische processen

ook dan niet stilvallen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
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Prioritair actieplan: AP000027

We versterken onze interne samenwerking door kennisdeling, betere communicatie en interne netwerking.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00267

We zorgen dat iedereen helder en begrijpelijk communiceert.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000259

We zorgen dat iedereen goed geinformeerd is binnen de organisatie.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000263

We organiseren het sociaal overleg binnen onze organisatie.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000261

We geven advies en ondersteuning aan iedereen binnen de organisatie.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000262

We bieden binnen de organisatie diverse vormen aan van praktische hulp bij administratie, techniek en logistiek.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00260

We stellen financiéle boordtabellen en rapporten op maat op.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000265

We maken en beheren databanken en gegevensdashboards voor duidelijke rapportages.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: AP000028

Als aantrekkelijke werkgever bieden we kansen voor (door)ontwikkeling en inzet van talent met aandacht voor de volledige

loopbaan.
Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 61.000 55.000 55.000 55.000 55.000 55.000
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
Prioritaire actie: AC000268
We ontwikkelen, coérdineren en voeren een inclusief personeelsbeleid.
Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 61.000 55.000 55.000 55.000 55.000 55.000
Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
MEERJARENPLAN ORIGINEEL BEGINKREDIET 2026 : Strategische Nota 2026-2031

AGB Genk (0872.093.742)

-62-

30/35



Prioritaire actie: AC0O00274

We zetten stad Genk in de markt als aantrekkelijke werkgever.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000270

We maken diversiteit zichtbaar en positief op de werkvloer.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000271

We beheren onze personeelscapaciteit op een efficiénte en effectieve manier.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000272

We werven medewerkers aan, met specifieke aandacht voor hun talenten, en verbeteren hun onthaal.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000273

We beheren de instroom, uitstroom en interne doorstroom van onze medewerkers.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000275

We geven medewerkers voldoende kansen om bij te leren en te groeien.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00277

We bieden een traject aan voor groeiend leiderschap.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00269

We stimuleren en organiseren sport en beweging op het werk.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00276

We laten zien dat we medewerkers waarderen en erkennen hun inzet.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00278

We voeren een personeelstevredenheidsmeting uit.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: AP000029

We omarmen interne transformatie middels innovatieve en technologische ontwikkelingen in balans met de
organisatiewaarden.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 48.500 49.500 50.500 51.500 52.500 53.500
Ontvangsten 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
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Prioritaire actie: AC0O00280

We integreren transitiekunde in ons beleid en evolueren naar een toekomstbestendige aanpak.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000282

We moedigen vernieuwing en innovatie aan in alles wat we doen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000283

We ontwikkelen en implementeren een beleid rond feedback en evaluatie.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00284

We ontwikkelen een nieuwe rechtspositieregeling voor onze personeelsleden, in samenwerking met andere
Limburgse lokale besturen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000316

We voeren een nieuw, overzichtelijker en handiger systeem in om beleid goed op te volgen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000285

We onderzoeken de kansen van Al-toepassingen in onze werking.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00299

We maken processen sneller en slimmer met nieuwe technologie.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: ACO00300

We innoveren het beheer van alle beschikbare informatie binnen Groep Genk.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000301

We zorgen binnen de organisatie voor een vlotte en klantgerichte interne dienstverlening.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000281

We zorgen dat onze gegevens goed beschermd zijn tegen misbruik.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 48.500 49.500 50.500 51.500 52.500 53.500
Ontvangsten 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
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Prioritair actieplan: AP000030
Groep Genk heeft een actieve bedrijfsvoering, waarbij het inhoudelijke en het financiéle aspect in evenwicht zijn.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

1.241.152

2.855.376

1.245.314

2.790.417

1.249.670

2.909.894

1.253.889

2.840.341

1.258.305

3.103.251

1.262.810

2.870.900

Prioritaire actie: AC000288

We zorgen dat beleid goed wordt voorbereid, uitgevoerd en geévalueerd.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00287

We helpen bij het uitvoeren van beleid en bedrijfsvoering van de organisatie.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000292

We coordineren en faciliteren de uitvoering, opvolging en aanpassingen van het meerjarenplan.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

30.000

30.000

30.000

30.000

30.000

30.000

Prioritaire actie: AC000293

We ontwikkelen beleid dat past bij de noden van vandaag en morgen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00294

We sturen projecten en programma’s goed aan en stemmen ze op elkaar af.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC0O00290

We zorgen dat het beheer van onze financiéle verrichtingen correct verloopt.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

380.466

2.020

384.628

2.044

388.872

2.069

393.202

2.095

397.618

2121

402.123

2.147

Prioritaire actie: AC0O00297

We zorgen dat alle financiéle verplichtingen op tijd worden nagekomen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

830.686

2.833.356

830.686

2.768.373

830.798

2.887.825

830.686

2.818.246

830.686

3.081.131

830.686

2.848.753

Prioritaire actie: AC000295

We beheren onze pensioenverplichtingen en -reserves.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
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Prioritaire actie: AC0O00296

We helpen partners en organisaties met financieel advies.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: AC000291

We onderzoeken de mogelijkheden voor het aantrekken van externe financiering voor de verwezenlijking van onze

projecten.
Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 0 0 0 0 0 0
Ontvangsten 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000

Prioritaire actie: AC0O00289

We beheren belasting-, retributie- en GAS-reglementen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031
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Overzicht Doelstellingen, Actieplannen en Acties is te vinden op:
www.genk.be/meerjarenplan
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2. FINANCIELE
NOTA
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GENK

2.1. HET FINANCIEEL
DOELSTELLINGENPLAN

SCHEMA M1
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M1: Financieel doelstellingenplan

2026-2031
Journaalvolgnummers: 1710
AGB Genk (0872.093.742) Whnd. algemeen directeur: Stijn Ooms
Stadsplein 1, 3600 Genk Financieel directeur: Rudi Van Gurp
Beleidsdoelstelling: BD000001
Alle Genkenaren, bezoekers en ondernemers kunnen rekenen op oplossingsgerichte en klantgerichte basisdiensten voor een kwaliteitsvolle, leefbare en veilige stad.
2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgave 225.500 220.500 160.500 160.500 160.500 160.500
Ontvangst 515.000 519.800 529.796 539.992 550.392 561.000
Beleidsdoelstelling: BD000002
We streven naar een verbindende, respectvolle en warme samenleving, waar iedereen zich thuis voelt en waar gelijkheid, gezondheid en welzijn centraal staan.
2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgave 23.000 23.000 23.000 23.000 23.000 23.000
Ontvangst 16.320 16.646 16.979 17.319 17.665 18.019
Beleidsdoelstelling: BD000003
We zetten onze Genkse talenten en ons economisch en ruimtelijk potentieel in voor een grensverleggende, innovatieve en duurzame toekomst.
2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgave 13.970.596 685.812 541.638 1.048.581 888.643 535.825
Ontvangst 13.789.823 576.954 432.665 938.490 778.431 425.492

Beleidsdoelstelling: BD000004

Genk staat op de kaart als inspirerende en actieve stad, waar we samenwerken met burgers, het middenveld en ondernemers, aan een verrassende beleving en levendige buurten.

2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgave 2.342.393 1.862.643 1.818.098 1.945.558 1.985.023 1.635.493
Ontvangst 3.159.576 2.649.094 2.746.715 2.586.604 2.913.156 2.620.590
Beleidsdoelstelling: BD000005
Alle medewerkers en mandatarissen werken samen aan een doeltreffende, inclusieve en veilige organisatie die de realisatie van de beleidsdoelstellingen mogelijk maakt.
2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgave 6.619.309 8.684.620 4.583.675 4.730.627 4.522.810 4.370.117
Ontvangst 7.076.743 7.468.917 3.480.394 3.550.841 3.598.751 3.206.400
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Verrichtingen zonder beleidsdoelstelling

Algemeen Totaal

2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgave 23.180.798 11.476.575 7.126.911 7.908.265 7.579.975 6.724.936
Ontvangst 24.557.461 11.231.411 7.206.551 7.633.246 7.858.396 6.831.500
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2.2. DE STAAT VAN HET
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M2: Staat van het financieel evenwicht

2026-2031
Journaalvolgnummers: 1710
AGB Genk (0872.093.742) Whnd. algemeen directeur: Stijn Ooms
Stadsplein 1, 3600 Genk Financieel directeur: Rudi Van Gurp
Budgettair resultaat 2026 2027 2028 2029 2030 2031
I. Exploitatiesaldo 165.925 172.321 506.315 161.177 724.480 562.842
a. Ontvangsten 6.306.898 6.270.911 6.559.051 6.420.746 7.026.896 6.519.000
b. Uitgaven 6.140.973 6.098.590 6.052.736 6.259.569 6.302.416 5.956.158
Il. Investeringssaldo 1.561.564 -57.786 -57.786 -57.786 -57.786 -57.786
a. Ontvangsten 18.250.563 4.960.500 647.500 1.212.500 831.500 312.500
b. Uitgaven 16.688.999 5.018.286 705.286 1.270.286 889.286 370.286
lll. Saldo exploitatie en investeringen 1.727.489 114.535 448.529 103.391 666.694 505.056
IV. Financieringssaldo -350.826 -359.699 -368.889 -378.410 -388.273 -398.491
a. Ontvangsten 0 0 0 0 0 0
b. Uitgaven 350.826 359.699 368.889 378.410 388.273 398.491
V. Budgettair resultaat van het boekjaar 1.376.663 -245.164 79.640 -275.019 278.421 106.565
VI. Gecumuleerd budgettair resultaat vorig boekjaar 64.822 1.441.485 1.196.321 1.275.961 1.000.941 1.279.362
a. Op basis van meerjarenplan vorig boekjaar 64.822 1.441.485 1.196.321 1.275.961 1.000.941 1.279.362
VIl. Gecumuleerd budgettair resultaat 1.441.485 1.196.321 1.275.961 1.000.941 1.279.362 1.385.927
IX. Beschikbaar budgettair resultaat 1.441.485 1.196.321 1.275.961 1.000.941 1.279.362 1.385.927
Autofinancieringsma rge 2026 2027 2028 2029 2030 2031
I. Exploitatiesaldo 165.925 172.321 506.315 161.177 724.480 562.842
Il. Netto periodieke aflossingen 350.826 359.699 368.889 378.410 388.273 398.491
a. Periodieke aflossingen conform de verbintenissen 350.826 359.699 368.889 378.410 388.273 398.491
b. Periodieke terugvordering leningen 0 0 0 0 0 0
lll. Autofinancieringsmarge -184.901 -187.377 137.426 -217.233 336.207 164.351
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Gecorrigeerde Autofinancieringsmarge

2026

2027 2028 2029 2030 2031
l. Autofinancieringsmarge -184.901 -187.377 137.426 -217.233 336.207 164.351
Il. Correctie op de periodieke aflossingen -735.915 -698.977 -661.010 -621.978 -581.842 -540.563
a. Periodieke aflossingen conform de verbintenissen 350.826 359.699 368.889 378.410 388.273 398.491
b. Gecorrigeerde aflossingen o.b.v. de financiéle schulden 1.086.742 1.058.675 1.029.900 1.000.388 970.116 939.054

Geconsolideerd financieel evenwicht

2026

2027

2028

2029

2030

2031

I. Beschikbaar budgettair resultaat

- Autonoom gemeentebedrijf

Il. Autofinancieringsmarge

- Autonoom gemeentebedrijf

lll. Gecorrigeerde autofinancieringsmarge

- Autonoom gemeentebedrijf

1.441.485

-184.901

-920.816

1.196.321

-187.377

-886.354

1.275.961

137.426

-523.585

1.000.941

-217.233

-839.212

1.279.362

336.207

-245.635

1.385.927

164.351

-376.212

Andere gebruikte dossiers op dit rapport:
Dossiers van andere entiteiten:

/
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GENK

2.3. HET OVERZICHT VAN DE
KREDIETEN

SCHEMA M3

Schema M3 (het overzicht van de kredieten) bevat enkel boekjaar 2026 bij de opmaak van
het meerjarenplan 2026-2031.

De beginkredieten van het boekjaar 2026 worden vastgesteld.
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M3: Overzicht van de kredieten

2026
Journaalvolgnummers: 1710
AGB Genk (0872.093.742) Whnd. algemeen directeur: Stijn Ooms
Stadsplein 1, 3600 Genk Financieel directeur: Rudi Van Gurp
2026
Uitgaven Ontvangsten
Kredieten Autonoom gemeentebedrijf
Exploitatie 6.140.973 6.306.898
Investeringen 16.688.999 18.250.563
Financiering 350.826 0
Leningen en leasings 350.826 0
MEERJARENPLAN ORIGINEEL BEGINKREDIET 2026 : Overzicht van de kredieten 2026
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GENK

3.1. OVERZICHT
ONTVANGSTEN EN UITGAVEN
VOLGENS FUNCTIONELE AARD

SCHEMA T1
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T1: Ontvangsten en uitgaven naar functionele aard

2026-2031
Journaalvolgnummers: 1710
AGB Genk (0872.093.742) Whnd. algemeen directeur: Stijn Ooms
Stadsplein 1, 3600 Genk Financieel directeur: Rudi Van Gurp
Beleidsdomein 2026 2027 2028 2029 2030 2031
Algemene Financiering
Uitgaven 882.286 882.286 882.398 882.286 882.286 882.286
Ontvangsten 550.800 550.800 550.800 550.800 550.800 550.800
Beleid en organisatie
Uitgaven 22.298.512 10.594.289 6.244.513 7.025.979 6.697.689 5.842.649
Ontvangsten 24.006.661 10.680.611 6.655.751 7.082.446 7.307.596 6.280.700
Algemeen totaal
Uitgaven 23.180.798 11.476.575 7.126.911 7.908.265 7.579.975 6.724.936
Ontvangsten 24.557.461 11.231.411 7.206.551 7.633.246 7.858.396 6.831.500
MEERJARENPLAN ORIGINEEL BEGINKREDIET 2026 : Ontvangsten en uitgaven naar functionele aard 2026-2031
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GENK

3.2. OVERZICHT
ONTVANGSTEN EN UITGAVEN
VOLGENS ECONOMISCHE

AARD
SCHEMA T2
AGB Genk 0872093742
Stadsplein 1, 3600 Genk
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T2: Ontvangsten en uitgaven naar economische aard

2026-2031
Journaalvolgnummers: 1710
AGB Genk (0872.093.742) Whnd. algemeen directeur: Stijn Ooms
Stadsplein 1, 3600 Genk Financieel directeur: Rudi Van Gurp
EXPLOITATIE 2026 2027 2028 2029 2030 2031
|.Totaal exploitatie-uitgaven 6.140.973 6.098.590 6.052.736 6.259.569 6.302.416 5.956.158
A. Operationele uitgaven 5.660.113 5.626.603 5.589.827 5.806.293 5.859.003 5.522.963
1. Goederen en diensten 5.299.933 5.262.061 5.220.841 5.432.777 5.480.871 5.140.126
5. Andere operationele uitgaven 360.180 364.542 368.986 373.516 378.132 382.837
B. Financiéle uitgaven 480.860 471.988 462.908 453.276 443.413 433.195
1. Rente 479.860 470.988 461.908 452.276 442.413 432.195
- aan financiéle instellingen 258.068 252.771 247.410 241.647 235.807 229.774
- aan andere entiteiten 221.792 218217 214.498 210.630 206.606 202.421
2. Andere financiéle uitgaven 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
EXPLOITATIE 2026 2027 2028 2029 2030 2031
Il. Totaal exploitatieontvangsten 6.306.898 6.270.911 6.559.051 6.420.746 7.026.896 6.519.000
A. Operationele ontvangsten 6.306.598 6.270.611 6.558.751 6.420.446 7.026.596 6.518.700
1. Ontvangsten uit de werking 5.577.744 5.541.737 5.829.855 5.691.530 6.297.658 5.789.740
a. Ontvangsten uit retributies 2.710.020 2.743.820 2.798.696 2.854.670 2.911.764 2.969.999
b. Andere ontvangsten uit de werking 2.867.725 2.797.917 3.031.159 2.836.859 3.385.895 2.819.741
3. Werkingssubsidies 570.000 570.000 570.000 570.000 570.000 570.000
a. Algemene werkingssubsidies 550.000 550.000 550.000 550.000 550.000 550.000
- Andere algemene werkingssubsidies 550.000 550.000 550.000 550.000 550.000 550.000
- van de gemeente 550.000 550.000 550.000 550.000 550.000 550.000
b. Specifieke werkingssubsidies 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
- van de Vlaamse overheid 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
5. Andere operationele ontvangsten 158.854 158.874 158.895 158.916 158.938 158.960
B. Financiéle ontvangsten 300 300 300 300 300 300
MEERJARENPLAN ORIGINEEL BEGINKREDIET 2026 : Ontvangsten en uitgaven naar economische aard 2026-2031
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INVESTERINGEN 2026 2027 2028 2029 2030 2031
I. Totaal investeringsuitgaven 16.688.999 5.018.286 705.286 1.270.286 889.286 370.286
A. Investeringen in financiéle vaste activa 12.902.186 0 0 0 (] 0
4. Andere financiéle vaste activa 12.902.186 0 0 0 0 0
B. Investeringen in materiéle vaste activa 3.756.813 4.988.286 675.286 1.240.286 859.286 340.286
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiéle vaste activa 3.756.813 4.988.286 675.286 1.240.286 859.286 340.286
a. Terreinen en gebouwen 1.016.310 1.340.000 365.000 605.000 440.000 130.000
c. Roerende goederen 955.200 497.500 252.500 177.500 177.500 152.500
d. Leasing en soortgelijke rechten 1.785.303 3.150.786 57.786 457.786 241.786 57.786
C. Investeringen in immateriéle vaste activa 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
INVESTERINGEN 2026 2027 2028 2029 2030 2031
Il. Totaal investeringsontvangsten 18.250.563 4.960.500 647.500 1.212.500 831.500 312.500
B. Verkoop van materiéle vaste activa 12.902.186 0 0 (] (] 0
2. Andere materiéle vaste activa 12.902.186 0 0 0 0 0
a. Onroerende goederen 12.902.186 0 0 0 0 0
D. Investeringssubsidies en -schenkingen 5.348.377 4.960.500 647.500 1.212.500 831.500 312.500
- van de Vlaamse overheid 1.997.441 2.233.000 0 0 0 0
-van de gemeente 3.350.936 2.727.500 647.500 1.212.500 831.500 312.500
FINANCIERING 2026 2027 2028 2029 2030 2031
I. Totaal financieringsuitgaven 350.826 359.699 368.889 378.410 388.273 398.491
A. Vereffening van financiéle schulden 350.826 359.699 368.889 378.410 388.273 398.491
1. Periodieke aflossingen van opgenomen leningen en leasings 350.826 359.699 368.889 378.410 388.273 398.491
BUDGETTAIR RESULTAAT VAN HET BOEKJAAR 2026 2027 2028 2029 2030 2031
I. Exploitatiesaldo 165.925 172.321 506.315 161.177 724.480 562.842
II. Investeringssaldo 1.561.564 -57.786 -57.786 -57.786 -57.786 -57.786
lll. Saldo van exploitatie en investeringen 1.727.489 114.535 448.529 103.391 666.694 505.056
IV. Financieringssaldo -350.826 -359.699 -368.889 -378.410 -388.273 -398.491
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BUDGETTAIR RESULTAAT VAN HET BOEKJAAR

2026

2027

2028

2029

2030

2031

V. Budgettair resultaat van het boekjaar

1.376.663

-245.164

79.640

-275.019

278.421

106.565
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GENK

3.3. EVOLUTIE VAN DE
FINANCIELE SCHULDEN

SCHEMA T3
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T3: Evolutie van de financiéle schulden

2026-2031
Journaalvolgnummers: 1710
AGB Genk (0872.093.742) Whnd. algemeen directeur: Stijn Ooms
Stadsplein 1, 3600 Genk Financieel directeur: Rudi Van Gurp
Geraamde financiéle schulden 2026 2027 2028 2029 2030 2031
A. Financiéle schulden op 1 januari 13.584.270 13.233.443 12.873.745 12.504.855 12.126.445 11.738.172
2. Leasingschulden en soortgelijke schulden 5.640.117 5.551.078 5.458.464 5.362.130 5.261.929 5.157.703
3. Schulden aan kredietinstellingen 7.944.152 7.682.365 7.415.281 7.142.725 6.864.516 6.580.469
B. Nieuwe leningen en leasings 0 0 0 0 (] (]
C. Aflossingen 350.826 359.699 368.889 378.410 388.273 398.491
2. Leasingschulden en soortgelijke schulden 89.039 92,615 96.333 100.202 104.225 108.411
3. Schulden aan kredietinstellingen 261.787 267.084 272.556 278.208 284.048 290.081
D. Financiéle schulden op 31 december (A+B-C) 13.233.443 12.873.745 12.504.855 12.126.445 11.738.172 11.339.681
2. Leasingschulden en soortgelijke schulden 5.551.078 5.458.464 5.362.130 5.261.929 5.157.703 5.049.293
3. Schulden aan kredietinstellingen 7.682.365 7.415.281 7.142.725 6.864.516 6.580.469 6.290.388
Andere gebruikte dossiers op dit rapport:
Meerjarenplan:
MJP_ORIGINEEL_BEGINKREDIET_2026 2026: Alg. 1710
MEERJARENPLAN ORIGINEEL BEGINKREDIET 2026 : Evolutie van de financiéle schulden 2026-2031
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3.4. OVERZICHT VAN DE
INVESTERINGEN
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GENK

3.4.1. OVERZICHT UITGAVEN
INVESTERINGEN
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D

AGB Genk / Overzicht UITGAVEN_INVESTERINGSKREDIETEN 2026-2031

Dossier Beleidsdoelstelling Actieplan Actie Meerjarenplan ARK Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- TOTAAL 2026-2031
krediet 2026 krediet 2027 krediet 2028 krediet 2029 krediet 2030 krediet 2031
Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave
AGB Genk |BD000001 Alle AP000001 Onze klanten [AC000008 We MJP001141 2350000 Installaties, 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Genkenaren, bezoekers [(inwoners, bezoekers, ontvangen iedereen Kassasysteem voor C- machines en uitrusting -
en ondernemers kunnen |ondernemers en vriendelijk en helpen mine shop (cf bedrijfsmatige materiéle
rekenen op partners) kunnen hen meteen met de MJP001143 AGB). vaste activa -
oplossingsgerichte en rekenen op een basisdiensten. Aanschaffingswaarde
klantgerichte efficiénte, betrouwbare
basisdiensten voor een |en nabije
kwaliteitsvolle, leefbare |dienstverlening, die
en veilige stad. zowel digitaal als fysiek
kan zijn. De aanpak is
persoonlijk en illustreert
het karakter van Genk
als warme stad.
AGB Genk |BD000003 We zetten AP000013 Genk is de AC000132 We geven MJP001120 Vernieuwing |2350000 Installaties, 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
onze Genkse talenten en |koploper op vlak van ruimte aan nieuwe toog & aankoop machines en uitrusting -
ons economisch en vernieuwend en ondernemersideeén en [meubilair in het kader  |bedrijfsmatige materiéle
ruimtelijk potentieel in  |duurzaam kijken wat werkt. van horeca op C-mine (cf|vaste activa -
voor een ondernemerschap. MJP001123 AGB). Aanschaffingswaarde
grensverleggende,
innovatieve en
duurzame toekomst.
AGB Genk |BD000003 We zetten AP000013 Genk is de AC000132 We geven MJP001129 Horeca in 2350000 Installaties, 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 90.000,00
onze Genkse talenten en [koploper op vlak van ruimte aan nieuwe het Energiegebouw: machines en uitrusting -
ons economisch en vernieuwend en ondernemersideeén en |inrichting bistor en deli. |bedrijfsmatige materiéle
ruimtelijk potentieel in  |duurzaam kijken wat werkt. (cf MJPO01131 AGB). vaste activa -
voor een ondernemerschap. Aanschaffingswaarde
grensverleggende,
innovatieve en
duurzame toekomst.
AGB Genk |BD000003 We zetten AP000015 We AC000148 We MJP001460 EducaThor: |2350000 Installaties, 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 0,00 125.000,00
onze Genkse talenten en |investeren in de ontwikkelen educatieve |Investeringen en machines en uitrusting -
ons economisch en talentontwikkeling van  [programma's voor aankoop van materialen |bedrijfsmatige materiéle
ruimtelijk potentieel in |Genkenaren, zowel op  |scholen en bieden ze voor STEM-workshops  |vaste activa -
voor een artistiek, technologisch, |aan, zowel in de scholen |die meerjarig worden Aanschaffingswaarde
grensverleggende, sociaal als sportief vlak. |zelf als op locatie. afgeschreven.
innovatieve en Investeringen en
duurzame toekomst. graduele vernieuwing
TECHUville vanaf 2026 op
T2-campus (cf
MJP001463 AGB).
AGB Genk 0872093742 Meerjarenplan 2026 - 2031 -103-
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Dossier Beleidsdoelstelling Actieplan Actie Meerjarenplan ARK Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- TOTAAL 2026-2031
krediet 2026 krediet 2027 krediet 2028 krediet 2029 krediet 2030 krediet 2031
Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave
AGB Genk |BD000003 We zetten AP000016 We AC000168 We bouwen [MJP000916 2841100 Andere 12.902.186,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.902.186,00
onze Genkse talenten en |versterken de Genkse Thor Park verder uit als [Kapitaalsverhoging bij  |aandelen - nog te
ons economisch en wijken en bouwen innovatieve en groene  |Thorpark nv. storten bedragen (-) -
ruimtelijk potentieel in |verder aan integrale energiehotspot en Holding
voor een (ruimtelijk en socio- maken het beter Wetenschapspark
grensverleggende, economische) bereikbaar. Waterschei
innovatieve en ontwikkelingen van
duurzame toekomst. raders, wijken en de
verbindingen
daartussen. Daarvoor
werken we met een
innovatieve en integrale
visie op
stadsontwikkeling en
gebiedsgericht werken.
AGB Genk [BD0O00003 We zetten AP000017 Als slimme AC000171 We maken MJP001438 KL- ENERGIE {2531000 Terreinen en 0,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
onze Genkse talenten en [stad pionieren we 0.a.  |onze eigen gebouwen Verledding gebouwen in leasing of
ons economisch en op vliak van groener en parkeergarages op sites |op grond van een
ruimtelijk potentieel in |hernieuwbare energie, [toekomstbestendig. met soortgelijk recht -
voor een CO2-reductie, aanwezigheidsdetectie. |bedrijfsmatige materiéle
grensverleggende, circulariteit en groen- vaste activa -
innovatieve en blauwe netwerken. Zo Aanschaffingswaarde
duurzame toekomst. maken we Genk
klimaatbestendig voor
de toekomst.
AGB Genk [BD0O00003 We zetten AP000017 Als slimme AC000171 We maken MJP001439 KL - ENERGIE|2291000 Gebouwen - 315.810,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 315.810,00
onze Genkse talenten en [stad pionieren we 0.a.  |onze eigen gebouwen - THOR - plaatsen van bedrijfsmatige materiéle
ons economisch en op vlak van groener en zonnepanelen vaste activa -
ruimtelijk potentieel in |hernieuwbare energie, [toekomstbestendig. hoofdgebouw Thor (cf  |Aanschaffingswaarde
voor een CO2-reductie, MJP002574 AGB).
grensverleggende, circulariteit en groen-
innovatieve en blauwe netwerken. Zo
duurzame toekomst. maken we Genk
klimaatbestendig voor
de toekomst.
AGB Genk [BD0O00003 We zetten AP000017 Als slimme AC000171 We maken MJP001440 KL - ENERGIE|2531000 Terreinen en 0,00 0,00 0,00 100.000,00 184.000,00 0,00 284.000,00
onze Genkse talenten en [stad pionieren we 0.a.  |onze eigen gebouwen - C-MINE - Investeren in |gebouwen in leasing of
ons economisch en op vlak van groener en onderhoud en energie  |op grond van een
ruimtelijk potentieel in |hernieuwbare energie, [toekomstbestendig. van diverse gebouwen [soortgelijk recht -
voor een CO2-reductie, en installaties. bedrijfsmatige materiéle
grensverleggende, circulariteit en groen- vaste activa -
innovatieve en blauwe netwerken. Zo Aanschaffingswaarde
duurzame toekomst. maken we Genk
klimaatbestendig voor
de toekomst.
AGB Genk 0872093742 Meerjarenplan 2026 - 2031 -104-

2/9



D

Dossier Beleidsdoelstelling Actieplan Actie Meerjarenplan ARK Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- TOTAAL 2026-2031
krediet 2026 krediet 2027 krediet 2028 krediet 2029 krediet 2030 krediet 2031
Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave
AGB Genk |BD000003 We zetten AP000017 Als slimme AC000171 We maken MJP001877 (Geb) - 2291000 Gebouwen - 100.000,00 150.000,00 0,00 100.000,00 150.000,00 0,00 500.000,00
onze Genkse talenten en |stad pionieren we 0.a.  |onze eigen gebouwen INVESTERING - bedrijfsmatige materiéle
ons economisch en op vlak van groener en Uitvoeren van vaste activa -
ruimtelijk potentieel in  |hernieuwbare energie, |toekomstbestendig. energiebesparende Aanschaffingswaarde
voor een CO2-reductie, werken (cf MJP002570
grensverleggende, circulariteit en groen- AGB).
innovatieve en blauwe netwerken. Zo
duurzame toekomst. maken we Genk
klimaatbestendig voor
de toekomst.
AGB Genk |BD000004 Genk staat op [AP000020 We AC000201 We zorgen MJP001955 2291500 Gebouwen- 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
de kaart als inspirerende |stimuleren en faciliteren |dat sportlocaties goed  |Buitengewoon bedrijfsmatige vaste
en actieve stad, waar we [sporten en bewegen om [onderhouden en onderhouds- en activa - uitrusting en
samenwerken met Genk en de Genkenaren |toegankelijk zijn. vervangingsinvesteringe |buitengewoon
burgers, het middenveld |te versterken. n van gebouwen i.h.k.v. |onderhoud -
en ondernemers, aan het exploiteren en Aanschaffingswaarde
een verrassende verder ontwikkelen van
beleving en levendige het SportinGenk Park als
buurten. centrale sportsite in
Genk (cf MJP001959
AGB).
AGB Genk |BD000004 Genk staat op |[AP000020 We AC000201 We zorgen MJP001956 Diverse 2350000 Installaties, 444.200,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 694.200,00
de kaart als inspirerende [stimuleren en faciliteren |dat sportlocaties goed  |investeringen in machines en uitrusting -
en actieve stad, waar we |sporten en bewegen om |onderhouden en uitrustingsmaterieel, bedrijfsmatige materiéle
samenwerken met Genk en de Genkenaren [toegankelijk zijn. machines en installaties, |vaste activa -
burgers, het middenveld [te versterken. zowel indoor als Aanschaffingswaarde
en ondernemers, aan outdoor, i.h.k.v. het
een verrassende exploiteren en verder
beleving en levendige ontwikkelen van het
buurten. SportinGenk Park als
centrale sportsite in
Genk (cf MJP001958
AGB).
AGB Genk |BD000004 Genk staat op |[AP000022 We AC000210 We zorgen MJP001216 2350000 Installaties, 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 30.000,00
de kaart als inspirerende |stimuleren/faciliteren  |voor een sterk en Investeringskrediet voor [machines en uitrusting -
en actieve stad, waar we [kunst en cultuur in de gevarieerd programma [materialen C-mine (cf bedrijfsmatige materiéle
samenwerken met stad. aan kunst en cultuurin - |MJP001228 AGB). vaste activa -
burgers, het middenveld Genk. Aanschaffingswaarde
en ondernemers, aan
een verrassende
beleving en levendige
buurten.
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Dossier Beleidsdoelstelling Actieplan Actie Meerjarenplan ARK Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- TOTAAL 2026-2031
krediet 2026 krediet 2027 krediet 2028 krediet 2029 krediet 2030 krediet 2031
Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave
AGB Genk |BD000004 Genk staat op [AP000022 We AC000215 We zorgen MJP001215 Aankoop en |2350000 Installaties, 100.000,00 140.000,00 85.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 355.000,00
de kaart als inspirerende |stimuleren/faciliteren  |dat stedelijke sites en vervanging van machines en uitrusting -
en actieve stad, waar we [kunst en cultuur in de locaties goed gebruikt  |uitrustingsmaterieel bedrijfsmatige materiéle
samenwerken met stad. en onderhouden i.f.v. de exploitatie van |vaste activa -
burgers, het middenveld worden. het Cultuurcentrum (cf |Aanschaffingswaarde
en ondernemers, aan MJP001109 AGB).
een verrassende
beleving en levendige
buurten.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |MJP001441 SNO - 2291007 Gebouwen - 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het SPORTINGENK - bedrijfsmatige materiéle
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. Renovatiewerken, vaste activa - Activa in
samen aan een gestructureerde onderhouden en aanbouw
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin studiekosten
en veilige organisatie die |onze medewerkers hun sportinfrastructuur
de realisatie van de werk kwalitatief, zwembad Boxbergheide
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig (cf MJP0O02606 AGB).
mogelijk maakt. kunnen uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |[MJP001442 SNO - C- 2531000 Terreinen en 555.517,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 555.517,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het MINE - Uitvoeren gebouwen in leasing of
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. groendak en terrastegels [op grond van een
samen aan een gestructureerde cultuurcentrum (U&O) |soortgelijk recht -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin (cf MJP002594 + bedrijfsmatige materiéle
en veilige organisatie die |onze medewerkers hun MJP001452 AGB). vaste activa -
de realisatie van de werk kwalitatief, Aanschaffingswaarde
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig
mogelijk maakt. kunnen uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |[MJP001443 SNO - C- 2531000 Terreinen en 172.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 172.000,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het MINE - Investeringen gebouwen in leasing of
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. bekomen M-label incl.  |op grond van een
samen aan een gestructureerde subsidies (U&O) (cf soortgelijk recht -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin MJP002596 + bedrijfsmatige materiéle
en veilige organisatie die |onze medewerkers hun MJP001453 AGB). vaste activa -
de realisatie van de werk kwalitatief, Aanschaffingswaarde
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig
mogelijk maakt. kunnen uitvoeren.
AGB Genk 0872093742 Meerjarenplan 2026 - 2031 -106-
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Dossier Beleidsdoelstelling Actieplan Actie Meerjarenplan ARK Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- TOTAAL 2026-2031
krediet 2026 krediet 2027 krediet 2028 krediet 2029 krediet 2030 krediet 2031
Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |[MJP001445 SNO - C- 2531000 Terreinen en 1.000.000,00 3.093.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.093.000,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het MINE - Renoveren grote [gebouwen in leasing of
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. schachtbok (AGB) (U&O) |op grond van een
samen aan een gestructureerde (cf MJP002604 + soortgelijk recht -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin MJP001454 AGB). bedrijfsmatige materiéle
en veilige organisatie die |onze medewerkers hun vaste activa -
de realisatie van de werk kwalitatief, Aanschaffingswaarde
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig
mogelijk maakt. kunnen uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |MJP001446 SNO - 2291000 Gebouwen - 60.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.500,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het SPORTINGENK - bedrijfsmatige materiéle
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. Heraanpassing locatie vaste activa -
samen aan een gestructureerde techniekers Equans/stad |Aanschaffingswaarde
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin (cf MJP002608 AGB).
en veilige organisatie die |onze medewerkers hun
de realisatie van de werk kwalitatief,
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig
mogelijk maakt. kunnen uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |MJP001447 SNO - 2291000 Gebouwen - 80.000,00 80.000,00 40.000,00 80.000,00 40.000,00 80.000,00 400.000,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het SPORTINGENK - bedrijfsmatige materiéle
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. Onderhoudsinvesteringe |vaste activa -
samen aan een gestructureerde n (cf MJP002610 AGB). [Aanschaffingswaarde
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin
en veilige organisatie die |onze medewerkers hun
de realisatie van de werk kwalitatief,
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig
mogelijk maakt. kunnen uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |MJP001449 SNO - THOR -|2291000 Gebouwen - 0,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800.000,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het Schilderen en plaatselijk |bedrijfsmatige materiéle
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. herstel vaste activa -
samen aan een gestructureerde buitenschrijnwerk + Aanschaffingswaarde
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin coating betonelementen
en veilige organisatie die |onze medewerkers hun hoofdgebouw (U&O) (cf
de realisatie van de werk kwalitatief, MJP002600 +
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig MJP001455 AGB).
mogelijk maakt. kunnen uitvoeren.
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Dossier Beleidsdoelstelling Actieplan Actie Meerjarenplan ARK Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- TOTAAL 2026-2031
krediet 2026 krediet 2027 krediet 2028 krediet 2029 krediet 2030 krediet 2031
Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |MJP001450 SNO - THOR -|2291000 Gebouwen - 0,00 0,00 75.000,00 75.000,00 50.000,00 0,00 200.000,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het Onderhoudsinvesteringe |bedrijfsmatige materiéle
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. n diverse gebouwen en |vaste activa -
samen aan een gestructureerde installaties Aanschaffingswaarde
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin hoofdgebouw (AGB
en veilige organisatie die |onze medewerkers hun Budget) (cf MJP002602
de realisatie van de werk kwalitatief, AGB).
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig
mogelijk maakt. kunnen uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |MJP001873 (Geb) - 2291000 Gebouwen - 100.000,00 150.000,00 0,00 100.000,00 150.000,00 0,00 500.000,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het INVESTERING - bedrijfsmatige materiéle
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. Uitvoeren van vaste activa -
samen aan een gestructureerde instandhoudingswerken |Aanschaffingswaarde
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin of aanpassingswerken in
en veilige organisatie die |onze medewerkers hun functie van gewijzigde
de realisatie van de werk kwalitatief, noden (cf MJP002562
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig AGB).
mogelijk maakt. kunnen uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |MJP001874 (Geb) - 2291000 Gebouwen - 250.000,00 150.000,00 250.000,00 250.000,00 50.000,00 50.000,00 1.000.000,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het INVESTERING - bedrijfsmatige materiéle
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. Uitvoeren van werken in |vaste activa -
samen aan een gestructureerde het kader van het Aanschaffingswaarde
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin strategisch vastgoed
en veilige organisatie die |onze medewerkers hun plan (cf MJIP002564
de realisatie van de werk kwalitatief, AGB).
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig
mogelijk maakt. kunnen uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |MJP001875 (Geb) - 2350000 Installaties, 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 150.000,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het INVESTERING - machines en uitrusting -
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. Aankopen van bedrijfsmatige materiéle
samen aan een gestructureerde installaties, machines, vaste activa -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin uitrusting voor Aanschaffingswaarde
en veilige organisatie die |onze medewerkers hun gebouwen (cf
de realisatie van de werk kwalitatief, MJP002566 AGB).
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig
mogelijk maakt. kunnen uitvoeren.
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Dossier Beleidsdoelstelling Actieplan Actie Meerjarenplan ARK Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- TOTAAL 2026-2031
krediet 2026 krediet 2027 krediet 2028 krediet 2029 krediet 2030 krediet 2031
Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |MJP001876 (Geb) - 2140000 Plannen en 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 180.000,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het INVESTERING - Erelonen |studies -
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. en studiekosten voor Aanschaffingswaarde
samen aan een gestructureerde beheer gebouwen (cf
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin MJP002568 AGB).
en veilige organisatie die |onze medewerkers hun
de realisatie van de werk kwalitatief,
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig
mogelijk maakt. kunnen uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren |AC000238 We MJP001176 2350000 Installaties, 163.000,00 220.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 503.000,00
medewerkers en een aangename, investeren in het eigen |Investeringskrediet voor |[machines en uitrusting -
mandatarissen werken |professionele en patrimonium. nieuwe installatie(s) C- |bedrijfsmatige materiéle
samen aan een gestructureerde mine expeditie en vaste activa -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin projecten (cf MJP001179 |Aanschaffingswaarde
en veilige organisatie die |onze medewerkers hun AGB).
de realisatie van de werk kwalitatief,
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig
mogelijk maakt. kunnen uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren |AC000238 We MJP001379 Flexibel 2350000 Installaties, 6.000,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 23.500,00
medewerkers en een aangename, investeren in het eigen [aankoopbudget voor machines en uitrusting -
mandatarissen werken |professionele en patrimonium. vervangingen en bedrijfsmatige materiéle
samen aan een gestructureerde onvoorziene aankopen |vaste activa -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin van installaties, Aanschaffingswaarde
en veilige organisatie die |onze medewerkers hun machines en uitrusting
de realisatie van de werk kwalitatief, (cf MJP001388 AGB).
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig
mogelijk maakt. kunnen uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren |AC000238 We MJP001380 Aankoop 2451000 Meubilair - 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
medewerkers en een aangename, investeren in het eigen |van specifiek meubilair C{bedrijfsmatige materiéle
mandatarissen werken |professionele en patrimonium. mine (cf MJP001384 vaste activa -
samen aan een gestructureerde AGB). Aanschaffingswaarde
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin
en veilige organisatie die |onze medewerkers hun
de realisatie van de werk kwalitatief,
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig
mogelijk maakt. kunnen uitvoeren.
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Dossier Beleidsdoelstelling Actieplan Actie Meerjarenplan ARK Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- TOTAAL 2026-2031
krediet 2026 krediet 2027 krediet 2028 krediet 2029 krediet 2030 krediet 2031
Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren |AC000238 We MJP001381 Aankoop 2451000 Meubilair - 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 30.000,00
medewerkers en een aangename, investeren in het eigen |van specifiek meubilair [bedrijfsmatige materiéle
mandatarissen werken |professionele en patrimonium. voor de vaste activa -
samen aan een gestructureerde sportinfrastuctuur (cf Aanschaffingswaarde
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin MJP001385 AGB).
en veilige organisatie die |onze medewerkers hun
de realisatie van de werk kwalitatief,
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig
mogelijk maakt. kunnen uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren |AC000238 We MJP001382 Aankoop 2451000 Meubilair - 10.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 20.000,00
medewerkers en een aangename, investeren in het eigen |van specifiek meubilair [bedrijfsmatige materiéle
mandatarissen werken |professionele en patrimonium. voor zaal Rondpunt 26 [vaste activa -
samen aan een gestructureerde (cf MJPO01386 AGB). Aanschaffingswaarde
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin
en veilige organisatie die |onze medewerkers hun
de realisatie van de werk kwalitatief,
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig
mogelijk maakt. kunnen uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren |AC000238 We MJP002630 Kleine 2350000 Installaties, 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 48.000,00
medewerkers en een aangename, investeren in het eigen |investeringen en diverse |[machines en uitrusting -
mandatarissen werken |professionele en patrimonium. vervangingen i.f.v. de bedrijfsmatige materiéle
samen aan een gestructureerde uitbating van Club26 (cf [vaste activa -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin MJP002639 AGB). Aanschaffingswaarde
en veilige organisatie die |onze medewerkers hun
de realisatie van de werk kwalitatief,
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig
mogelijk maakt. kunnen uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000248 We brengen |MJP001383 Flexibel 2451000 Meubilair - 35.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 85.000,00
medewerkers en een aangename, onze werkplekken in aankoopbudget voor bedrijfsmatige materiéle
mandatarissen werken |professionele en kaart, met het oog op vervangingen en vaste activa -
samen aan een gestructureerde een goede balans tussen |onvoorziene aankopen |Aanschaffingswaarde
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin  [efficiéntie en het welzijn |van kantoormeubilair (cf
en veilige organisatie die |onze medewerkers hun |van onze medewerkers. |MJP001387 AGB).
de realisatie van de werk kwalitatief,
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig
mogelijk maakt. kunnen uitvoeren.
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Dossier Beleidsdoelstelling Actieplan Actie Meerjarenplan ARK Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- TOTAAL 2026-2031
krediet 2026 krediet 2027 krediet 2028 krediet 2029 krediet 2030 krediet 2031
Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave Uitgave
AGB Genk |BD000005 Alle AP000030 Groep Genk [AC000290 We zorgen MJP000891 Niet- 2532000 Niet-aftrekbare 9.845,36 9.845,36 9.845,36 9.845,36 9.845,36 9.845,36 59.072,16
medewerkers en heeft een actieve dat het beheer van onze |aftrekbare btw - btw - terreinen en
mandatarissen werken |bedrijfsvoering, waarbij [financiéle verrichtingen [terreinen en gebouwen |gebouwen in leasing of
samen aan een het inhoudelijke en het [correct verloopt. in leasing of op grond op grond van een
doeltreffende, inclusieve [financiéle aspect in van een soortgelijk recht [soortgelijk recht -
en veilige organisatie die |evenwicht zijn. - bedrijfsmatige MVA. bedrijfsmatige materiéle
de realisatie van de vaste activa -
beleidsdoelstellingen Aanschaffingswaarde
mogelijk maakt.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000030 Groep Genk [AC000290 We zorgen MJP000892 Niet- 2532000 Niet-aftrekbare 47.940,65 47.940,65 47.940,65 47.940,65 47.940,65 47.940,65 287.643,90
medewerkers en heeft een actieve dat het beheer van onze |aftrekbare btw - btw - terreinen en
mandatarissen werken |bedrijfsvoering, waarbij [financiéle verrichtingen [terreinen en gebouwen |gebouwen in leasing of
samen aan een het inhoudelijke en het [correct verloopt. in leasing of op grond op grond van een
doeltreffende, inclusieve [financiéle aspect in van een soortgelijk recht [soortgelijk recht -
en veilige organisatie die |evenwicht zijn. - bedrijfsmatige MVA bedrijfsmatige materiéle
de realisatie van de vaste activa -
beleidsdoelstellingen Aanschaffingswaarde
mogelijk maakt.
ALGEMENE TOTALEN 16.688.999,01|  5.018.286,01 705.286,01|  1.270.286,01 889.286,01 370.286,01 24.942.429,06
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GENK

3.4.2. OVERZICHT ONTVANGSTEN
INVESTERINGEN

AGB Genk 0872093742

Stadsplein 1, 3600 Genk
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AGB Genk / Overzicht ONTVANGSTEN_INVESTERINGSKREDIETEN 2026-2031
Dossier Beleidsdoelstelling Actieplan Actie Meerjarenplan ARK Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- TOTAAL 2026-2031
krediet 2026 krediet 2027 krediet 2028 krediet 2029 krediet 2030 krediet 2031
Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst
AGB Genk |BD000001 Alle AP000001 Onze klanten |ACO00008 We MJP001143 1500000 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Genkenaren, bezoekers |(inwoners, bezoekers, ontvangen iedereen Investeringstoelage van |Investeringssubsidies en -
en ondernemers kunnen (ondernemers en vriendelijk en helpen hen|de stad Genk i.f.v. schenkingen in kapitaal met
rekenen op partners) kunnen meteen met de kassasysteem voor C- vordering op korte termijn -
oplossingsgerichte en rekenen op een basisdiensten. mine shop. (cf Nominaal bedrag van de
klantgerichte efficiénte, betrouwbare MJP001141 AGB + subsidie of waarde van de
basisdiensten voor een |en nabije MJP001145 STAD). schenking
kwaliteitsvolle, leefbare |dienstverlening, die
en veilige stad. zowel digitaal als fysiek
kan zijn. De aanpak is
persoonlijk en illustreert
het karakter van Genk
als warme stad.
AGB Genk |BD000003 We zetten AP000013 Genk is de AC000132 We geven MJP001123 1500000 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
onze Genkse talenten en [koploper op vlak van ruimte aan nieuwe Investeringstoelage van |Investeringssubsidies en -
ons economisch en vernieuwend en ondernemersideeén en (de stad Genk i.f.v. schenkingen in kapitaal met
ruimtelijk potentieel in  |duurzaam kijken wat werkt. vernieuwing toog & vordering op korte termijn -
voor een ondernemerschap. aankoop meubilair in het [Nominaal bedrag van de
grensverleggende, kader van horeca op C- |subsidie of waarde van de
innovatieve en mine. (cf MJP001120 schenking
duurzame toekomst. AGB + MJP001127
STAD).
AGB Genk |BD000003 We zetten AP000013 Genk is de AC000132 We geven MJP001131 1500000 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 90.000,00
onze Genkse talenten en [koploper op vlak van ruimte aan nieuwe Investeringstoelage van |Investeringssubsidies en -
ons economisch en vernieuwend en ondernemersideeén en (de stad Genk i.f.v. schenkingen in kapitaal met
ruimtelijk potentieel in  |duurzaam kijken wat werkt. Horeca in het vordering op korte termijn -
voor een ondernemerschap. Energiegebouw: Nominaal bedrag van de
grensverleggende, inrichting bistor en deli. [subsidie of waarde van de
innovatieve en (cf MJP001129 AGB + schenking
duurzame toekomst. MJP001137 STAD).
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Dossier Beleidsdoelstelling Actieplan Actie Meerjarenplan ARK Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- TOTAAL 2026-2031
krediet 2026 krediet 2027 krediet 2028 krediet 2029 krediet 2030 krediet 2031
Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst
AGB Genk |BD000003 We zetten AP000015 We AC000148 We MJP001463 EducaThor: |1500000 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 0,00 125.000,00
onze Genkse talenten en [investeren in de ontwikkelen educatieve |Investeringstoelage van |Investeringssubsidies en -
ons economisch en talentontwikkeling van  |programma's voor de stad Genk i.f.v. schenkingen in kapitaal met
ruimtelijk potentieel in  |Genkenaren, zowel op  |scholen en bieden ze Investeringen en vordering op korte termijn -
voor een artistiek, technologisch, [aan, zowel in de scholen |aankoop van materialen |Nominaal bedrag van de
grensverleggende, sociaal als sportief vlak. |zelf als op locatie. voor STEM-workshops  |subsidie of waarde van de
innovatieve en die meerjarig worden schenking
duurzame toekomst. afgeschreven.
Investeringen en
graduele vernieuwing
TECHUville vanaf 2026 op
T2-campus (cf
MJP001460 AGB +
MJP001464 STAD).
AGB Genk BD000003 We zetten AP000016 We AC000168 We bouwen |MJP000917 Overdracht (2603000 Industrieterreinen - 12.902.186,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.902.186,00
onze Genkse talenten en |versterken de Genkse Thor Park verder uit als |gronden aan Thorpark [andere materiéle vaste
ons economisch en wijken en bouwen innovatieve en groene  |nv. activa -
ruimtelijk potentieel in  |verder aan integrale energiehotspot en Aanschaffingswaarde
voor een (ruimtelijk en socio- maken het beter
grensverleggende, economische) bereikbaar.
innovatieve en ontwikkelingen van
duurzame toekomst. raders, wijken en de
verbindingen
daartussen. Daarvoor
werken we met een
innovatieve en integrale
visie op
stadsontwikkeling en
gebiedsgericht werken.
AGB Genk |BD000003 We zetten AP000017 Als slimme AC000171 We maken MJP002570 (Geb) - 1500000 100.000,00 150.000,00 0,00 100.000,00 150.000,00 0,00 500.000,00
onze Genkse talenten en [stad pionieren we 0.a.  |onze eigen gebouwen INVESTERING - Investeringssubsidies en -
ons economisch en op vlak van groener en Investeringstoelage van |schenkingen in kapitaal met
ruimtelijk potentieel in  |hernieuwbare energie, |toekomstbestendig. de stad Genk i.f.v. vordering op korte termijn -
voor een CO2-reductie, uitvoeren van Nominaal bedrag van de
grensverleggende, circulariteit en groen- energiebesparende subsidie of waarde van de
innovatieve en blauwe netwerken. Zo werken (cf MJP001877 |schenking
duurzame toekomst. maken we Genk AGB + MJP002571
klimaatbestendig voor STAD).
de toekomst.
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Dossier Beleidsdoelstelling Actieplan Actie Meerjarenplan ARK Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- TOTAAL 2026-2031
krediet 2026 krediet 2027 krediet 2028 krediet 2029 krediet 2030 krediet 2031
Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst
AGB Genk |BD000003 We zetten AP000017 Als slimme AC000171 We maken MJP002572 KL- ENERGIE 1500000 0,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
onze Genkse talenten en [stad pionieren we 0.a.  |onze eigen gebouwen Investeringstoelage van |Investeringssubsidies en -
ons economisch en op vlak van groener en de stad Genk i.f.v. schenkingen in kapitaal met
ruimtelijk potentieel in  |hernieuwbare energie, |toekomstbestendig. verledding vordering op korte termijn -
voor een CO2-reductie, parkeergarages op sites |Nominaal bedrag van de
grensverleggende, circulariteit en groen- met subsidie of waarde van de
innovatieve en blauwe netwerken. Zo aanwezigheidsdetectie [schenking
duurzame toekomst. maken we Genk (cf MJP001438 AGB +
klimaatbestendig voor MJP002573 STAD).
de toekomst.
AGB Genk |BD000003 We zetten AP000017 Als slimme AC000171 We maken MJP002574 KL - ENERGIE 1500000 315.810,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 315.810,00
onze Genkse talenten en [stad pionieren we 0.a.  |onze eigen gebouwen -THOR - Investeringssubsidies en -
ons economisch en op vlak van groener en Investeringstoelage van |schenkingen in kapitaal met
ruimtelijk potentieel in  |hernieuwbare energie, |toekomstbestendig. de stad Genk i.f.v vordering op korte termijn -
voor een CO2-reductie, plaatsen van Nominaal bedrag van de
grensverleggende, circulariteit en groen- zonnepanelen subsidie of waarde van de
innovatieve en blauwe netwerken. Zo hoofdgebouw Thor (cf  |schenking
duurzame toekomst. maken we Genk MJP001439 AGB +
klimaatbestendig voor MJP002575 STAD).
de toekomst.
AGB Genk |BD000003 We zetten AP000017 Als slimme AC000171 We maken MJP002576 KL - ENERGIE |1500000 0,00 0,00 0,00 100.000,00 184.000,00 0,00 284.000,00
onze Genkse talenten en [stad pionieren we 0.a.  |onze eigen gebouwen - C-MINE - Investeringssubsidies en -
ons economisch en op vlak van groener en Investeringstoelage van |schenkingen in kapitaal met
ruimtelijk potentieel in  |hernieuwbare energie, |toekomstbestendig. de stad Genk i.f.v. vordering op korte termijn -
voor een CO2-reductie, investeren in onderhoud [Nominaal bedrag van de
grensverleggende, circulariteit en groen- en energie van diverse  [subsidie of waarde van de
innovatieve en blauwe netwerken. Zo gebouwen en installaties |schenking
duurzame toekomst. maken we Genk (cf MJP001440 AGB +
klimaatbestendig voor MJP002577 STAD).
de toekomst.
AGB Genk |BD000004 Genk staat op [AP000020 We AC000201 We zorgen MJP001958 1500000 444.200,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 694.200,00
de kaart als inspirerende [stimuleren en faciliteren |dat sportlocaties goed |Investeringstoelage van |Investeringssubsidies en -
en actieve stad, waar we [sporten en bewegen om |onderhouden en de stad Genk i.f.v. schenkingen in kapitaal met
samenwerken met Genk en de Genkenaren [toegankelijk zijn. diverse investeringen in |vordering op korte termijn -
burgers, het middenveld |te versterken. uitrustingsmaterieel, Nominaal bedrag van de
en ondernemers, aan machines en installaties, [subsidie of waarde van de
een verrassende zowel indoor als schenking
beleving en levendige outdoor, i.h.k.v. het
buurten. exploiteren en verder
ontwikkelen van het
SportinGenk Park als
centrale sportsite in
Genk (cf MJP0O01956
AGB + MJP001974
STAD).
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Dossier Beleidsdoelstelling Actieplan Actie Meerjarenplan ARK Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- TOTAAL 2026-2031
krediet 2026 krediet 2027 krediet 2028 krediet 2029 krediet 2030 krediet 2031
Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst
AGB Genk |BD000004 Genk staat op [AP000020 We AC000201 We zorgen MJP001959 1500000 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
de kaart als inspirerende [stimuleren en faciliteren |dat sportlocaties goed |Investeringstoelage van [Investeringssubsidies en -
en actieve stad, waar we [sporten en bewegen om |onderhouden en de stad Genk i.f.v. schenkingen in kapitaal met
samenwerken met Genk en de Genkenaren [toegankelijk zijn. buitengewoon vordering op korte termijn -
burgers, het middenveld |te versterken. onderhouds- en Nominaal bedrag van de
en ondernemers, aan vervangingsinvesteringe |subsidie of waarde van de
een verrassende n van gebouwen i.h.k.v. |schenking
beleving en levendige het exploiteren en
buurten. verder ontwikkelen van
het SportinGenk Park als
centrale sportsite in
Genk (cf MJP001955
AGB + MJP001975
STAD).
AGB Genk |BD000004 Genk staat op [AP000022 We AC000210 We zorgen MJP001228 1500000 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 30.000,00
de kaart als inspirerende |stimuleren/faciliteren voor een sterk en Investeringstoelage van |Investeringssubsidies en -
en actieve stad, waar we [kunst en cultuur in de gevarieerd programma |de stad Genk i.f.v. het schenkingen in kapitaal met
samenwerken met stad. aan kunst en cultuur in  [investeringskrediet voor |vordering op korte termijn -
burgers, het middenveld Genk. materialen C-mine (cf Nominaal bedrag van de
en ondernemers, aan MJP001216 AGB + subsidie of waarde van de
een verrassende MJP001239 STAD). schenking
beleving en levendige
buurten.
AGB Genk |BD000004 Genk staat op [AP000022 We AC000215 We zorgen MJP001227 1500000 100.000,00 140.000,00 85.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 355.000,00
de kaart als inspirerende |stimuleren/faciliteren dat stedelijke sites en Investeringstoelage van |Investeringssubsidies en -
en actieve stad, waar we [kunst en cultuur in de locaties goed gebruikt en|de stad Genk i.f.v. schenkingen in kapitaal met
samenwerken met stad. onderhouden worden. [aankoop en vervanging |vordering op korte termijn -
burgers, het middenveld van uitrustingsmaterieel |Nominaal bedrag van de
en ondernemers, aan i.f.v. de exploitatie van  [subsidie of waarde van de
een verrassende het Cultuurcentrum (cf |schenking
beleving en levendige MJP001215 AGB +
buurten. MJP001238 STAD).
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren |AC000236 We beheren |MJP001451 SNO - 1500000 1.619.350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.619.350,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het SPORTINGENK - Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. ondersteuning van schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde investeringen in vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin energiebesparende Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun maatregelen in subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, zwembaden. schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen
mogelijk maakt. uitvoeren.
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Dossier Beleidsdoelstelling Actieplan Actie Meerjarenplan ARK Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- TOTAAL 2026-2031
krediet 2026 krediet 2027 krediet 2028 krediet 2029 krediet 2030 krediet 2031
Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  |AC000236 We beheren |MJP001452 SNO - C- 1500000 275.463,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 275.463,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het MINE - Uitvoeren Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. groendak en terrastegels |schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde cultuurcentrum (cf vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin MJP001442 AGB). Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen
mogelijk maakt. uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  |AC000236 We beheren |MJP001453 SNO - C- 1500000 102.627,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 102.627,86
medewerkers en een aangename, en onderhouden het MINE - Investeringen Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. bekomen M-label incl.  |schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde subsidies (cf MJP001443 |vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin AGB). Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen
mogelijk maakt. uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |MJP001454 SNO - C- 1500000 0,00 1.933.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.933.000,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het MINE - Renoveren grote |Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. schachtbok (AGB) (cf schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde MJP001445 AGB). vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen
mogelijk maakt. uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |MJP001455 SNO - THOR -|1500000 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het Schilderen en plaatselijk [Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. herstel schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde buitenschrijnwerk + vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin coating betonelementen [Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun hoofdgebouw (cf subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, MJP001449 AGB). schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen
mogelijk maakt. uitvoeren.
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Dossier Beleidsdoelstelling Actieplan Actie Meerjarenplan ARK Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- TOTAAL 2026-2031
krediet 2026 krediet 2027 krediet 2028 krediet 2029 krediet 2030 krediet 2031
Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |MJP002562 (Geb) - 1500000 100.000,00 150.000,00 0,00 100.000,00 150.000,00 0,00 500.000,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het INVESTERING - Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. Investeringstoelage van |schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde de stad Genk i.f.v. vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin uitvoeren van Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun instandhoudingswerken ([subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, of aanpassingswerken in [schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen functie van gewijzigde
mogelijk maakt. uitvoeren. noden (cf MJP001873
AGB + MJP002563
STAD).
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |MJP002564 (Geb) - 1500000 250.000,00 150.000,00 250.000,00 250.000,00 50.000,00 50.000,00 1.000.000,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het INVESTERING - Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. Investeringstoelage van |schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde de stad Genk i.f.v. vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin uitvoeren van werken in |Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun het kader van het subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, strategisch vastgoed schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen plan (cf MJP001874 AGB
mogelijk maakt. uitvoeren. + MJP002565 STAD).
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |MJP002566 (Geb) - 1500000 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 150.000,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het INVESTERING - Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. Investeringstoelage van |schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde de stad Genk i.f.v. vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin aankopen van Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun installaties, machines, subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, uitrusting voor schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen gebouwen (cf
mogelijk maakt. uitvoeren. MJP001875 AGB +
MJP002567 STAD).
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |MJP002568 (Geb) - 1500000 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 180.000,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het INVESTERING - Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. Investeringstoelage van |schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde de stad Genk i.f.v. vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin erelonen en Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun studiekosten voor subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, beheer gebouwen (cf schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen MJP001876 AGB +
mogelijk maakt. uitvoeren. MJP002569 STAD).
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Dossier Beleidsdoelstelling Actieplan Actie Meerjarenplan ARK Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- TOTAAL 2026-2031
krediet 2026 krediet 2027 krediet 2028 krediet 2029 krediet 2030 krediet 2031
Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  |AC000236 We beheren |MJP002594 SNO - C- 1500000 280.054,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 280.054,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het MINE - Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. Investeringstoelage van |schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde de stad Genk i.f.v. vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin uitvoeren groendak en  |Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun terrastegels subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, cultuurcentrum (U&O) ([schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen (cf MJP001442 AGB +
mogelijk maakt. uitvoeren. MJP002595 STAD).
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  |AC000236 We beheren |MJP002596 SNO - C- 1500000 69.372,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 69.372,14
medewerkers en een aangename, en onderhouden het MINE - Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. Investeringstoelage van |schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde de stad Genk i.f.v. vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin investeringen bekomen [Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun M-label incl. subsidies subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, (U&O) (cf. MJP001443  [schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen AGB + MJP002597
mogelijk maakt. uitvoeren. STAD).
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |MJP002600 SNO - THOR -|1500000 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het Investeringstoelage van |Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. de stad Genk i.f.v schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde schilderen en plaatselijk |vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin herstel Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun buitenschrijnwerk + subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, coating betonelementen [schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen hoofdgebouw (U&O) (cf
mogelijk maakt. uitvoeren. MJP001449 AGB +
MJP002601 STAD).
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |MJP002602 SNO - THOR -|1500000 0,00 0,00 75.000,00 75.000,00 50.000,00 0,00 200.000,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het Investeringstoelage van |Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. de stad Genk i.f.v. schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde onderhoudsinvesteringe |vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin n diverse gebouwen en |Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun installaties hoofdgebouw [subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, (AGB Budget) (cf schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen MJP001450 AGB +
mogelijk maakt. uitvoeren. MJP002603 STAD).
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Dossier Beleidsdoelstelling Actieplan Actie Meerjarenplan ARK Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- TOTAAL 2026-2031
krediet 2026 krediet 2027 krediet 2028 krediet 2029 krediet 2030 krediet 2031
Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  |AC000236 We beheren |MJP002604 SNO - C- 1500000 1.000.000,00 1.160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.160.000,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het MINE - Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. Investeringstoelage van |schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde de stad Genk i.f.v. vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin renoveren grote Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun schachtbok (AGB) (U&O) [subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, (cf MJP001445 AGB + schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen MJP002605 STAD).
mogelijk maakt. uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |MJP002606 SNO - 1500000 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het SPORTINGENK - Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. Investeringstoelage van |schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde de stad Genk i.f.v. vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin renovatiewerken, Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun onderhouden en subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, studiekosten schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen sportinfrastructuur
mogelijk maakt. uitvoeren. zwembad Boxbergheide
(cf MJP001441 AGB +
MJP002607 STAD).
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |MJP002608 SNO - 1500000 60.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.500,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het SPORTINGENK - Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. Investeringstoelage van |schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde de stad Genk i.f.v. vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin heraanpassing locatie Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun techniekers Equans/stad [subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, (cf MJP001446 AGB + schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen MJP002609 STAD).
mogelijk maakt. uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000236 We beheren |MJP002610 SNO - 1500000 80.000,00 80.000,00 40.000,00 80.000,00 40.000,00 80.000,00 400.000,00
medewerkers en een aangename, en onderhouden het SPORTINGENK - Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en eigen patrimonium. Investeringstoelage van |schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde de stad Genk i.f.v. vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin onderhoudsinvesteringe [Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun n (cf MJP001447 AGB + |subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, MJP002611 STAD). schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen
mogelijk maakt. uitvoeren.
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D

Dossier Beleidsdoelstelling Actieplan Actie Meerjarenplan ARK Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- TOTAAL 2026-2031
krediet 2026 krediet 2027 krediet 2028 krediet 2029 krediet 2030 krediet 2031
Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  |AC000238 We MJP001179 1500000 163.000,00 220.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 503.000,00
medewerkers en een aangename, investeren in het eigen [Investeringstoelage van |Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en patrimonium. de stad Genk ifv nieuwe [schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde installatie(s) C-mine vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin expeditie en projecten  [Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun (cf MJP001176 AGB + subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, MJP001185 STAD). schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen
mogelijk maakt. uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  |AC000238 We MJP001384 1500000 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
medewerkers en een aangename, investeren in het eigen [Investeringstoelage van |Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en patrimonium. de stad Genk i.f.v. schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde aankoop specifiek vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin meubilair voor C-Mine  |Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun (cf MJPO01380 AGB + subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, MJP001390 STAD). schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen
mogelijk maakt. uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  |AC000238 We MJP001385 1500000 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 30.000,00
medewerkers en een aangename, investeren in het eigen [Investeringstoelage van |Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en patrimonium. de stad Genk i.f.v. schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde specifiek meubilair voor |vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin sportinfrastructuur (cf  [Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun MJP001381 AGB + subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, MJP001389 STAD). schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen
mogelijk maakt. uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  |AC000238 We MJP001386 1500000 10.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 20.000,00
medewerkers en een aangename, investeren in het eigen [Investeringstoelage van |Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en patrimonium. de stad Genk i.f.v. schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde specifiek meubilair voor |vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin zaal Rondpunt 26 (cf Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun MJP001382 AGB + subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, MJP001391 STAD). schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen
mogelijk maakt. uitvoeren.
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Dossier Beleidsdoelstelling Actieplan Actie Meerjarenplan ARK Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- Transactie- TOTAAL 2026-2031
krediet 2026 krediet 2027 krediet 2028 krediet 2029 krediet 2030 krediet 2031
Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst Ontvangst
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  |AC000238 We MJP001388 1500000 6.000,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 23.500,00
medewerkers en een aangename, investeren in het eigen [Investeringstoelage van |Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en patrimonium. de stad Genk i.f.v. schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde flexibel aankoopbudget |vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin voor vervangingen en Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun onvoorziene aankopen [subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, van installaties, schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen machines en uitrusting
mogelijk maakt. uitvoeren. (cf MJPO01379 AGB +
MJP001393 STAD).
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  |AC000238 We MJP002639 Toelage van |1500000 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 48.000,00
medewerkers en een aangename, investeren in het eigen [stad Genk i.f.v. diverse |Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en patrimonium. vervangingen en kleine |schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde investeringen i.f.v. de vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin uitbating van Club26 (cf |Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun MJP002630 AGB + subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, MJP002640 STAD). schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen
mogelijk maakt. uitvoeren.
AGB Genk |BD000005 Alle AP000026 We creéren  [AC000248 We brengen |MJP001387 1500000 35.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 85.000,00
medewerkers en een aangename, onze werkplekken in Investeringstoelage van |Investeringssubsidies en -
mandatarissen werken |professionele en kaart, met het oog op de stad Genk i.f.v. schenkingen in kapitaal met
samen aan een gestructureerde een goede balans tussen |Flexibel aankoopbudget |vordering op korte termijn -
doeltreffende, inclusieve [werkomgeving waarin efficiéntie en het welzijn [voor vervangingen en Nominaal bedrag van de
en veilige organisatie die [onze medewerkers hun |van onze medewerkers. |onvoorziene aankopen [subsidie of waarde van de
de realisatie van de werk kwalitatief, van kantoormeubilair (cf [schenking
beleidsdoelstellingen efficiént en veilig kunnen MJP001383 AGB +
mogelijk maakt. uitvoeren. MJP001392 STAD).
ALGEMENE TOTALEN 18.250.563,00 4.960.500,00 647.500,00 1.212.500,00 831.500,00 312.500,00 26.215.063,00
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3.5. Toelichting financieel evenwicht

Onderstaand overzicht geeft de cijfers van het budgettair resultaat en de
autofinancieringsmarge weer voor MJP 2026-2031.

2026 2027 2028 2029 2030 2031
budgettair resultaat € 1441485 | € 1196321 | € 1.275961 | € 1.000.941 | € 1.279.362 | € 1.385.927
autofinancieringsmarge | € -184.901 € -187.377 € 137.426 € -217.233 € 336.207 € 164.351

Er is een financieel evenwicht in de boekjaren 2026-2031:

- Het geraamde beschikbaar budgettair resultaat is in geen enkel jaar negatief
- De geraamde autofinancieringsmarge (AFM) voor 2031 is minstens gelijk aan
nul

De GAFM ligt beduidend lager dan de werkelijke AFM door zowel de samenstelling van de
bestaande leningenportefeuille (lening looptijd van 20 jaar) als door de voorgeschreven
methodologie van het Agentschap Binnenlands Bestuur op vlak van het verwerken van het
financieringsinstrument van thesauriecertificaten (fictieve aflossing berekenen op 20 jaar).
Tenslotte zijn ook de periodieke aflossingen opgenomen van twee bestaande onroerende
leasing overeenkomsten, die een looptijd hebben van 50 jaar.

In de 3 gevallen zijn de gekende en de gesimuleerde aflossingsbedragen lager dan de
forfaitair berekende aflossingsbedragen op basis van de 8%-berekening in de GAFM. De
GAFM-methodologie impliceert dat leningen op een kortere looptijd worden afgelost, zodat er
een kloof ontstaat tussen de AFM- en de GAFM-berekeningen.
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3.6. Beschrijving financiéle risico’s AGB Genk

Groep Genk heeft de voorbije jaren extra ingezet op het analyseren, beheersen en
transparant rapporteren over diverse financiéle risico’s en onderstaande beschrijving geeft
een samenvatting hiervan. De BBC-regelgeving voorziet dat essentiéle informatie over
financiéle risico’s als een wezenlijk onderdeel vervat zit in de toelichting i.f.v. het versterken
van kwalitatieve besluitvorming over beleidsrapporten. Groep Genk heeft een sterke traditie
om niet enkel in de planningsfase van beleidsrapporten, maar ook tijdens de uitvoeringscycli
bij wijze van tussentijdse opvolgingsrapporteringen zoals in het semesterrapport over de
financiéle beheercontrole en via extra toelichtingsvergaderingen bestuurders en andere
stakeholders goed te informeren over de opvolging van en eventuele wijzigingen in de
financiéle risico’s. De raad van bestuur van AGB Genk is in haar besluit 2019 _RVB_00004
van 19 februari 2019 akkoord gegaan om het programma organisatiebeheersing van Groep
Genk integraal toe te passen alsook het afsprakenkader voor de financiéle cyclus. Dit
principe is tevens opgenomen in de beheersovereenkomst tussen stad en AGB Genk, zodat
de risicobewaking, het ontwerpen en uitvoeren van beheersmaatregelen en het bijsturen en
aligneren van organisatie- en financiéle processen binnen de verschillende entiteiten van
groep Genk op een uniforme wijze kunnen worden toegepast en gerapporteerd.

De regelgeving geeft geen definitie van de term ‘financieel risico’ en bevat geen exhaustieve
lijst van de elementen die een bestuur onder de financiéle risico’s moet opnemen. Groep
Genk heeft in deze van haar lokale autonomie gebruikt gemaakt om zelf een uitgebreid
financieel organisatiebeheersingsprogramma (afgekort OB-programma) uit te bouwen dat
geént werd op de generieke risico-analyse en voorstellen van beheersmaatregelen zoals
beschreven in de Leidraad Organisatiebeheersing van Audit Vlaanderen. In dit OB-
programma komen systematisch de risico’s aan bod die een belangrijke impact kunnen
hebben op de financiéle situatie van het bestuur als ze zich zouden voltrekken. Daarnaast
worden zowel de reeds uitgevoerde en lopende beheersmaatregelen beschreven die worden
ingezet om deze risico’s geheel of gedeeltelijk af te dekken. Voor een volledig overzicht van
het OB-programma van Groep Genk wordt verwezen naar het jaarverslag
Organisatiebeheersing alsook naar het tussentijdse rapport van de financieel directeur over
de financiéle beheercontrole. Samenvattend kunnen volgende grote risicoclusters worden
beschreven alsook een aantal belangrijke beheersmaatregelen om deze risico’s zoveel
mogelijk in te dekken. De becijfering van de grootte-orde van deze risico’s staat in andere
delen van het beleidsrapport en/of in overige toelichtende documenten beschreven en wordt
hier niet herhaald zoals de concrete evolutie van de openstaande schulden in de entiteiten
van Groep Genk, de aflossingen, de intresten, de thesaurie-evoluties, de exploitatie-uitgaven
en -ontvangsten, de debiteurenoverzichten, de subsidie-overzichten, de boekhoudkundige
waarde van verschillende types van onroerende goederen,...:
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e risico’s inzake het schuldbeheer:

o

het renterisico zijnde het risico op hogere rentelasten omwille van de
wijzigende rente-omgeving: dit risico wordt ingedekt door voor klassieke
leningen vooral te opteren voor een vaste rentevoet tot eindvervaldag;

het aflossingsrisico zijnde het risico dat verband houdt met de terugbetaling
van leningen en certificaten omwille van de wijzigende omgeving: dit risico
wordt pro-actief bewaakt door de interne monitor ‘schulduitgavendruk’
regelmatig te berekenen en te rapporteren zodat deze kernratio op een goed-
huisvader-niveau blijft evolueren en er genoeg financiéle flexibiliteit is om het
aflossingsrisico te kunnen absorberen indien nodig;

het liquiditeits- en herfinancieringsrisico zijnde het risico om onvoldoende
financiering te vinden in de markt : dit risico wordt grotendeels ingedekt door
diverse maatregelen zoals het actief opvolgen van de economische en
financiéle context en ontwikkelingen, het onderhouden van actieve
bankrelaties met meerdere financiéle instellingen, het combineren van een
meerjarig raamcontract voor opname van klassieke bancaire LT-leningen met
een meerjarig raamcontract voor directe plaatsing van kortlopende
financieringsinstrumenten in de markt, het spreiden van looptijden en
vervaldagen i.f.v. een lage concentratie van herfinancieringsmomenten, ...

het kredietrisico zijnde het risico dat de tegenpartij van een krediet in faling
gaat: dit risico wordt grotendeels ingedekt door een periodieke screening van
de tegenpartijen en een selectiestrategie gericht op het samenwerken met
solide financiéle instellingen op het moment van het afsluiten van
raamovereenkomsten voor kredieten;

e risico’s inzake het thesauriebeheer:

o

het thesaurierisico zijnde het risico om alle korte termijn inkomende en
uitgaande financiéle stromen goed te matchen zodat er geen financiéle kloof
ontstaat : dit risico wordt grotendeels ingedekt door diverse maatregelen zoals
het pro-actief opstellen en wekelijks bespreken van een thesauriemonitor, het
voorzien van korte termijn opnamecapaciteit in het lopende programma voor
plaatsing van kortlopende financieringsinstrumenten, het voorzien van
intragroep mogelijkheden om bepaalde financiéle stromen tussen de entiteiten
te kunnen versnellen of vertragen i.f.v. wijzigende thesauriebehoeften van één
van de entiteiten, ... ;

de solvabiliteit van de instelling waarbij er wordt belegd en de mate waarin het
kapitaal en de opbrengst van de beleggingen wordt gewaarborgd: dit risico
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wordt ingedekt door het vermijden van risicovolle financiéle beleggingen, het
opteren voor vastrentende producten, ....

risico’s inzake de evolutie van de exploitatieontvangsten:

de assumpties bij de opmaak en aanpassing van het meerjarenplan: dit risico
wordt grotendeels ingedekt door diverse maatregelen zoals het hanteren van
conservatieve inschattingen bij het bepalen van de omzetverwachtingen en
groeivoeten van de diverse activiteiten van AGB Genk, het nagaan of er
voldoende compenserende elementen zijn tussen de ontvangsten- en
uitgavenevolutie als inflatie- en/of andere parameters onverwacht zouden
afwijken (sensitiviteitsanalyse), ...;

de afhankelijkheid van één of enkele grote omzetlijnen of tegenpartijen: dit
risico wordt in de mate van het mogelijke ingedekt door een gezonde
spreiding na te streven tussen diverse soorten en categorieén van activiteiten
en klanten;

de graad van wanbetaling: dit risico wordt in de mate van het mogelijke
ingedekt door diverse maatregelen zoals een haalbaar en evenwichtig
tarievenbeleid met aandacht voor sociale e.a. correcties en een actief
debiteurenbeleid waarbij diverse opvolgings- en inningsmethodieken worden
ingezet om wanbetaling te vermijden;

risico’s inzake de evolutie van de exploitatie-uitgaven:

o de assumpties bij de opmaak en aanpassing van het meerjarenplan zoals

inflatie-effecten en de impact op de verschillende soorten uitgaven van
wijzigingen in de regelgeving : dit risico wordt in de mate van het mogelijke
ingedekt door diverse maatregelen zoals het hanteren van conservatieve
inschattingen bij het bepalen van de detailramingen, het nagaan of er
voldoende compenserende elementen zijn tussen de ontvangsten- en
uitgavenevolutie als inflatie- en/of andere parameters onverwacht zouden
afwijken (sensitiviteitsanalyse), het pro-actief rekening houden met enkele
onverwachte uitgaven,...;

de gevolgen van bepaalde investeringen of nieuwe dienstverleningsvormen
op de exploitatie : dit risico wordt in de mate van het mogelijke ingedekt door
diverse maatregelen zoals in de planningsfase van het meerjarenplan de
investerings- en dienstverleningsprojecten te screenen op financiéle
exploitatie-effecten en deze te expliciteren, bij de beoordeling van nieuwe
investerings- of dienstverleningsprojecten ook de nodige prioriteit te geven
aan terugverdieneffecten, op zoek te gaan naar mogelijkheden op het viak
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van desinvesteringen of het wijzigen van dienstverleningsregimes zodat er
periodiek ook exploitatiekredieten vrijkomen, ...;

e risico’s als gevolg van bepaalde overeenkomsten en/of verplichtingen tegenover
verbonden partijen:

O

borgstellingen: niet van toepassing voor AGB Genk;

subsidiebeloften: dit risico wordt in de mate van het mogelijke ingedekt door
een reeks van maatregelen zoals het koppelen van voorwaarden aan het
verlenen van subsidies het opvolgen van deze voorwaarden, het niet
toekennen van subsidiebeloften als de vereiste kredieten niet volledig in een
goedgekeurd meerjarenplan voorzien zijn, ...;

toegestane leningen (risico op niet-terugbetaling): niet van toepassing voor
AGB Genk;

langdurige overeenkomsten, zoals PPS-overeenkomsten: dit risico wordt in de
mate van het mogelijke ingedekt door diverse maatregelen zoals het periodiek
opvolgen van deze overeenkomsten en het vertalen naar geactualiseerde
financiéle effecten in het meerjarenplan, het (bij)sturen indien de uitvoering
afwijkt van de doelstellingen, ...

verzelfstandigde entiteiten : dit risico wordt in de mate van het mogelijke
ingedekt door een reeks van maatregelen zoals het organiseren van een
periodieke informatiestroom tussen deze entiteiten en Groep Genk i.f.v. het
tiidig kunnen inschatten en (bij)sturen van wederzijdse financiéle prognoses in
de meerjarenplannen, afstemming van assumpties over onderliggende
parameters (inflatie, rente,....), het wegen op de besluitvorming in de
betreffende vergaderingen van de raden van bestuur of directiecomités (AGB
Genk neemt deel aan een aantal participatieve PPS-overeenkomsten
waarvoor nieuwe rechtspersonen zijn opgericht ; deze participaties zijn
uitgebreid beschreven in het evaluatieverslag van AGB Genk dat n.a.v. het
verstrijken van het vorige meerjarenplan aan de gemeenteraad werd
voorgelegd);

e andere risico’s:

O

juridische geschillen: dit risico wordt in de mate van het mogelijke ingedekt
door een actieve opvolging van geschillen door de eigen juridische cel binnen
Groep Genk, het indien nodig inzetten van extra juridische expertise via de
afgesloten raamovereenkomsten, het financieel vertalen van eventuele
effecten van deze geschillen op lopende meerjarenplannen, ...;
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o realisatie van de investeringsplanning: deze risico’s zijn inherent verbonden
aan de uitvoering van investeringsprojecten waarbij zowel in de fase van
voorbereiding (plannen, vergunningen,...) als tijdens de uitvoering
(overheidsopdrachten, verrekeningen, samenwerkingsovereenkomsten,...) er
diverse elementen kunnen opduiken die een effect hebben op de doorlooptijd,
kostprijs, kwaliteit,...; bijzondere risico’s daarbij zijn:

= inschatting verkoop- of inbrengwaarde bij geplande transacties van
onroerende goederen: dit risico wordt ingedekt door conservatieve
benaderingen te hanteren bij de waardebepaling en in bepaalde
gevallen een bijzondere rapportering van de bedrijfsrevisor te laten
opstellen;

* inschatting te ontvangen investeringssubsidies bij de uitvoering van
investeringsprojecten: dit risico wordt ingedekt door conservatieve
benaderingen te hanteren en enkel investeringssubsidies op te nemen
in de meerjarenplanning waarvoor er een sterke match is tussen het
betreffende investeringsproject en de subsidievoorwaarden en
derhalve een hoge probabiliteit tot het effectief toegewezen krijgen van
de middelen.

De geintegreerde werking van de entiteiten stad, OCMW en AGB Genk binnen Groep Genk
is het gevolg van vroegere keuzes zoals het voorzien van ondersteunende diensten in de
vorm van een ‘shared services model’ vanuit moederentiteit stad Genk i.f.v. ondersteuning
aan de entiteiten OCMW en AGB Genk. Hierdoor wordt onder meer vermeden om binnen
OCMW en AGB Genk ‘dubbele’ functies te voorzien en kunnen belangrijke schaalvoordelen
en efficiéntiewinsten op groepsniveau worden gerealiseerd. Aanvullend op bovenstaande
samenvatting per risicocluster kan voor Groep Genk nog volgende synthese worden
gemaakt.

Voor de financiéle risico’s dient met diverse elementen rekening te worden gehouden. Een
belangrijk luik hierin is de evolutie van de financiéle schulden en het opvolgen van zowel de
in-de-balans als de niet-in-de-balans opgenomen verplichtingen. Op het vlak van
risicobeheer staat binnen Groep Genk het bewaken van een haalbare schulduitgavendruk
centraal. Dit wordt gerealiseerd door een actieve monitoring, het voorzien van een haalbaar
opnameschema voor nieuwe leningen rekening houdende met de aflossingen in de
bestaande leningenportefeuille, het toepassen van actief schuldbeheer om de gemiddelde
intrestkost van de leningenportefeuille te optimaliseren en het werken met een programma
van KT-thesauriebewijzen om te komen tot een optimale verhouding tussen KT- en LT-
financiering in combinatie met een hoge flexibiliteit om te kunnen schakelen tussen beide
vormen op het moment dat de rentetarieven interessant zijn om voordelige financiering aan
te kunnen trekken. Bij de verwerking in de budgettaire en boekhoudkundige cyclus wordt
integraal rekening gehouden met de specifieke richtlijnen van het Agentschap Binnenlands
Bestuur ter zake, nl. in het geval van een opname van deze KT—financieringsmiddelen voor
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een structurele financieringsbehoefte, worden deze in de planningsfase als een
langetermijnfinanciering ingeschreven onder de op te nemen leningen. Logischerwijze
worden dan ook de geraamde financieringslasten (aflossingen en intresten) opgenomen.
Gezien het belangrijkste deel van het investeringsprogramma slaat op lange termijn
projecten met een economische levensduur van 20 jaar en langer, wordt voor de aflossingen
van de opgenomen thesauriebewijzen een jaarlijkse schijf van 1/20 op het opgenomen
bedrag voorzien. In de boekhoudcyclus zullen de registraties zich beperken tot de algemene
boekhouding.

Andere belangrijke bronnen van risico’s zijn grotendeels te situeren onder de normale
investerings- en exploitatierisico’s verbonden aan de diverse kerntaken en aan eenmalige of
periodiek terugkerende activiteiten en projecten die in functie van de verschillende
beleidsdoelstellingen en actieplannen worden uitgevoerd. Dit geldt zowel voor de impact van
investeringen en van exploitatie-activiteiten die binnen één van de entiteiten van Groep Genk
worden uitgevoerd alsook voor deze die via contractuele en/of participatieve
samenwerkingsvormen door andere rechtspersonen tot stand worden gebracht (risico’s
gesitueerd in externe businessplannen).

Daarnaast zijn er risico’s gerelateerd aan belangrijke wijzigingen in de externe omgeving
zoals bij geopolitieke spanningen, oorlogssituaties, natuurrampen, onverwachte schokken in
de financieel-economische context zoals de evolutie van de economische groei, het
inflatieritme, wijzigingen in de rente-omgeving, veranderingen in de regelgevende context en
in diverse bovenlokale beleids- en besparingsprogramma’s met een impact op de lokale
financiéle slagkracht en mogelijkheden. Door middel van overkoepelende maatregelen werkt
Groep Genk aan het versterken van een duurzaam financieel beleid en beheer, aan het
bereiken van autofinancieringscapaciteit vanuit de exploitatie, aan een efficiéntere werking
die mede kan instaan voor het opvangen van bovenlokale besparings- en nadelige financiéle
effecten en aan een kwalitatieve uitwerking van het meerjarenplan met een proactieve
monitoring van diverse kernvariabelen om tijdig knelpunten te kunnen detecteren en
bijsturingstrajecten te kunnen ontwikkelen.
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Overzicht personeelsinzet

AGB Genk werkt actief en direct mee aan de beleidsdoelstellingen, actieplannen en
prioritaire acties.

Het personeel wat in het AGB tewerkgesteld is, maakt deel uit van het personeelsbestand
van stad Genk.

Gezien er in de entiteit AGB Genk zelf geen personeel tewerkgesteld wordt, is het overzicht
van de personeelsinzet hier niet opgenomen.
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Overzicht pensioenverplichtingen en - rechten

AGB Genk werkt actief en direct mee aan de beleidsdoelstellingen, actieplannen en
prioritaire acties.

Het personeel wat in het AGB tewerkgesteld is, maakt deel uit van het personeelsbestand
van stad Genk.

Gezien er in de entiteit AGB Genk zelf geen personeel tewerkgesteld wordt, is het overzicht
van de pensioenverplichtingen en -rechten hier niet opgenomen.
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OVERZICHT ENTITEITEN - GROEP GENK

SOORT

TYPE

NAAM

Intergemeentelijk samenwerkingsverband

Interlokale vereniging

Bi-Pool Hasselt-Genk

Intergemeentelijk samenwerkingsverband

Interlokale vereniging

Genk - Houthalen - Helchteren

Intergemeentelijk samenwerkingsverband

Interlokale vereniging

Ga voor Kunst

Intergemeentelijk samenwerkingsverband

Interlokale vereniging

Handhaving RO MidLim

Intergemeentelijk samenwerkingsverband

Interlokale vereniging

Lokaal Woonbeleid GAOZ

Intergemeentelijk samenwerkingsverband

Interlokale vereniging

Sociale economie GAZ Houthalen-Helchteren

Intergemeentelijk samenwerkingsverband

Interlokale vereniging

Wijkwerken GAZ Houthalen-Helchteren

Intergemeentelijk samenwerkingsverband

Projectvereniging

Ecru

Intergemeentelijk samenwerkingsverband

Projectvereniging

Regionaal Landschap Kempen en Maasland (IOED)

Intergemeentelijk samenwerkingsverband

Dienstverlenende vereniging

Cipal

Intergemeentelijk samenwerkingsverband

Dienstverlenende vereniging

s-Lim

Intergemeentelijk samenwerkingsverband

Opdrachthoudende vereniging

Fluvius Limburg
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SOORT

TYPE

NAAM

Intergemeentelijk samenwerkingsverband

Opdrachthoudende vereniging

Fluvius

Intergemeentelijk samenwerkingsverband

Opdrachthoudende vereniging

IGL (Intercommunale vereniging voor
hulp aan gehandicapten)

welzijn

Intergemeentelijk samenwerkingsverband Opdrachthoudende vereniging Limburg.Net
Vergplglngen of vennootschappen voor maatschappelijk Welzijnsvereniging Audio vzw
welzijn

Vereplglngen of vennootschappen voor maatschappelijk Welzijnsvereniging 70G

welzijn

Verenigingen of vennootschappen voor maatschappelijk Autonome Verzorgingsinstelling Z0L

Verenigingen of vennootschappen voor maatschappelijk
welzijn

Vereniging of vennootschap van sociale
dienstverlening

LOGO Limburg vzw
Limburgs Gezondheidsoverleg vzw

Verenigingen of vennootschappen voor maatschappelijk
welzijn

Vereniging of vennootschap van sociale
dienstverlening

Menos vzw

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op wettelijke basis

De Lijn - Vlaamse Vervoermaatschappij

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op wettelijke basis

Vervoerregioraad Limburg

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op wettelijke basis

De Watergroep cvba

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op wettelijke basis

ELZ - Eerstelijnszone Kemp en Duin vzw
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SOORT

TYPE

NAAM

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op wettelijke basis

Landwaarts Sociaal Woonkrediet nv

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op wettelijke basis

Nuhma cv

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

Bosgroep Limburg vzw

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

Centrummanagement vzw

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

EthiasCo bv

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

Gemeentelijke Holding (in vereffening)

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

Genker Watersportvereniging vzw

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

Golfclub Spiegelven cvba

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

KRC Genk vzw

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

Limburgse Vleugels vzw

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

LIMINO vzw

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

M@G bv

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

Open Thor Living Lab cv
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SOORT

TYPE

NAAM

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

OVSsG
Onderwijssecretariaat van Steden en Gemeenten vzw

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

Poolstok cv

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

Regionaal Landschap Kempen en Maasland -
vzZw

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

Nationaal Park Hoge Kempen

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

T2 cv

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

Thor Park nv

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

Toerisme Limburg vzw

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

VVSG
Vereniging van Vlaamse Steden en Gemeenten vzw

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

VVOG
Vereniging voor Openbaar Groen vzw

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

WIL bv - Wonen in Limburg

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

Z33 vzw

Deelname in of aan externe rechtspersonen

Deelname op vrijwillige basis

Jeugdwelzijn Genk - Gigos vzw

Extern verzelfstandigde agentschappen

Privaatrechtelijke EVA (PEVA)

Kattevennen vzw
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SOORT TYPE NAAM

Extern verzelfstandigde agentschappen Autonoom Gemeentebedrijf AGB Genk
Publieke rechtspersonen sui generis Politiezone Carma
Publieke rechtspersonen sui generis Brandweerzone Oost - Limburg

Publieke rechtspersonen sui generis

Kerkfabrieken - erkende erediensten

Sint Martinus Genk - Centrum

Publieke rechtspersonen sui generis

Kerkfabrieken - erkende erediensten

Maria Moeder van Kerk - Kolderbos/Langerlo

Publieke rechtspersonen sui generis

Kerkfabrieken - erkende erediensten

Sint Jozef Sledderlo

Publieke rechtspersonen sui generis

Kerkfabrieken - erkende erediensten

Onze Lieve Vrouw van Fatima - Bret Gelieren

Publieke rechtspersonen sui generis

Kerkfabrieken - erkende erediensten

Heilig Hart - Winterslag

Publieke rechtspersonen sui generis

Kerkfabrieken - erkende erediensten

Sint - Eventius Winterslag

Publieke rechtspersonen sui generis

Kerkfabrieken - erkende erediensten

Sint Jan Baptist de la Salle - Boxbergheide

Publieke rechtspersonen sui generis

Kerkfabrieken - erkende erediensten

Maria Goretti - Bokrijk

Publieke rechtspersonen sui generis

Kerkfabrieken - erkende erediensten

Sint Albertus - Zwartberg

Publieke rechtspersonen sui generis

Kerkfabrieken - erkende erediensten

Christus Koning - Waterschei
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SOORT

TYPE

NAAM

Publieke rechtspersonen sui generis

Kerkfabrieken - erkende erediensten

Erkende protestantse gemeente - Johanneskerk

Publieke rechtspersonen sui generis

Kerkfabrieken - erkende erediensten

Evangelische gemeente - Paulus

Samenwerkingen en overlegplatformen

Overlegplatform zonder
rechtspersoonlijkheid bij decreet

Bekkenbestuur Demerbekken

Samenwerkingen en overlegplatformen

Overlegplatform zonder
rechtspersoonlijkheid bij decreet

Bekkenbestuur Maasbekken

Samenwerkingen en overlegplatformen

Overlegplatform zonder
rechtspersoonlijkheid

LSB? - Limburgs Steunpunt Lokaal Sociaal Beleid

Samenwerkingen en overlegplatformen

Overlegplatform zonder
rechtspersoonlijkheid bij decreet

Lokaal overlegplatform basisonderwijs

Samenwerkingen en overlegplatformen

Overlegplatform zonder
rechtspersoonlijkheid bij decreet

Lokaal overlegplatform secundair onderwijs

Samenwerkingen en overlegplatformen

Overlegplatform zonder
rechtspersoonlijkheid

Pedagogische Advisering en Stimulering (PAS) -
samenwerkingsovereenkomst

Samenwerkingen en overlegplatformen

Overlegplatform zonder
rechtspersoonlijkheid

VZW Medpoint (eerstelijnspraktijk Sledderlo)

Samenwerkingen en overlegplatformen

Overlegplatform zonder
rechtspersoonlijkheid

De Wijers (stuurgroep)
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Overzicht financiéle tussenkomsten naar verbonden entiteiten

AGB Genk 0872093742

Meerjarenplan 2026-2031

2026 2027 2028 2029 2030 2031
Stad Genk
AGB Genk 6.299.056 5.606.738 3.653.358 4.144.604 4.042.262 3.276.941
exploitatie algemene werkingssubsidie 550.000 550.000 550.000 550.000 550.000 550.000
exploitatie prijssubsidie 2.031.867 1.962.985 2.089.605 2.015.851 2.294.509 2.048.188
exploitatie intresten onroerende leasing 261.635 257.438 253.073 248.533 243.811 238.900
investering investeringssubsidie 3.350.936 2.727.500 647.500 1.212.500 831.500 312.500
financiering  aflossingen onroerende leasing 104.618 108.815 113.180 117.720 122.442 127.353
PEVA Kattevennen vzw 377.869 326.870 302.688 302.688 297.688 285.188
exploitatie werkingssubsidie 291.870 291.870 262.688 262.688 262.688 262.688
investering investeringssubsidie 85.999 35.000 40.000 40.000 35.000 22.500
Afvalintercommunale Limburg.net 3.450.000 3.450.000 3.450.000 3.450.000 3.450.000 3.450.000
exploitatie werkingssubsidie 3.450.000 3.450.000 3.450.000 3.450.000 3.450.000 3.450.000
Projectvereniging ECRU - ECRU Cultuur en ECRU Erfgoed 62.000 69.000 70.000 70.000 70.000 52.500
exploitatie werkingssubsidie 62.000 69.000 70.000 70.000 70.000 52.500
Regionaal Landschap Kempen en Maasland 66.171 66.171 66.171 66.171 66.171 49.628
exploitatie werkingssubsidie 66.171 66.171 66.171 66.171 66.171 49.628
Nationaal Park Hoge Kempen 46.000 46.000 46.000 46.000 46.000 39.800
exploitatie werkingssubsidie (basisbijdrage) 29.800 29.800 29.800 29.800 29.800 29.800
exploitatie werkingssubsidie (poortbijdrage) 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
exploitatie werkingssubsidie (projectmatige bijdrage) 6.200 6.200 6.200 6.200 6.200
Toerisme Limburg vzw 19.000 19.000 19.000 19.000 19.000 19.000
exploitatie werkingssubsidie (basisdienstenpakket) 17.000 17.000 17.000 17.000 17.000 17.000
exploitatie werkingssubsidie (bijdrage aankopen Portfolio voor 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
Nationaal Park Hoge Kempen))
IGL (Intercommunale vereniging voor 17.500 17.500 17.500 17.500 17.500 17.500
hulp aan gehandicapten)
exploitatie werkingssubsidie 17.500 17.500 17.500 17.500 17.500 17.500
Fluvius 2.427.182 2.088.004 1.102.959 1.094.081 1.072.381 1.697.599
investering investeringssubsidie: rioleringswerken via rioleringsfonds 50.000
overname openbaar verlichtingsnet
exploitatie financieringskosten OV 178.164 218.265 251.096 265.849 265.849 265.849
investering investeringen OV 1.604.699 1.158.530 124.026 121.257 119.692 742.120
financiering  aflossingen leasingschuld OV 594.319 711.209 727.837 706.975 686.840 689.630
Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk 232.797 232.797 232.797 232.797 232.797 232.797
exploitatie werkingssubsidie: doorstorten VIAG 232.797 232.797 232.797 232.797 232.797 232.797
Audio vzw 30.000 30.900 31.800 32.800 33.800 34.800
exploitatie interne audits 30.000 30.900 31.800 32.800 33.800 34.800
Politiezone CARMA 17.264.177 17.377.361 20.730.190 18.281.291 18.593.509 18.760.209
exploitatie jaarlijkse dotatie 14.731.407 15.056.980 15.500.207 15.818.048 16.288.353 16.446.254
exploitatie Jaarlijkse tussenkomst prestaties ihkv voetbal 225.000 225.000 225.000 225.000 225.000 225.000
exploitatie Subsidie samenwerkingsovereenkomst G.A.S.5 1.694.041 1.417.918 1.417.918 1.417.918 1.417.918 1.417.918
investering investeringssubsidie 613.729 677.463 3.587.065 820.325 662.238 671.037
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2026 2027 2028 2029 2030 2031
Brandweerzone Oost-Limburg BWOL 3.580.736 3.675.942 3.774.005 3.841.341 3.910.024 3.980.081
exploitatie werkingssubsidie 3.218.549 3.313.755 3.411.818 3.479.154 3.547.837 3.617.894
investering investeringssubsidie 362.187 362.187 362.187 362.187 362.187 362.187
Kerkfabriek St.-Martinus, Genk-Centrum 252.779 224.341 227.538 926.725 237.016 196.168
exploitatie werkingssubsidie 252.779 224.341 227.538 216.725 237.016 196.168
financiering  renteloze lening 255.000
investering investeringssubsidie 455.000
Kerkfabriek St.-Barbara, Genk-Noord 814.312 1.133.446 510.158 319.292 316.893 303.390
exploitatie werkingssubsidie 115.554 278.005 323.465 319.292 316.893 303.390
financiering  renteloze lening 520.555 645.589 155.045
investering investeringssubsidie 178.203 209.852 31.648
Kerkfabriek Maria Moeder van de Kerk, Kolderbos-Langerlo 12.630 21.684 21.734 1.015 1.015 1.015
exploitatie werkingssubsidie 12.630 21.684 21.734 1.015 1.015 1.015
Kerkfabriek St.-Jozef, Sledderlo 83.852 82.893 82.788 82.993 82.983 83.043
exploitatie werkingssubsidie 83.852 82.893 82.788 82.993 82.983 83.043
Kerkfabriek St.-Jan Baptist de la Salle, Boxbergheide 5.228 15.741 16.276 20.856 21.391 21.688
exploitatie werkingssubsidie 5.228 15.741 16.276 20.856 21.391 21.688
Kerkfabriek Maria Goretti, Bokrijk 3.412 4.063 4.068 4.073 4.078 4.083
exploitatie werkingssubsidie 3.412 4.063 4.068 4.073 4.078 4.083
Kerkfabriek O.L.V. van de Rozenkrans, Termien 49.957 51.033 51.046 47.744 47.757 41.565
exploitatie werkingssubsidie 49.957 51.033 51.046 47.744 47.757 41.565
Kerkfabriek O.L.V. van Fatima, Bret-Gelieren 20.928 23.329 26.575 25.823 25.939 25.612
exploitatie werkingssubsidie 20.928 23.329 26.575 25.823 25.939 25.612
financiering  renteloze lening 50.000
Kerkfabriek Heilig Hart, Winterslag 66.177 73.476 74.247 71.071 71.859 61.765
exploitatie werkingssubsidie 66.177 73.476 74.247 71.071 71.859 61.765
Kerkfabriek St.-Eventius, Winterslag 26.514 28.440 28.585 11.436 6.831 0
exploitatie werkingssubsidie 26.514 28.440 28.585 11.436 6.831 0
Protestantse Johanneskerk 6.647 9.559 9.641 9.705 9.773 9.837
exploitatie werkingssubsidie 3.647 9.559 9.641 9.705 9.773 9.837
financiering renteloze lening 3.000
Evangelische gemeente Paulus 10.000 0 10.000 0 0 0
financiering renteloze lening 10.000 10.000
vzw St.-Vincentius 261.000 11.000 11.000 11.000 11.000 11.000
investering investeringssubsidie 250.000
exploitatie werkingssubsidie (samenwerkingsovereenkomst) 11.000 11.000 11.000 11.000 11.000 11.000
Thor Park nv 102.500 102.500 102.500 102.500 102.500 102.500
exploitatie werkingssubsidie (samenwerkingsovereenkomst) 102.500 102.500 102.500 102.500 102.500 102.500
WIL bv - Wonen in Limburg 85.000 85.000 85.000 85.000 85.000 85.000
investering investeringssubsidie 85.000 85.000 85.000 85.000 85.000 85.000
Jeugdwelzijn Genk - Gigos vzw 1.195.000 1.218.500 1.242.470 1.266.919 1.291.858 992.971
exploitatie werkingssubsidie (samenwerkingsovereenkomst) 1.195.000 1.218.500 1.242.470 1.266.919 1.291.858 992.971
Pedagogische Advisering en Stimulering (PAS) 292.200 297.744 303.399 309.167 315.050 244 538
exploitatie werkingssubsidie (samenwerkingsovereenkomst) 292.200 297.744 303.399 309.167 315.050 244 .538
Centrummanagement vzw 140.000 140.000 140.000 140.000 140.000 105.000
exploitatie werkingssubsidie (structurele toelage) 140.000 140.000 140.000 140.000 140.000 105.000
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2026 2027 2028 2029 2030 2031

OCMW Genk

Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk 1.522.248 1.522.248 1.532.248 1.522.248 1.522.248 1.522.248
exploitatie werkingssubsidie (doorstorten geco-toelage) 922.248 922.248 922.248 922.248 922.248 922.248
exploitatie werkingssubsidie (bijzondere tussenkomst) 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000
investering investeringssubsidie 10.000

Ziekenhuis Oost-Limburg (ZOL) 60.000 50.000 40.000 30.000 20.000 10.000
exploitatie werkingssubsidie (tussenkomst statutair personeel) 60.000 50.000 40.000 30.000 20.000 10.000

Eerstelijnszone (ELZ) Kemp en Duin vzw 12.000 12.350 12.700 13.100 13.500 13.900
exploitatie werkingssubsidie (samenwerkingsovereenkomst) 12.000 12.350 12.700 13.100 13.500 13.900

CAW 12.000 12.350 12.700 13.100 13.500 13.900
exploitatie werkingssubsidie (samenwerkingsovereenkomst) 112.500 112.500 112.500 112.500 112.500 112.500

AGB Genk

Opmerking

- Dit overzicht bevat geen individuele facturatie- en andere financiéle stromen, die als onderdeel van andere MJP-lijnen - waar diverse exploitatie- en/of investeringstransacties op geboekt worden - kunnen voorkomen.
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3.10. Grondslagen en assumpties

Groep Genk heeft geopteerd voor een integrale beleidsvertaling van het bestuursakkoord en
externe en interne participatietrajecten en analyses waardoor alle financiéle ramingen aan
prioritaire acties, actieplannen en beleidsdoelstellingen zijn gekoppeld. In het opmaaktraject
van het meerjarenplan 2026-2031 werd een brede betrokkenheid voorzien met alle dienst-
en projectverantwoordelijken, managementteamleden, mandatarissen,
partnerorganisaties,... zodat de gehanteerde grondslagen en assumpties voor de financiéle
ramingen zowel bottom-up als top-down werden benaderd vanuit diverse invalshoeken en
d.m.v. een meer-ogen-principe.

Grondslagen en assumpties m.b.t. de ontvangstenevolutie :

o ontvangsten uit de verschillende exploitatie-opdrachten : zoals uitgebreid beschreven
in de beheersovereenkomst tussen stad en AGB Genk en in het evaluatieverslag
voert AGB Genk diverse exploitatie-opdrachten uit die sinds de oprichting
stelselmatig werden verzelfstandigd naar AGB Genk ; de geraamde ontvangsten uit
deze exploitatie-activiteiten werden ingeschat op basis van de volumegegevens en -
trends in combinatie met geactualiseerde AGB-tarievenlijsten en/of verwachte
indexeringen en in bepaalde gevallen op basis van de lopende concessie- of andere
overeenkomsten met specifieke contractueel vastgelegde sommen.

Het overzicht per soort van retributie is beschikbaar op de documentatieomgeving
www.genk.be/meerjarenplan;

e ontvangsten uit subsidies van moederentiteit stad Genk : aanvullend op de eigen
ontvangsten uit de verschillende exploitatie-opdrachten worden er zowel specifieke
prijssubsidies per exploitatiecluster als een algemene werkingssubsidie voorzien.

e ontvangsten uit specifieke bovenlokale werkingssubsidies :
Deze subsidies worden voorzien volgens de modaliteiten van de betreffende
bovenlokale subsidievoorwaarden en mogelijkheden

e ontvangsten gerelateerd aan het investeringsprogramma : voor de
investeringsprojecten werd telkens nagegaan of er externe subsidiemogelijkheden
konden worden ingeschreven en/of stad Genk hiervoor via een kapitaalssubsidie kon
tussenkomen.

Grondslagen en assumpties m.b.t. de uitgavenevolutie:

o werkingsuitgaven : de gehanteerde assumpties bij de werkingsuitgaven zijn
verschillend naargelang het soort van uitgavenraming in het meerjarenplan; reguliere
contractueel vastgelegde bedragen worden overgenomen, projectmatige
uitgavenstromen worden op maat van het project uitgezet, investerings- of
desinvesteringseffecten worden toegepast, eventuele besparingsmaatregelen en -
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effecten worden verrekend, groeiende of krimpende volume-effecten worden
geintegreerd, synergiemogelijkheden worden ingecalculeerd,...

e subsidie-uitgaven: het integrale overzicht van de toegestane werkings- en
investeringssubsidies is beschikbaar op de documentatieomgeving
www.genk.be/meerjarenplan;

e uitgaven voor interesten en aflossingen: de actuele aflossingsschema’s van de
lopende onroerende leasing tussen stad en AGB Genk alsook van leningen bij de
bankinstelling werden aangevuld met simulaties van op te nemen leningen en/of
thesauriecertificaten in de periode 2026-2031; i.g.v. simulatie van nieuwe leningen
werden volgende parameters gebruikt:

o looptijd : 20 jaar

o jaarlijkse opnamedatum: 01/04

o type rentevoet: vaste rentevoet tot eindvervaldag
o inschatting rentevoet: 3,5%

o uitgaven gerelateerd aan het investeringsprogramma: de uitvoering van het
investeringsprogramma impliceert diverse uitgaven op het vlak van infrastructuur,
aankoop van materieel en installaties (rollend materieel, IT-installaties, meubilair,
werktuigen,...), het verwerven van financiéle activa, het toekennen van
investeringssubsidies aan derden,...

Overdracht investerings- en financieringskredieten

Bij de opmaak van meerjarenplan 2026-2031 is vooropgesteld dat in februari 2026 enkel
deze investeringskredieten van 2025 kunnen overgedragen worden, die reeds via een
beslissing vastgelegd zijn. Voor de andere geplande investeringsprojecten werden de
kredieten opnieuw ingeschreven in het nieuwe meerjarenplan.
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GENK

3.11. BIUKOMENDE
DOCUMENTATIE

De bijkomende documentatie bij het meerjarenplan 2026-2031 is beschikbaar op de website
van Stad Genk, via onderstaande link:

www.genk.be/meerjarenplan
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