Huishoudelijk reglement

Adviesraad personen meteen
handicap
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1. Benaming, doelstellingen en opdrachten

Art. 1:

De adviesraad draagt de naam ' stedelijke adviesraad voor personen met een handicap', verder 'de
raad' genoemd.

Art. 2:

De raad heeft als doelstelling de collectieve belangen van alle personen met een handicap in de
stad Genk te behartigen door ervoor te zorgen dat zij op een geintegreerde wijze kunnen
deelnemen aan het maatschappelijke leven.

De raad dient er bijgevolg over te waken dat het stadsbestuur een inclusief beleid voert, meer
bepaald dat alle beleidsopties en uitvoeringen getoetst worden op hun gelijkwaardig effect ten
aanzien van personen met en zonder handicap.

Art. 3:

De raad wordt om advies gevraagd over de beleidsintenties van het stadsbestuur die rechtstreeks
of onrechtstreeks op personen met een handicap van toepassing zijn.

Het stadsbestuur van Genk zal de adviesvraag schriftelijk of mondeling stellen. De mondelinge vraag
kan gesteld worden via de schepen van welzijn of via de secretaris van de raad.

De raad voor personen met een handicap kan steeds op eigen initiatief advies uitbrengen over alle
aspecten van het beleid ten aanzien van personen met een handicap in Genk. De raad bezorgt deze
adviezen schriftelijk aan het stadsbestuur. De adviezen bevatten een duidelijke weergave van het
standpunt van de raad en van de argumentatie die tot het standpunt geleid heeft.

Art. 4:

De adviesraad respecteert de wetgeving alsook het EVRM. De adviesraad organiseert geen
activiteiten die personen oproepen zich af te scheiden van anderen en onderschrijft het streven naar
een harmonieus Genk waar mensen met respect voor elkaar en met elkaar samenleven. De
adviesraad stelt zich open en dialogerend op in het brede Genkse veld.

2. Samenstelling

2.1. Algemene bepalingen

Art. 5:

§1. Cfr. art. 304, §3, lid 2 en 3 DLB is ten hoogste twee derde van de leden van hetzelfde geslacht en
kunnen gemeenteraadsleden en leden van het college van burgemeester en schepenen geen
stemgerechtigd lid zijn.

§2. Gezien het belang van adviesraden in het kader van de participatie (art. 304 DLB) maken
gemeenteraadsleden van Genk geen deel uit van de adviesraad. De schepen is lid met raadgevende
stem vanuit de bevoegdheid zodat daar de dialoog kan plaatsvinden en zal zich in het formuleren
van de adviezen onthouden.



Art. 6:

De secretaris van de adviesraad is de verantwoordelijke stedelijke ambtenaar van de dienst Sociaal
Welzijn.

2.2. Leden
De raad is samengesteld uit :

A) De stemgerechtigde leden:
- Een afgevaardigde van elke vereniging, instelling, school, dienst voor personen met een
handicap, gelegen op het grondgebied Genk;
- Afgevaardigden van gehandicaptenorganisaties buiten Genk gelegen, doch werkzaam
met en voor een representatief aantal Genkse personen met een handicap;
- Personen met een handicap of de wettelijke vertegenwoordigers ervan.

B) De raadgevende leden:

- Vertegenwoordigers van stedelijke adviesraden waarmee raakvlakken bestaan;
- Vertegenwoordigers met een bepaalde deskundigheid in de sector;

- De bevoegde schepen;

- De secretaris — stedelijke ambtenaar van het stadsbestuur.

Organisaties en individuen die in de toekomst deel wensen uit te maken van de raad dienen
hiervoor een gemotiveerde, schriftelijke aanvraag tot toetreding in bij het dagelijks bestuur. Het
dagelijks bestuur onderzoekt de kandidatuur en legt ze ter goedkeuring voor aan de algemene
vergadering.

Elke organisatie, aanvaard door de raad, beslist over de aanduiding, voorlopige of definitieve
vervanging van zijn vertegenwoordiger en deelt deze beslissing mee aan de raad.

3. Werking

Art. 7: Algemene Vergadering

De algemene vergadering bepaalt het aantal leden van het dagelijks bestuur en stelt de leden van
het dagelijks bestuur aan. De algemene vergadering kan de leden van het dagelijks bestuur en de
algemene vergadering afzetten mits grondige en gefundeerde motivatie. Het dagelijks bestuur
informeert de algemene vergadering over de geformuleerde adviezen en de gerealiseerde en/of
geplande acties en projecten.

Art.8: Dagelijks Bestuur

Het dagelijks bestuur heeft als opdracht de raadsvergaderingen voor te bereiden, de genomen
beslissingen uit te voeren en de adviezen aan de bevoegde instanties over te maken.

Het dagelijks bestuur kiest onder zijn stemgerechtigde leden minstens een voorzitter, een
ondervoorzitter en een voorzitter van de werkgroep Toegankelijkheid en Onderwijsinitiatieven.

Art.9: Werkingskosten



De werkingskosten zullen gedragen worden door een krediet ingeschreven in de begroting. De
uitgaven worden aan het stadsbestuur geadviseerd en zij kunnen enkel na goedkeuring worden
verricht

4. Vergaderingen

Art. 8: Vergaderingen

De algemene vergadering komt minstens tweemaal per jaar samen en telkens wanneer de
voorzitter, het dagelijks bestuur of een derde van de raadsleden hierom verzoekt. De dagorde
vermeldt de punten, door het dagelijks bestuur vastgesteld of door de leden van de raad ingediend
op het secretariaat van de raad. De bijeenroeping gebeurt schriftelijk en minstens acht dagen voor
de vergadering door de voorzitter. De uitnodiging vermeldt plaats, datum, uur en agenda. De
vergaderingen zijn niet openbaar.

Het dagelijks bestuur komt minstens achtmaal per jaar samen op een vastgestelde dag,
uitgezonderd de maanden juli en augustus. De voorzitter roept de vergadering bijeen op dezelfde
wijze als deze van de raad. De vergaderingen zijn niet openbaar.

De vergaderingen van de open werkgroep worden op dezelfde wijze bijeengeroepen als die van het
dagelijks bestuur en de raad. Ook deze vergaderingen zijn niet openbaar. De raad kan voor iedere
vergadering deskundigen uitnodigen.

5. Aanwezigheidsquorum en besluitvorming

Art. 9: Aanwezigheidsquorum

Om geldig te kunnen vergaderen dient minstens 1/3% van de leden aanwezig te zijn.

Indien het vereiste aantal niet aanwezig is, kan de daaropvolgende vergadering over dezelfde
agenda geldig beslissen, ongeacht het aantal aanwezigen.

Er wordt bij het nemen van beslissingen gestreefd naar een consensus. Indien een stemming
noodzakelijk is, worden de adviezen en voorstellen bij meerderheid van de geldig uitgebrachte
stemmen aangenomen.

Deze werkwijze geldt zowel voor de algemene vergadering als het dagelijks bestuur.

Art. 10: Besluitvorming

Er wordt bij het nemen van beslissingen gestreefd naar een consensus.

6. Adviezen en verslagen

Art. 11:

Van elke vergadering wordt er een verslag opgemaakt. Indien er advies wordt verleend, wordt dit
bezorgd aan het college van burgemeester en schepenen.

De secretaris stelt een verslag op van elke samenkomst van de raad, het dagelijks bestuur en de
werkgroep.



7. Vernieuwing adviesraad

Art. 12: Vernieuwing adviesraad

De adviesraad voor personen met een handicap wordt vernieuwd op de gemeenteraad van maart
van de nieuwe legislatuur.



